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- En Salta, a los 23 dias del mes de junio de 2026, a la hora 16 y 30"

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Con el registro de 37 firmas de las sefioras
diputadas y de los sefiores diputados, queda abierta la 13* Reunion, 13* Sesion
Ordinaria.

1
IZAMIENTO DE BANDERAS

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Invito a los sefiores diputados Eduardo José
Virgili y Luis Fernando Albeza, por asi corresponder, a izar las banderas nacional y
provincial, respectivamente, en los mastiles del recinto.

—  Puestos de pie los presentes, los sefiores diputados Eduardo José Virgili y Luis Fernando Albeza, izan las
banderas nacional y provincial, respectivamente, en los mastiles del recinto. (Ap/ausos)

2
VERSION TAQUIGRAFICA

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Queda a consideracion de las sefioras diputadas y
de los sefiores diputados la versidn taquigrafica correspondiente a la sesion ordinaria
celebrada el 9 de junio de 2026; si no se formulan observaciones, se dara por aprobada,
se autenticard y archivara.

- Sin observaciones, se aprueba la version taquigrafica correspondiente a la sesidn ordinaria celebrada el
9 de junio de 2026.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobada.

3
ASUNTOS ENTRADOS

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Quedan a consideracion del Cuerpo los Asuntos
Entrados del dia de la fecha.
Tiene la palabra el sefior diputado Pefialba Arias.

Sr. PENALBA ARIAS.- Gracias, sefior presidente.
Es para solicitar la incorporacién en Asuntos Entrados del expediente N° 91-
54.266/26, proyecto de resolucidn, es un pedido de informe. Nada mas.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideraciéon del Cuerpo los Asuntos
Entrados del dia de la fecha que obran en poder de las sefioras diputadas y de los
sefiores diputados con la inclusion del expediente solicitado por el legislador Patricio
Pefalba Arias; se van a votar.

— Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobados.

4
HOMENAJES

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Farfan.



Sra. FARFAN.- Gracias, sefior presidente.

Debido a la triste noticia del fallecimiento de Juan Carlos Gottifredi, quiero
rendirle homenaje ya que fue un gran correligionario, docente de la Universidad
Nacional de Salta, decano de la Facultad de Ingenieria, y en varias oportunidades rector
de la UNSa, un gran defensor de la Educacion publica, un gran maestro y mentor de
muchos de los que abrazan la Ingenieria, llevo adelante varios proyectos para el
crecimiento de nuestra Casa de Altos Estudios, entre los cuales impulso el Instituto de
Investigaciones para la Industria Quimica —INIQUI- del CONICET. Ocupé varios
cargos dentro de la Unién Civica Radical, en 1991 incluso fue candidato a Gobernador.

Juan Carlos Gottifredi fue una gran persona y un politico importante. Recordarlo
es rememorar su lucha por la Educacion publica, abraz6 hasta ultimo momento el
anhelo de que nuestra universidad sea cada vez mas grande, por eso fue reconocido en
los &mbitos académico, cientifico y de la investigacion.

Quiero despedir con un ‘abrazo al cielo’ (solloza) a quien fuera Secretario de
Educacién Superior en la época mas dificil de la Argentina, porque entendia que la
Educacion era la herramienta para transformar el pais.

Sefior presidente, solicito que rindamos un minuto de silencio una vez concluida
la etapa de Homenajes. Nada mas.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Cuellar
Garnica.

Sr. CUELLAR GARNICA. .- Gracias, sefior presidente.

En visperas del 25 de junio quiero rendir homenaje a la gente de Salta Forestal
del departamento Anta, ya que en esa fecha se cumple un nuevo aniversario de su
creacion, mediante una decision estratégica de la Provincia y de la Direccion de
Fabricaciones Militares para que esas tierras fiscales...
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(Cont. Sr. Cuellar Garnica).- ...tierras fiscales del Estado fueran destinadas a esta
empresa, como dice su eslogan: “Salta Forestal defiende el patrimonio de los saltefios”,
reconociendo esa determinacion de promover el aprovechamiento racional de los
recursos, el desarrollo productivo de Anta, pero también a los pobladores de esa zona,
no es que mediante esa medida se pobld, sino que habia gente —criollos— que ya
habitaba alli, que poseian y trabajaban la tierra donde desarrollaron toda su vida.

Este es el homenaje para todos los vecinos del paraje Centro 25 de Junio que
honra con su nombre la fecha de creacion, y para todos los poseedores de las zonas
rurales de Salta Forestal que, lamentablemente, a lo largo de la historia sufrieron
muchas injusticias recordando, por ejemplo, la concesion que se realiz6 durante el
Gobierno de Juan Carlo Romero, en la que se prometi¢ desarrollo para toda la region y
solo fue para algunas personas nada mas. Vaya mi admiracion para todos aquellos que
resistieron, que no fueron desplazados de su terruifio y contindan viviendo ahi,
trabajando junto a sus familias.

El afio pasado el Gobernador de la Provincia avanzé con la promulgacion de la
Ley 8.500, para regularizar la situacion dominial de los ocupantes de tierras, en
reconocimiento de sus derechos

Quiero solicitar a mis pares que siempre nos ocupemos de defender a esos
saltefios, para que no existan unos cuantos avivados que de nuevo pretendan hacer de
Salta Forestal un negocio.

Nada mas, sefior presidente.



Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Pefialba Arias.

Sr. PENALBA ARIAS.- Gracias, sefior presidente.

Todos sabemos lo que esta sucediendo en Cafayate desde hace 15 dias y un poco

maés, con el terrible incendio que abarca un bosque de algarrobos, se calcula que se
quemaron mas de 200 hectareas, por lo que considero que es momento de expresar mi
gratitud hacia quienes estan poniendo el ‘cuerpo’ y el ‘alma’, los Bomberos Voluntarios
de Cafayate, y a todos aquellos que participan en este trabajo conjunto donde también
esta colaborando personal de Defensa Civil, Bomberos Voluntarios de la Provincia,
brigadistas, y resalto el acompafiamiento de la Policia.
La mejor forma de rendir homenaje a los Bomberos Voluntarios de mi departamento es
relatando la historia del Cuartel San Juan Bautista que ya lleva 20 afios, esta Asociacion
de Voluntarios es un ejemplo, posibilitd que el Cuartel cafayatefio sea uno de los
mejores del norte —y me animo a decir—, uno de los mas importantes y excelentemente
preparado y equipado de la Argentina; creo que es la envidia de las asociaciones civiles
y de voluntarios que puedan haber mantenido esta trayectoria y evolucion durante este
periodo. Para entender lo que es el Cuartel de Bomberos Voluntarios de Cafayate hay
que destacar 2 factores que son muy significativos: la capacidad técnica y el recurso
humano que se fue formando a lo largo del tiempo, con capacitaciones constantes que
hacen que hoy evidencien un despliegue tactico y técnico trascendental, con hombre y
mujeres que trabajan de forma articulada en cada una de sus funciones, también es
notable el nivel de evolucidn gue tuvieron en la toma de decisiones.

Respecto a los recursos técnicos, que no quiero dejar de mencionar, que fue
impresionante ver que en estas 2 décadas el equipamiento fue mejorando en calidad y en
cantidad sobre la base de un modelo...
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(Cont. Sr. Pefialba Arias).-... un modelo de autogestion. Estimo que son un ejemplo
para cualquier asociacién de voluntarios.

Y para homenajearlos quiero dejar una reflexion, porque considero que la mejor
manera de reconocer a estas personas que dejan de lado sus trabajos, sus familias, y que
incluso arriesgan su vida ante la posibilidad de sufrir algun tipo de lesion o accidente, es
evitando que esto vuelva a suceder y para eso debe haber un trabajo en conjunto de los 3
poderes, el Ejecutivo, nosotros como Legislativo y también el Judicial. Contamos con
un marco normativo muy vasto, conocemos cual es el uso del suelo y existen normas y
medidas adecuadas para cuando se necesita realizar alguna modificacién de manera
adecuada. Creo que debemos abrazar estos valores respetando las vias institucionales y
sobre todo sin tomar atajos. Reitero, la mejor manera de reconocer a nuestros bomberos
es que esto no vuelva a suceder, por eso reclamo justicia y exijo que las investigaciones
avancen, porque no hay nada mas desolador para un pueblo que este tipo de actos
queden impunes.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Esteban.

Sr. ESTEBAN.- Gracias, sefior presidente.
El 15 de junio se celebrd el Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y
Maltrato en la Vejez, y permitame que lea.

- Asentimiento.



Sr. ESTEBAN.- “Una fecha que nos invita a reflexionar sobre el lugar que ocupan las
personas mayores en nuestra sociedad y sobre la responsabilidad que tenemos de
proteger sus derechos y su dignidad. Muchas veces cuando hablamos de maltrato
pensamos Unicamente en la violencia fisica, sin embargo, también existe el abandono, la
indiferencia, la soledad, la falta de contencién o las situaciones en la que las personas
mayores ven limitado sus derechos o sus autonomias.”

Como médico tuve la oportunidad de trabajar durante muchos afios junto a ellos
y conocer de cerca sus necesidades, preocupaciones y también el enorme aporte que
realizan a sus familias y a la comunidad. Detras de cada uno de ellos existe una historia
de esfuerzo, de trabajo, de vida, que merece ser respetada y valorada.

Por eso considero importante destacar a los que trabajan a diario para
acompariarlos y mejorar su calidad de vida. En primer lugar, a nuestro Gobernador
Gustavo Séaenz que el 1 de octubre de 2021, mediante el Decreto Provincial 859, creo la
Secretaria de las Personas Mayores, una verdadera politica de Estado. En segundo lugar,
permitame mencionar a la doctora Maria Agustina Esteban Zamar que desde la
conduccidn de dicha Secretaria impulsa una labor comprometida y cercana, recorriendo
el territorio y promoviendo iniciativas destinadas a fortalecer su bienestar y su
participacion en la comunidad, acompafiada de un excelente equipo que trabaja cada dia
con dedicacidn y vocacion de servicio a favor de los adultos mayores.

Que esta fecha nos recuerde que una sociedad también se mide por la manera en
que trata a sus mayores y por su capacidad de reconocer en ellas no sélo experiencias y
sabiduria, sino ademas derechos que deben ser protegidos todos los dias.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Rallé.

Sr. RALLE.- Gracias, sefior presidente.

En este tramo de Homenajes y teniendo en cuenta que la semana pasada no
tuvimos sesion por los feriados, quiero honrar y recordar la memoria de 2 grandes
generales que tuvo la Patria: el General Martin Miguel de Guemes, nacido en esta tierra
e hijo de la historia saltefia y el General Manuel Belgrano, hombres que nos dejaron un
gran legado...

T.04 eec

(Cont. Sr. Rallé).-... un gran legado, que supieron abrazar la Patria en sus inicios,
cuando el futuro era incierto, ellos anhelaban y aspiraban a ser independientes de la
monarquia de Espafia, ellos no duraron ni un segundo en poner su corazén, su vida y su
patrimonio al servicio de esta naciente Argentina.

Es muy importante, sefior presidente, recordarlos en esta Camara porque en
aquellos afios no necesitaron ningun tipo de simbolo para amar a su tierra, pelear con
conviccion y poner todas sus capacidades al servicio del otro, el General Gliemes no
solo pensaba en Salta, sino también que Argentina no podia ser Unicamente para los
terratenientes, para los hacendados de aquella época que muy poco miraban hacia abajo
0 no entendian la pobreza, él fue permeable a las necesidades de sus gauchos, en cierto
modo comprendié lo que debia hacer para darle justicia social, por eso logré esa
fidelidad, ese amor y el compromiso de cada hombre y mujer que lo acompafio en la
lucha por la Argentina.

El General Belgrano desde su compromiso y su generosidad lo dio todo, murio
en la pobreza, en su lecho de muerte dond el Gnico patrimonio que le quedaba, un reloj
de oro que sirvid para construir una escuela, también sabia que la Patria no solo era



lucha, ejercito, ni fortaleza econdmica, sino que un pais se construye con hombres y
mujeres educados.

A estos 2 grandes héroes de nuestra Patria: jHonor y Gloria!

Nada maés, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Albeza.

Sr. ALBEZA .- Gracias, sefior presidente.

El 14 de junio se cumplen 40 afios del fallecimiento de Jorge Luis Borges —y no
quiero que quede como una mera efeméride, sino mas bien un profundo reclamo de
justicia literaria pdstuma-—, por eso deseo rendir homenaje a la figura mas emblemaética y
representativa de la literatura Argentina.

La historia de la literatura occidental del siglo XX est4d marcada por una
omision o varias que fueron injustas y mezquinas por parte de la academia que otorga
los premios Nobel —la Academia Sueca—, en la denegacion sistematica del Premio
Nobel de Literatura a Jorge Luis Borges, los motivos no fueron literarios, sino politicos,
por su forma de ser, por las provocaciones intelectuales, lo que ocasion6 que terminaran
otorgandolo a otros con mayor docilidad a la hora de hablar, porque si hubiera sido asi
la obra de Borges, primero tuvo una influencia gigantesca en toda la literatura
occidental, cambi6 la literatura mundial, evidencid originalidad en cuentos como El
Aleph, ficciones que aportaron un universo de laberintos, de bibliotecas infinitas, de
mundos imaginarios, paradojas temporales y también vemos la universalidad en sus
obras. Borges fue uno de los pocos poetas —si no el Unico— que escribi6 en espafiol y
estudiado en todas las universidades del mundo.

De todas formas a estas personas, que le negaron a Borges la posibilidad de ser
Nobel de Literatura, hoy nadie las recuerda, sin embargo, el adjetivo “borgeano” quedo
marcado en la historia de la literatura para siempre...
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(Cont. Sr. Albeza).-...para siempre.

Ir6nicamente, existe un poema escrito en 1923 por un joven Borges dedicado al
cementerio de La Recoleta, que esta en Buenos Aires. No sé si alguno de ustedes tuvo la
oportunidad de recorrerlo, pero alli descansan muchas figuras de la historia argentina.
Ademas, esta poblado de esculturas y de arte por donde uno circule.

Si el sefior presidente me autoriza, me gustaria recitar ese poema como parte de
este homenaje postumo.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix) (Sin conexion de micr6fono).- Si, diputado.

Sr. ALBEZA .- Gracias, sefior presidente.

El poema se titula “La Recoleta” y les cuento un poco al respecto. Cuando lo
escribe, él esperaba o creia que iba a ser enterrado alli; sin embargo, fallecié en Suiza,
donde reposan sus restos. O sea, qué paradoja, Europa que le negé el Premio Nobel de
Literatura, termino albergandolo para siempre.

El poema, que es extraordinario, no sé si voy a poder transmitirselo de igual
manera, dice asi: “LA RECOLETA./ Convencidos de caducidad/ por tantas nobles
certidumbres del polvo,/ nos demoramos y bajamos la voz/ entre las lentas filas de
panteones,/ cuya retorica de sombra y de marmol/ promete o prefigura la deseable
dignidad de haber muerto./ Bellos son los sepulcros,/ el desnudo latin y las trabadas
fechas fatales,/ la conjuncion del marmol y de la flor/ y las plazuelas con frescura de



patio/ y los muchos ayeres de la historia/ hoy detenida y Unica./ Equivocamos esa paz
con la muerte/ y creemos anhelar nuestro fin/ y anhelamos el suefio y la indiferencia./
Vibrante en las espadas y en la pasion/ y dormida en la hiedra,/ s6lo la vida existe./ El
espacio y el tiempo son formas suyas,/ son instrumentos magicos del alma,/ y cuando
ésta se apague,/ se apagaran con ella el espacio, el tiempo y la muerte,/ como al cesar la
luz/ caduca el simulacro de los espejos/ que ya la tarde fue apagando./ Sombra benigna
de los arboles,/ viento con pajaros que sobre las ramas ondea,/ alma que se dispersa en
otras almas,/ fuera un milagro que alguna vez dejaran de ser,/ milagro incomprensible,/
aunque su imaginaria repeticion/ infame con horror nuestros dias./ Estas cosas pensé en
la Recoleta,/ en el lugar de mi ceniza./ Jorge Luis Borges”

Vaya, desde esta Camara de Diputados, nuestra queja eterna a la Academia
Sueca.

Nada mas, sefior presidente. (Aplausos)

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Orellana.

Sr. ORELLANA .- Gracias, sefior presidente.

El Centro 25 de Junio es una localidad rural y un antiguo asentamiento forestal,
localizado en el municipio Joaquin V. Gonzélez, departamento Anta, en nuestra Salta.

Fue establecido el 25 de junio de 1975 por el Gobierno de la Provincia, a traves
de la empresa estatal Salta Forestal S.A. Su propdsito original fue constituirse como un
asentamiento planificado y una base operativa para la explotacion sustentable de los
ricos bosques nativos de quebracho colorado y quebracho blanco, promoviendo el
desarrollo industrial y poblacional de la region.

Lamentablemente, a lo largo de su historia, atravesd distintos procesos que
afectaron a la comunidad. Entre ellos, la concesion producida a fines de la década del
’90, que trajo numerosas consecuencias negativas para la poblacion del Centro 25 de
Junio y para toda la zona de Salta Forestal. Mas de 300.000 hectareas fueron
concesionadas y, en muchos casos, mal desarrolladas por quienes las administraron en
su momento. Como consecuencia de ello, muchos de sus antiguos habitantes hoy
estan...
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(Cont. Sr. Orellana).-...hoy estan asentados en villas miserias de Joaquin V. Gonzaélez,
El Quebrachal, Las Lajitas y otros centros urbanos del departamento Anta.

En la actualidad, el Centro 25 de Junio cuenta con alrededor de 800 habitantes,
posee un destacamento policial renovado, gestion del Gobernador Gustavo Séenz,
también escuelas primaria y secundaria.

A 51 afios de su creacién, rindo homenaje a toda la gente que sigue resistiendo y
apostando por este paraje, son muchos los que todavia confian en la reactivacion de esa
region, por eso vaya mi reconocimiento y un saludo para todos ellos que son gauchos
que realmente viven nuestras tradiciones, que Dios los bendiga y que continGen
trabajando por el bien de nuestra Provincia.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Galindez.
Sr. GALINDEZ .- Gracias, sefior presidente.

Adhiero al homenaje que hizo el diputado por Cafayate, Patricio Pefialba Arias,
conozco su sensibilidad y preocupacion por la emergencia ambiental que esté sufriendo



hoy su departamento. El reconocimiento es para los bomberos voluntarios y de la
Policia, los brigadistas de Defensa Civil, el equipo del Ministerio de Desarrollo Social e
insto a las autoridades del Sistema Nacional para la Gestion Integral del Riesgo a
conformar el Consejo Regional Norte a los efectos de aplicar todos los recursos
disponibles de la region, ahora un avion hidrante opera en la zona, pero las rafagas de
viento de mas 70 km/h complican la situacion.

Por eso, destaco mi admiracion a todos los que estan luchando contra el fuego en
el territorio. Acompafiamos el sentimiento del legislador Pefialba Arias y de todo su
equipo, sé que es una preocupacion muy grande y ojala que las autoridades competentes
encuentren a los responsables.

Por altimo, ratifico la importancia del cuidado de la flora y la fauna, y resalto el
accionar de quienes trabajan para extinguir ese incendio que aun sigue dafiando nuestro
ecosistema.

Nada més, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Fabio Lopez.

Sr. LOPEZ (F.E.).- Gracias, sefior presidente.

Rindo homenaje a la Escuela “La Aguadita del Milagro” de la localidad La
Aguadita, porque el 19 de junio cumpli6 10 afios desde su creacion, felicito a sus
fundadores y a los que intervinieron para que esa institucion abriera sus puertas. La
realidad es que los chicos de esa comunidad tan alejada antes eran albergados en
refugios, pero ahora cuentan con este establecimiento educativo en su paraje.

También hago un reconocimiento al Ministerio de Turismo y Deportes porque, a
través de su gestion, mafana se realizara el 5° Concurso Provincial de la Empanada
Saltefia, asimismo celebro el acompafiamiento del Gobernador en este evento y de la
gente de Molinos que tendra la posibilidad de participar, cabe destacar que serdn mas de
40 concursantes de distintos municipios. Vaya un saludo a todas las personas que cada
afio forman parte de esta jornada y a los organizadores que trabajan para visibilizar
nuestras tradiciones, en este caso la empanada saltefia.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Dominguez.

Sr. DOMINGUEZ .- Gracias, sefior presidente.

Quiero destacar que mafiana, 24 de junio de 2026, a primera hora, en el Club
Social Campamento Vespucio ubicado en la localidad General Enrique Mosconi del
departamento General San Martin, se realizara el 1l Encuentro de Intendentes y
Empresarios del Norte de Salta para el desarrollo del Corredor Bioceanico de
Capricornio, bajo el lema “Integracion territorial, desarrollo productivo y planificacion
estratégica para el Norte de Salta”, en el cual participaran los sectores privado y publico,
es decir los empresarios, las autoridades del Gobierno Provincial, la Representacién de
Relaciones Internacionales, legisladores y, por supuesto, funcionarios de los
departamentos Rivadavia, San Martin, Oran y Anta...
T.07 gbj
(Cont. Sr. Dominguez)...y Anta, con un temario orientado justamente a generar
oportunidades, se busca que el Corredor se convierta en una oportunidad historica para
el norte, con agenda comun y, por supuesto, intercambiando proyectos e iniciativas para
lo que viene.



Por lo tanto, el dia de mafiana serd& muy importante y por eso estaremos
participando.
Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Vamos a rendir el minuto de silencio solicitado
por la sefiora diputada Farfan.

—  Puestos de pie todos los presentes, se procede a guardar el minuto de silencio propuesto.

5
TRATAMIENTO GLOBAL DE PROYECTOS
DE RESOLUCION Y DE DECLARACION

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Pasamos a considerar el paquete de proyectos de
resolucion y de declaraciéon consensuados en la Comision de Labor Parlamentaria que
obran en poder de las diputadas y diputados. Por Secretaria se dara lectura.

Sr. SECRETARIO (Mellado).- Proyectos de Resolucion: Exptes. N 91-54.222/26;
91-54.227/26; 91-54.235/26; 91-54.236/26; 91-54.237/26; 91-54.238/26; 91-54.245/26;
91-54.247/26; 91-54.255/26; 91-54.258/26; 91-54.260/26 y 91-54.265/26;

Proyectos de Declaracién: Exptes. N 91-54.224/26; 91-54.234/26; 91-
54.246/26; 91-54.253/26; 91-54.257/26 y 91-54.259/26.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracién del Cuerpo los proyectos de
resolucion y de declaracion; se van a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Han quedado aprobados, se procederd en
consecuencia.
6
ACTA DE LABOR PARLAMENTARIA?!

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracion del Cuerpo el Acta de Labor
Parlamentaria prevista para el dia de la fecha; se va a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobada.

Iniciamos con el tratamiento del expediente N° 91-54.190/26, proyecto de ley
con dictamenes de las comisiones de Justicia en mayoria y en minoria, de Hacienda y
Presupuesto en mayoria y en minoria, y de Legislacion General en mayoria y en
minoria. Por Secretaria se nombrard a las diputadas y diputados que prestaron
conformidad a los despachos respectivos.

7
CREAR CINCO CARGOS DE FISCAL PENAL PARA
EL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO
Dictamenes de Comision

La informacion de la documentacion correspondiente a los dictamenes de comisiones de los proyectos contenidos en
el Acta de Labor Parlamentaria es suministrada por Secretaria Legislativa.



(1)
—En Mayoria—
Camara de Diputados:

Vuestra Comision de Justicia ha considerado el expediente N° 91-54.190/26,
proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel Alabi, Luis
Fernando Albeza, David Emmanuel Ayon, Laura D. Cartuccia, Marcos Manolo
Catardo, Enzo Herndn Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo Dantur,
Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De la Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique Lopez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rallé, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolas Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez, Héctor Raul Vargas: Propone crear cinco cargos de
Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que dara el miembro
informante, aconseja la aprobacién.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, los siguientes diputados: Gustavo Orlando Orozco, Presidente —
Juan Pablo Cuellar Garnica, Secretario — Enzo Gabriel Alabi — Rodrigo Javier Garcia — Guillermo Marcelo Lara
Gros.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

(2)
—En Minoria—
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Justicia ha considerado el expediente N° 91-54.190/26,
proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel Alabi, Luis
Fernando Albeza, David Emmanuel Ayon, Laura D. Cartuccia, Marcos Manolo
Catardo, Enzo Herndn Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo Dantur,
Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De la Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique LOpez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rall¢, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolads Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez, Héctor Raul Vargas: Propone crear cinco cargos de
Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que dara el miembro
informante, aconseja la aprobacion con modificaciones, con el siguiente texto:

Proyecto de Ley

El Senado y la Camara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY

Articulo 1°.- CREACION DE CARGOS DE FISCALES PENALES. Créase
cinco (5) cargos de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro, los que contaran
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con los deberes y atribuciones fijados en los Cddigos de Procedimientos y en la Ley
Orgénica del Ministerio Publico N° 7.328 y sus modificatorias.

Art. 2°.- CREACION DE FISCALIAS ANTICORRUPCION. Créase la Fiscalia
Numero Uno Especializada en Anticorrupcion y la Fiscalia Numero Dos Especializada
en Anticorrupcion, ambas con asiento principal en la ciudad de Salta.

Art. 3°.- ESTRUCTURA Y DISTRIBUCION TERRITORIAL.
COMPETENCIA TERRITORIAL. Cada Fiscalia Especializada en Anticorrupcion
estard a cargo de un (1) Fiscal, quien contard con la asistencia de al menos dos (2)
ayudantes fiscales cada uno, mas otros funcionarios, empleados y personal policial que
se les asignen, conforme a la disponibilidad de recursos y las necesidades de servicio.

Las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion tendrdn competencia en los
departamentos Capital, La Caldera, General Guemes, Cerrillos, Chicoana, Guachipas,
La Vifa, Rosario de Lerma, Cachi, Molinos, La Poma, Los Andes, y los municipios
Santa Victoria Oeste y Nazareno del departamento Santa Victoria y el municipio Iruya
del departamento homonimo. Distribuirdn funcionalmente las causas y su funcion
consultiva con ayudantes fiscales y/o personal policial, en turnos rotativos de quince
(15) dias. Ambas Fiscalias deberan contar con al menos un ayudante fiscal permanente
en esta area.

Asimismo, la Fiscalia Numero Uno Especializada en Anticorrupcién tendra
competencia territorial también en el departamento San Martin, los municipios Santa
Victoria Este y Rivadavia Banda Norte del departamento Rivadavia, departamento
Orén, el municipio Rivadavia Banda Sur del departamento Rivadavia, el municipio Los
Toldos del departamento Santa Victoria y el municipio Isla de Cafas del departamento
Iruya. La Fiscalia deberad contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal debera concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.

La Fiscalia Numero Dos Especializada en Anticorrupcién tendrd competencia
territorial también en los departamentos Metan, Rosario de la Frontera, La Candelaria y
Anta. La Fiscalia debera contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal debera concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.

Una ley posterior o el Ministerio Publico podran aumentar el nimero de fiscalias
especializadas en anticorrupcion, el nimero de fiscales penales y ayudantes fiscales por
cada fiscalia; y en tal caso determinar sus asientos y competencias territoriales, las
cuales se regiran en lo pertinente por las disposiciones de la presente ley.

Art. 4°.- REEMPLAZOS, RECUSACION, EXCUSACION O IMPEDIMENTO.
EXCEPCION A LA UNIDAD DE ACTUACION. En caso de apartamiento por
recusacion, excusacion u otro impedimento, estos Fiscales Especializados se
reemplazaran entre si. Cuando todos estos fiscales se vieran impedidos, el Procurador
General habilitara a otro Fiscal reemplazante.

Los fiscales designados en Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion no deben
ser designados en otras fiscalias ni tener actuacion en causas propias de otras fiscalias.
Asimismo, los fiscales de otras fiscalias no deben tener actuacion en las causas que les
son propias a las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion.
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Art. 5°.- COMPETENCIA MATERIAL. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion tendrdn competencia exclusiva para entender en los delitos tipificados
en el Codigo Penal y en las leyes especiales, siempre que uno de los que fuera
denunciado como autor, participe primario o secundario y/o instigador, sea o haya sido
funcionario o empleado publico integrante de alguno de los tres poderes del Estado o de
cualquiera de sus entes descentralizados, entidades autarquicas, sociedades o agencias
del Estado y/o sociedades comerciales con participacion estatal, y siempre que el delito
investigado se encuentre vinculado al ejercicio de la funcién puablica que ostenta u
ostentaba el funcionario o empleado publico denunciado.

En particular tendran competencia para entender en:

a) Abuso de autoridad y violacion de los deberes de los funcionarios pablicos

(actuales articulos 248, 248 bis, 249, 250, 251, 252 y 253 del Cddigo Penal).

b) Cohecho y trafico de influencias (actuales articulos 256, 256 bis, 257, 258,

258 bis y 259 del Codigo Penal).
c) Malversacién de caudales pablicos (actuales articulos 260, 261, 262, 263 y
264 del Cddigo Penal).

d) Negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones publicas (actual

articulo 265 del Cadigo Penal).
e) Exacciones ilegales (actuales articulos 266, 267 y 268 del Codigo Penal).
f)  Enriquecimiento ilicito de funcionarios y empleados (actuales articulos 268
(1), (2) y (3) del Codigo Penal).

g) Prevaricato (actuales articulos 269, 270, 271 y 272 del Cddigo Penal).

h) Denegacion y retardo de justicia (actuales articulos 273 y 274 del Codigo
Penal).

Art. 6°.- FACULTADES ESPECIALES. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion, ademéas de las ya establecidas, tienen especialmente las siguientes
facultades:

a) Solicitar ante el Juez de Garantias o recomendar ante el superior jerarquico
del denunciado la suspensién preventiva en la funcion o en el cargo que
ejerce cuando su permanencia pudiere obstaculizar gravemente la
investigacion.

b) Recibir y, en su caso, requerir de la Escribania General de Gobierno copia de
las declaraciones juradas de los funcionarios, conservarlas hasta diez (10)
afios después del cese de la funcion y llevar un registro de las mismas.

c) Evaluar y controlar el contenido de las declaraciones juradas de los agentes y
funcionarios publicos y las situaciones que pudieran constituir
enriquecimiento ilicito o incompatibilidad en el ejercicio de la funcion.

d) Elaborar programas de prevencion de la corrupcion y de promocion de la
transparencia en la gestion publica.

e) Disefiar programas de capacitacion y divulgacion del contenido de la presente
ley y de las deméas normativas aplicables a su competencia.

f) Asesorar a los organismos del Estado Provincial para implementar politicas o
programas preventivos sobre hechos de corrupcion.

g) Recibir y, en su caso, requerir de la Auditoria General de la Provincia los
informes de control y auditorias de gestion que ésta realice.

Art. 7°.- INTERVENCION EN JUICIO. Los fiscales penales que conforman las
Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion deben continuar interviniendo en las causas
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donde hubieran desarrollado la investigacion penal preparatoria, luego de la remision de
la misma a juicio.

Art. 8°.- REGLAMENTACION. El Procurador General de la Provincia debera
dictar la reglamentacion especial pertinente, en ejercicio de sus facultades legales.

Art. 9°.- PRESUPUESTO. EI gasto que demande el cumplimiento de la presente
ley serd imputado a las partidas correspondientes del Presupuesto General de la
Provincia, Ejercicio vigente.

Art. 10.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Presta conformidad al presente dictamen, el diputado Sergio Mauricio Lopez.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

(3)
—En Mayoria—
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-54.190/26, proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel
Alabi, Luis Fernando Albeza, David Emmanuel Ayon, Laura D. Cartuccia, Marcos
Manolo Catardo, Enzo Herndn Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo
Dantur, Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De la Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique Lopez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rallé, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolas Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y Héctor Raul Vargas: Propone crear cinco cargos
de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que dara el
miembro informante, aconseja la aprobacion.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, la siguiente diputada y diputados: Patricia del Carmen Hucena,
Presidenta — Antonio Nicolds Taibo, Secretario — Luis Gerardo Mendafa — Daniel Alejandro Segura Giménez —
Héctor Rall Vargas.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

(4)
—En Minoria—
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-54.190/26, proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel
Alabi, Luis Fernando Albeza, David Emmanuel Ayon, Laura D. Cartuccia, Marcos
Manolo Catardo, Enzo Hernan Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo
Dantur, Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De la Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique Lopez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
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Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rall¢, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolds Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y Héctor Raul Vargas: Propone crear cinco cargos
de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que daré el
miembro informante, aconseja la aprobacion con modificaciones con el siguiente texto:

Proyecto de Ley

El Senado y la Camara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY

Articulo 1°.- CREACION DE CARGOS DE FISCALES PENALES. Créase
cinco (5) cargos de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro, los que contaran
con los deberes y atribuciones fijados en los Cédigos de Procedimientos y en la Ley
Organica del Ministerio Pablico N° 7.328 y sus modificatorias.

Art. 2°.- CREACION DE FISCALIAS ANTICORRUPCION. Créase la Fiscalia
NuUmero Uno Especializada en Anticorrupcion y la Fiscalia Nimero Dos Especializada
en Anticorrupcién, ambas con asiento principal en la ciudad de Salta.

Art.  3°- ESTRUCTURA Y DISTRIBUCION TERRITORIAL.
COMPETENCIA TERRITORIAL. Cada Fiscalia Especializada en Anticorrupcién
estara a cargo de un (1) Fiscal, quien contara con la asistencia de al menos dos (2)
ayudantes fiscales cada uno, mas otros funcionarios, empleados y personal policial que
se les asignen, conforme a la disponibilidad de recursos y las necesidades de servicio.

Las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion tendran competencia en los
departamentos Capital, La Caldera, General Guemes, Cerrillos, Chicoana, Guachipas,
La Vifia, Rosario de Lerma, Cachi, Molinos, La Poma, Los Andes, y los municipios
Santa Victoria Oeste y Nazareno del departamento Santa Victoria y el municipio Iruya
del departamento homoénimo. Distribuirdn funcionalmente las causas y su funcion
consultiva con ayudantes fiscales y/o personal policial, en turnos rotativos de quince
(15) dias. Ambas Fiscalias deberan contar con al menos un ayudante fiscal permanente
en esta area.

Asimismo, la Fiscalia Numero Uno Especializada en Anticorrupciéon tendra
competencia territorial también en el departamento San Martin, los municipios Santa
Victoria Este y Rivadavia Banda Norte del departamento Rivadavia, departamento
Oran, el municipio Rivadavia Banda Sur del departamento Rivadavia, el municipio Los
Toldos del departamento Santa Victoria y el municipio Isla de Cafias del departamento
Iruya. La Fiscalia deberd contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal debera concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.

La Fiscalia Numero Dos Especializada en Anticorrupcion tendra competencia
territorial también en los departamentos Metan, Rosario de la Frontera, La Candelaria y
Anta. La Fiscalia debera contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal deberd concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.
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Una ley posterior o el Ministerio Publico podran aumentar el namero de fiscalias
especializadas en anticorrupcion, el nimero de fiscales penales y ayudantes fiscales por
cada fiscalia; y en tal caso determinar sus asientos y competencias territoriales, las
cuales se regirén en lo pertinente por las disposiciones de la presente ley.

Art. 4°.- REEMPLAZOS, RECUSACION, EXCUSACION O IMPEDIMENTO.
EXCEPCION A LA UNIDAD DE ACTUACION. En caso de apartamiento por
recusacion, excusacion u otro impedimento, estos Fiscales Especializados se
reemplazaran entre si. Cuando todos estos fiscales se vieran impedidos, el Procurador
General habilitara a otro Fiscal reemplazante.

Los fiscales designados en Fiscalias Especializadas en Anticorrupcién no deben
ser designados en otras fiscalias ni tener actuacion en causas propias de otras fiscalias.
Asimismo, los fiscales de otras fiscalias no deben tener actuacion en las causas que les
son propias a las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion.

Art. 5°.- COMPETENCIA MATERIAL. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion tendran competencia exclusiva para entender en los delitos tipificados
en el Codigo Penal y en las leyes especiales, siempre que uno de los que fuera
denunciado como autor, participe primario o secundario y/o instigador, sea 0 haya sido
funcionario o empleado publico integrante de alguno de los tres Poderes del Estado o de
cualquiera de sus entes descentralizados, entidades autarquicas, sociedades o agencias
del Estado y/o sociedades comerciales con participacion estatal, y siempre que el delito
investigado se encuentre vinculado al ejercicio de la funcion publica que ostenta u
ostentaba el funcionario o empleado publico denunciado.

En particular tendran competencia para entender en:

a) Abuso de autoridad y violacién de los deberes de los funcionarios publicos

(actuales articulos 248, 248 bis, 249, 250, 251, 252 y 253 del Codigo Penal).
b) Cohecho y trafico de influencias (actuales articulos 256, 256 bis, 257, 258,
258 bis y 259 del Codigo Penal).
c) Malversacién de caudales publicos (actuales articulos 260, 261, 262, 263 y
264 del Cddigo Penal).

d) Negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones publicas (actual

articulo 265 del Cédigo Penal).

e) Exacciones ilegales (actuales articulos 266, 267 y 268 del Codigo Penal).

f) Enriquecimiento ilicito de funcionarios y empleados (actuales articulos 268

(1), (2) y (3) del Codigo Penal).

g) Prevaricato (actuales articulos 269, 270, 271 y 272 del Codigo Penal).

h) Denegacion y retardo de justicia (actuales articulos 273 y 274 del Cddigo
Penal).

Art. 6°.- FACULTADES ESPECIALES. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion, ademas de las ya establecidas, tienen especialmente las siguientes
facultades:

a) Solicitar ante el Juez de Garantias o recomendar ante el superior jerarquico
del denunciado la suspension preventiva en la funcion o en el cargo que
ejerce cuando su permanencia pudiere obstaculizar gravemente la
investigacion.

15



b) Recibir y, en su caso, requerir de la Escribania General de Gobierno copia
de las declaraciones juradas de los funcionarios, conservarlas hasta diez (10)
afios después del cese de la funcion y llevar un registro de las mismas.

c) Evaluar y controlar el contenido de las declaraciones juradas de los agentes
y funcionarios puablicos y las situaciones que pudieran constituir
enriquecimiento ilicito o incompatibilidad en el ejercicio de la funcion.

d) Elaborar programas de prevencion de la corrupcion y de promocién de la
transparencia en la gestion publica.

e) Disefar programas de capacitacion y divulgacion del contenido de la
presente ley y de las demas normativas aplicables a su competencia.

f) Asesorar a los organismos del Estado Provincial para implementar politicas
0 programas preventivos sobre hechos de corrupcion.

g) Recibir y, en su caso, requerir de la Auditoria General de la Provincia los
informes de control y auditorias de gestion que ésta realice.

Art. 7°.- INTERVENCION EN JUICIO. Los fiscales penales que conforman las
Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion deben continuar interviniendo en las causas
donde hubieran desarrollado la investigacion penal preparatoria, luego de la remisién de
la misma a juicio.

Art. 8°.- REGLAMENTACION. El Procurador General de la Provincia debera
dictar la reglamentacion especial pertinente, en ejercicio de sus facultades legales.

Art. 9°.- PRESUPUESTO. EI gasto que demande el cumplimiento de la presente
ley serd imputado a las partidas correspondientes del Presupuesto General de la
Provincia, Ejercicio vigente.

Art. 10.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Presta conformidad al presente dictamen el diputado Franco Agustin Lastra.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

(5)
—En Mayoria—
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Legislacion General ha considerado el expediente N° 91-
54.190/26, proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel Alabi,
Luis Fernando Albeza, David Emmanuel Ayon, Laura D. Cartuccia, Marcos Manolo
Catardo, Enzo Herndn Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo Dantur,
Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia Del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De La Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique Lopez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rallé, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolas Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y Héctor Rall Vargas: Propone crear cinco cargos
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de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que dara el
miembro informante, aconseja la aprobacion.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, las siguientes diputadas y diputados: Maria del Socorro
Villamayor, Presidente — Enzo Gabriel Alabi — Amanda Maria Frida Fonseca Lardies — Fabio Enrique Lopez —
Gaston Guillermo Galindez.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

(6)
—En Minoria—
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Legislacion General ha considerado el expediente N° 91-
54.190/26, proyecto de ley de los diputados Esteban Amat Lacroix, Enzo Gabriel Alabi,
Luis Fernando Albeza, David Emmanuel Ayén, Laura D. Cartuccia, Marcos Manolo
Catardo, Enzo Herndn Chauque, Oscar Ricardo Chosco, Gustavo Bernardo Dantur,
Edgar Gonzalo Dominguez, Juan José Esteban, Omar Exeni Armifiana, Gaston
Guillermo Galindez, Patricia del Carmen Hucena, Carlos Ignacio Jorge De la Zerda,
Guillermo Alejandro Kripper, Fabio Enrique Lopez, Luis Gerardo Mendafia, Sergio
Gerardo Oliva, Francisco Gerardo Orellana, Gustavo Orlando Orozco, Manuel Norberto
Paz, Patricio Pefialba Arias, Miguel Angel Plaza Schaefer, German Dario Rallé, Jorge
Miguel Restom, Rogelio Guaipo Segundo, Daniel Alejandro Segura Giménez, Antonio
Nicolas Taibo, Ernesto Rosario Tapia, Adrian Alfredo Valenzuela Giantomasi,
Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y Héctor Raul Vargas: Propone crear cinco cargos
de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro; y, por las razones que dara el
miembro informante, aconseja la aprobacion con modificaciones con el siguiente texto:

Proyecto de Ley

El Senado y la Cdmara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY

Articulo 1°.- CREACION DE CARGOS DE FISCALES PENALES. Créase
cinco (5) cargos de Fiscal Penal para el Distrito Judicial del Centro, los que contaran
con los deberes y atribuciones fijados en los Cddigos de Procedimientos y en la Ley
Orgénica del Ministerio Pablico N° 7.328 y sus modificatorias.

Art. 2°.- CREACION DE FISCALIAS ANTICORRUPCION. Créase la Fiscalia
Numero Uno Especializada en Anticorrupcién y la Fiscalia Numero Dos Especializada
en Anticorrupcién, ambas con asiento principal en la ciudad de Salta.

Art.  3°- ESTRUCTURA Y DISTRIBUCION TERRITORIAL.
COMPETENCIA TERRITORIAL. Cada Fiscalia Especializada en Anticorrupcion
estara a cargo de un (1) Fiscal, quien contara con la asistencia de al menos dos (2)
ayudantes fiscales cada uno, mas otros funcionarios, empleados y personal policial que
se les asignen, conforme a la disponibilidad de recursos y las necesidades de servicio.

Las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion tendran competencia en los
departamentos Capital, La Caldera, General Guemes, Cerrillos, Chicoana, Guachipas,
La Vifa, Rosario de Lerma, Cachi, Molinos, La Poma, Los Andes, y los municipios
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Santa Victoria Oeste y Nazareno del departamento Santa Victoria y el municipio Iruya
del departamento homonimo. Distribuiran funcionalmente las causas y su funcion
consultiva con ayudantes fiscales y/o personal policial, en turnos rotativos de quince
(15) dias. Ambas Fiscalias deberén contar con al menos un ayudante fiscal permanente
en esta area.

Asimismo, la Fiscalia NUimero Uno Especializada en Anticorrupcion tendra
competencia territorial también en el departamento San Martin, los municipios Santa
Victoria Este y Rivadavia Banda Norte del departamento Rivadavia, departamento
Oran, el municipio Rivadavia Banda Sur del departamento Rivadavia, el municipio Los
Toldos del departamento Santa Victoria y el municipio Isla de Cafas del departamento
Iruya. La Fiscalia deberd contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal deberd concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.

La Fiscalia Numero Dos Especializada en Anticorrupcién tendrd competencia
territorial también en los departamentos Metan, Rosario de la Frontera, La Candelaria y
Anta. La Fiscalia debera contar con al menos un ayudante fiscal permanente en esta
area. El fiscal penal debera concurrir personalmente al menos un dia a la semana a
cumplir sus funciones en esta area.

Una ley posterior o el Ministerio Publico podran aumentar el nimero de fiscalias
especializadas en anticorrupcion, el nimero de fiscales penales y ayudantes fiscales por
cada fiscalia; y en tal caso determinar sus asientos y competencias territoriales, las
cuales se regiran en lo pertinente por las disposiciones de la presente ley.

Art. 4°.- REEMPLAZOS, RECUSACION, EXCUSACION O IMPEDIMENTO.
EXCEPCION A LA UNIDAD DE ACTUACION. En caso de apartamiento por
recusacion, excusacion u otro impedimento, estos Fiscales Especializados se
reemplazarén entre si. Cuando todos estos fiscales se vieran impedidos, el Procurador
General habilitara a otro Fiscal reemplazante.

Los fiscales designados en Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion no deben
ser designados en otras fiscalias ni tener actuacion en causas propias de otras fiscalias.
Asimismo, los fiscales de otras fiscalias no deben tener actuacion en las causas que les
son propias a las Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion.

Art. 5°.- COMPETENCIA MATERIAL. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion tendrdn competencia exclusiva para entender en los delitos tipificados
en el Cddigo Penal y en las leyes especiales, siempre que uno de los que fuera
denunciado como autor, participe primario o secundario y/o instigador, sea o haya sido
funcionario o empleado publico integrante de alguno de los tres Poderes del Estado o de
cualquiera de sus entes descentralizados, entidades autarquicas, sociedades o agencias
del Estado y/o sociedades comerciales con participacion estatal, y siempre que el delito
investigado se encuentre vinculado al ejercicio de la funcion publica que ostenta u
ostentaba el funcionario o empleado publico denunciado.

En particular tendran competencia para entender en:

a) Abuso de autoridad y violacion de los deberes de los funcionarios pablicos

(actuales articulos 248, 248 bis, 249, 250, 251, 252 y 253 del Codigo Penal).

b) Cohecho y trafico de influencias (actuales articulos 256, 256 bis, 257, 258,

258 bis y 259 del Cadigo Penal).
c) Malversacién de caudales publicos (actuales articulos 260, 261, 262, 263 y
264 del Codigo Penal).
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d) Negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones publicas (actual

e)
f)

9)
h)

articulo 265 del Codigo Penal).

Exacciones ilegales (actuales articulos 266, 267 y 268 del Cddigo Penal).
Enriquecimiento ilicito de funcionarios y empleados (actuales articulos 268
(1), (2) y (3) del Codigo Penal).

Prevaricato (actuales articulos 269, 270, 271y 272 del Cédigo Penal).
Denegacion y retardo de justicia (actuales articulos 273 y 274 del Codigo
Penal).

Art. 6°.- FACULTADES ESPECIALES. Las Fiscalias Especializadas en
Anticorrupcion, ademéas de las ya establecidas, tienen especialmente las siguientes

facultades:

a)

b)

9)

Solicitar ante el Juez de Garantias o0 recomendar ante el superior jerarquico
del denunciado la suspension preventiva en la funciéon o en el cargo que
ejerce cuando su permanencia pudiere obstaculizar gravemente la
investigacion.

Recibir y, en su caso, requerir de la Escribania General de Gobierno copia
de las declaraciones juradas de los funcionarios, conservarlas hasta diez (10)
afios después del cese de la funcién y llevar un registro de las mismas.
Evaluar y controlar el contenido de las declaraciones juradas de los agentes
y funcionarios puablicos y las situaciones que pudieran constituir
enriquecimiento ilicito o incompatibilidad en el ejercicio de la funcion.
Elaborar programas de prevencion de la corrupcion y de promocion de la
transparencia en la gestion publica.

Disefar programas de capacitacion y divulgacién del contenido de la
presente ley y de las demas normativas aplicables a su competencia.
Asesorar a los organismos del Estado Provincial para implementar politicas
0 programas preventivos sobre hechos de corrupcion.

Recibir y, en su caso, requerir de la Auditoria General de la Provincia los
informes de control y auditorias de gestion que ésta realice.

Art. 7°.- INTERVENCION EN JUICIO. Los fiscales penales que conforman las
Fiscalias Especializadas en Anticorrupcion deben continuar interviniendo en las causas
donde hubieran desarrollado la investigacion penal preparatoria, luego de la remision de
la misma a juicio.

Art. 8°.- REGLAMENTACION. El Procurador General de la Provincia debera
dictar la reglamentacion especial pertinente, en ejercicio de sus facultades legales.

Art. 9°.- PRESUPUESTO. El gasto que demande el cumplimiento de la presente
ley sera imputado a las partidas correspondientes del Presupuesto General de la
Provincia, Ejercicio vigente.

Art. 10.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Presta conformidad al presente dictamen la diputada Fernanda Carmen Emilia Dominguez.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

19



Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Villamayor.

Sra. VILLAMAYOR.- Gracias, sefior presidente.

Como recordaran el 12 de diciembre de 2025 se promulgd la Ley 8.520, que fue
aquella que sancion6 la modificacion del Codigo Procesal Penal de la provincia de
Salta, en aquel momento hemos analizado y entendido la necesidad de avanzar en un
sistema acusatorio mas adversarial, estableciendo la oralidad plena, la concentracion de
los actos procesales, la inmediacién y para que esa obra como es el Codigo de
Procedimiento Penal pueda tener un resultado en el que se...

T.08 srp

(Cont. Sra. Villamayor).- ...que se evidencie una Justicia mas cercana, donde ese
Codigo pueda demostrar que se puede actuar de manera eficiente y eficaz ante los
requerimientos de Justicia por parte de los habitantes de la provincia de Salta, ha
Ilegado a esta Camara un proyecto del Ministerio Pablico Fiscal en el cual nos insta o
nos solicita aprobar una peticion, cual es la de crear 5 cargos de Fiscales Penales para lo
que es el Distrito Judicial Centro en la provincia de Salta, esto tiene que ver con el
distinto rol o el rol mas activo, dindmico y complejo que llevan adelante los fiscales
como consecuencia de este sistema mas adversarial.

La participacion de los fiscales sabemos que va desde la investigacion,
participan de la litigacion, en la produccion de pruebas, en la proteccion de las victimas
ante los distintos delitos, deben tener una presencia activa en lo que son las audiencias
orales y publicas como reza el nuevo Cddigo Procesal Penal, consecuentemente su
actividad y su rol requiere su participacion en numerosas instancias e, incluso, se puede
llegar hasta la nulidad de los actos procesales si no estd la presencia del fiscal. Estos
mayores roles que cumple esta participacion o esta comunicacion que debe tener
también con las Fuerzas de la Policia, con los peritos distintos que puedan intervenir
segun el delito y la situacion procesal que se esté analizando, requieren
consecuentemente la conformacién de una realidad institucional donde se vaya,
paulatinamente, incorporando mayor numero de fiscales para que la respuesta del
Codigo Procesal Penal pueda ser la que en origen se buscaba al momento de su sancion.

Cabe decir, también, un tema que no es menor, que esto se ha hecho con un
andlisis y una precision en cuanto a evitar cualquier tipo de alteracién presupuestaria
evitando afectar fondos a este fin, dado que en lo que es la Acordada 14.670 que firmara
la Corte Suprema de Justicia trasladd 5 vacantes que tenia dentro de su esquema
presupuestario al Ministerio Publico Fiscal y son, precisamente esas vacantes las que
van a ser cubiertas con los cargos que hoy esta Camara pone a consideracion y en
debate, pensando siempre, en la necesidad del fortalecimiento institucional y, como
decia, una aplicacion eficiente y efectiva de lo que es la Justicia o el servicio de Justicia
que debe brindar el Estado Provincial.

Dicho esto, sefior presidente, pongo a consideracion del Cuerpo este petitorio del
Ministerio Pablico Fiscal. Nada mas. Gracias.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Lastra.
Sr. LASTRA.- Gracias, sefior presidente.
Desde La Libertad Avanza estamos de acuerdo, porque mejorar la Justicia es

uno de los pilares fundamentales y de los principales objetivos que buscamos. Y, en
linea con esto, presentamos un dictamen en minoria en el cual proponemos también —
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aprovechando esta peticion que hizo el Ministerio Publico Fiscal de la creacion de los 5
cargos— la creacion de 2 Fiscalias Anticorrupcién, porque creemos que son totalmente
necesarias y serian muy beneficiosas para la poblacion y para el crecimiento de las
instituciones.

Cuando planteé su instauracion se me dijo que este proyecto venia en otro
marco, que justamente fue el que acaba de aclarar la diputada que me precedié en el uso
de la palabra, pero creo que es momento y que viene justo, como ‘anillo al dedo’ la
situacion para seguir agrandando, creando y fortaleciendo algo que nosotros creemos
que hace bien y que desde La Libertad Avanza y desde la idea de liberalismo, es
totalmente necesario y es imposible de sacar del Estado, que es la Justicia. Tanto la
Justicia, como la Seguridad y la Defensa Nacional no pueden dejar de estar en manos
del Estado, por eso nosotros...

T.09 mmm

(Cont. Sr. Lastra).- ...eso nosotros creemos que ésta seria una herramienta que ayudaria
a aumentar la confianza puablica, porque la realidad es que hoy la gente no cree en las
instituciones, y el hecho de tener fiscalias que estén especializadas en los delitos que
vayan en contra de la Administracion Publica y de aquellos que ‘desmanejan’ los
fondos que son de todos, seria muy beneficioso; no nos desentendemos del marco en el
cual se pidio la creacion de estos cargos, simplemente creemos que esto también podria
ayudar a mejorar la calidad institucional, no s6lo de la Cémara, sino de toda la
Provincia, porgque también ayudaria a tener mayor transparencia.

Por eso nosotros presentamos este dictamen en minoria que esperamos que
acomparien, porque creemos que la Justicia tiene mucho camino por recorrer para seguir
mejorando, porque hay situaciones que todavia siguen sucediendo y que se nos escapan
de las manos.

Consideramos que la especializacion de estas 2 fiscalias en delitos contra la
Administracion Publica, es totalmente necesaria, por eso presentamos este dictamen.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Orozco.

Sr. OROZCO.- Gracias, sefior presidente.

Esta claro que todo avance que beneficie a la organizacion de Justicia en Salta,
es positivo; entiendo que todos podemos impulsar la creacion de determinadas oficinas
dentro de este &mbito, pero hay una realidad, y mucho depende de las posibilidades de
nombrar personas en determinados cargos, considero que quien mas conoce de esta
situacion, légicamente, es el Procurador General de la Provincia, el doctor Garcia
Castiella, que aconsejd su creacion.

Pienso que seria importante instaurar todos los puestos que consideramos que
son trascendentales, por ejemplo, me gustaria que en Rosario de la Frontera se
instituyera otra fiscalia u otro Juzgado de Garantias —al menos—, pero la realidad es que
este sistema que se puso en funcionamiento a través de la Ley 8.520 debe empezar a
implementarse en el Distrito Judicial Centro y no por Capital, y también establece que
antes crear cualquier cargo, lo primero que debemos hacer es reunirnos con los que hoy
son los responsables de la Justicia, en este caso es el doctor Garcia Castiella. En este
sentido, estimo que el proyecto original debe aprobarse tal como esta. ¢Por qué? Porque
es él quien lo pidio asi, no obstante, para requerirlo se efectué un analisis exhaustivo y
se tuvo en cuenta las diversas situaciones, sobre todo las posibilidades que existen de
efectuar nombramientos.
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Esta iniciativa va a avanzar porque se lleg6 al acuerdo de que la Corte de Justicia
de Salta transfiera personal al Ministerio Puablico Fiscal, lo cual se viene
implementando, por tal motivo no hay nuevas erogaciones; en cambio crear otras
fiscalias que no sean aconsejadas por la Procuracion si generaria gastos a la Provincia.
Repito, considero que cuando queremos concretar algo, tratamos de impulsar cosas para
mejorar.

Insisto, este proyecto debe aprobarse tal como esta, porque fue propuesto desde
la Procuracion General de la Provincia.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Gauffin.

Sr. GAUFFIN.- Gracias, sefior presidente.

Recuerdo que el afio pasado visitaron este recinto las maximas autoridades del
Tribunal de Justicia de la Provincia y del Ministerio Publico, cuando debatiamos la
reforma del Proceso Judicial, y una de las dudas fue con respecto a si el Ministerio
Pablico Fiscal tenia la fortaleza para llegar a este sistema acusatorio oral, el Fiscal
General de Salta siempre expres6 su preocupacion en ese sentido, porque no contaba
con los suficientes fiscales como para concretar esta reforma que le adjudicaba mayor
carga de responsabilidad a los fiscales. Bueno, éste es el...

T.10 cpv
(Cont. Sr. Gauffin).-... éste es el primer paso para cubrir esa debilidad que expresé en
aquel momento —al menos asi me lo habia manifestado en forma privada—.

También recuerdo que en esa reunidn le pregunté expresamente a la Presidenta
de la Corte de Justicia sobre este punto y ella me contestd: ‘El Poder Judicial tiene
recurso humano que se puede transferir al Ministerio Publico Fiscal para ir cubriendo
esas necesidades’. Bueno acd estamos concretando el primer acto de aquello que
debatimos cuando se aprobd el nuevo Codigo Procesal Penal. A través de una Acordada
la Corte de Justicia transfiere 5 cargos al Ministerio Publico, luego este organismo
realiza el pedido formal de la creacidn de esa fiscalia.

Concuerdo con este proyecto, porque tiene la virtud de no generar mas gastos al
Estado, o por lo menos de decir: ‘Estamos optimizando los recursos, no vamos a
necesitar tanto en la Justicia, pero si en el Ministerio Publico’. Por eso acompaio la
iniciativa.

Si quiero hacer una observacion con respecto a las fiscalias propuestas. Me
hubiera gustado que en el pedido del Ministerio Publico detallara cual seria la
especializacion de cada una de ellas, eso quizas lo hara él mas adelante, pero hubiese
sido conveniente conocerlo antes.

Es cierto que existen areas donde hay ciertas carencias, se habla de fiscalias
especializadas en anticorrupcion y entiendo que es una necesidad. En cuanto a la
Provincia siempre digo lo mismo, desde que volvimos a la democracia, hace més de 30
afios, sélo se denuncio, investigdb y conden6é un caso de corrupcion dentro de la
Administracion Pablica Provincial, lo recuerdo perfectamente, fue a un secretario de
deportes, y como expresd alguna vez un presidente de esta Camara: ‘Pobre, lo
condenaron por 2 camisetas’, ésa fue la frase del diputado mandato cumplido Manuel
Godoy vy tenia razon; es llamativo que en tantos afios solo existié uno en el que un
funcionario fuera denunciado, investigado y condenado. Por lo tanto, hay una carencia
que deberiamos haber atendido.
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No voy a adherir al dictamen en minoria, pero si creo que es valido el planteo,
ojala el Fiscal General aplique estos 5 cargos en esos puntos que tiene tanta necesidad la
Provincia.

Nada maés, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Fonseca
Lardies.

Sra. FONSECA LARDIES.- Gracias, sefior presidente.

Considero que éste es un proyecto muy importante, ya que apunta a mejorar y
eficientizar el trabajo de la Justicia y el desempefio Judicial del area del Ministerio
Publico Fiscal, frente a la implementacién del nuevo Cédigo de Procedimientos Penales
aprobado hace poco, que instaura un proceso con alto nivel de responsabilidad en la
parte acusatoria que lleva adelante el Ministerio Publico Fiscal.

En el este Codigo Procesal la fiscalia tiene un rol preponderante, es la que esté a
cargo de la totalidad de la investigacion penal, que en el proceso anterior la cumplian
los jueces de instruccidn, hoy el fiscal deja de ocupar un rol meramente complementario
y pasa a ser el protagonista de la investigacion criminal, mientras que el juez se dedicara
a garantizar y a controlar los derechos del imputado en el proceso penal.

Me parce que crear 5 fiscalias como aca se esta requiriendo, ayudara a optimizar
la celeridad de la Justicia, que exige mayor carga laboral, investigacion temprana y
mayor disponibilidad —obvio— de funcionarios fiscales y de todos los equipos de trabajo
que hacen falta para llevar adelante la implementacion de este nuevo modelo procesal
con una estructura que esté disefiada. ..

T.11 eec

(Cont. Sra. Fonseca Lardies).-... esté disefiada para garantizar esos avances que el
Caodigo Procesal Penal plantea. Hoy asegurar el derecho constitucional a una Justicia
rapida, a una decision judicial oportuna, es un peso que recae sobre el Ministerio
Publico Fiscal para reducir el tiempo en el que se producen las investigaciones, evitar la
acumulacién de expedientes y agilizar las audiencias, para eso €s necesario contar con
un equipo que esté capacitado y que ademas pueda cubrir todas estas nuevas exigencias
que recaen en él.

Es muy importante darle el apoyo a esta propuesta que hace el Ministerio
Publico Fiscal, porque sabemos claramente que en nuestra Provincia existe una alta
demanda social que requiere mayor celeridad en los procesos penales, ademas se
sumaron numerosas causas que tienen que ver con el avance de los ciberdelitos, estafas
digitales, todos estos temas que tratamos en la Camara, los delitos complejos
provocados por asociaciones criminales, ilicitos vinculados al microtrafico presente en
nuestro territorio que demandan rapidez por parte del Ministerio Publico Fiscal para
garantizar una investigacién rapida, acusaciones sélidas, juicios oportunos y la
ejecucion efectiva de las decisiones judiciales.

Estimo que para evitar el colapso institucional del Ministerio Publico Fiscal,
tenemos que hacer lugar a esta propuesta y que el Estado Provincial invierta recursos
para optimizar el trabajo de las investigaciones fiscales, me parece una buena inversion,
que redundara significativamente en mejor la situacion de seguridad en la Provincia,
algo que no es menor y es imperativo hacer.

Acompaiio este proyecto y solicito a mis pares que tengan una posicion similar.

Nada mas, sefior presidente.

23



Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Hucena.

Sra. HUCENA .- Gracias, sefior presidente.

Solo quiero agregar que mediante 3 Acordadas —14.637, 14.650 y 14.655- la
Corte de Justicia de Salta dispuso la afectacion de personal del Poder Judicial al
Ministerio Pablico Fiscal y en la Gltima, que es la Acordada 14.670 se transfirieron 5
cargos vacantes al Ministerio Publico Fiscal.

Recuerdo que el afio pasado en esta Camara lo escuchamos hablar al Procurador
General respecto a la necesidad de la reestructuracién de personal para ajustarse a lo
establecido en la Ley 8.520, en lo relativo a la creacion de las Fiscalias para la
implementacion del nuevo Codigo Procesal Penal, era lo prioritario para instaurar el
sistema acusatorio adversarial, que esta basado en los principios rectores de oralidad,
inmediacién, contradiccion y celeridad que es lo que se requiere para agilizar la
administracion de Justicia, por ello es necesario fortalecer la planta de personal, porque
hay un gran volumen de causas y este pedido tiene el objeto de evitar que la carga
investigativa comprometa la garantia constitucional y los plazos razonables.

Sefior presidente, desde la Comision de Hacienda y Presupuesto, acompafiamos
este proyecto.

T.12 mgc

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracion del Cuerpo los dictamenes de
las comisiones de Justicia en mayoria, de Hacienda y Presupuesto en mayoria y de
Legislacion General en mayoria, que aconsejan la aprobacion; se van a votar.

- Resulta afirmativa, por mayoria.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobados los dictdmenes.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de ley en general; se va a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobado.
En consideracion del Cuerpo, el proyecto de ley en particular; se va a votar.

- Sin observaciones se aprueban, por unanimidad, los articulos 1° y 20,

- El articulo 3° es de forma.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Ha quedado sancionado, pasa al Senado en
revision.

Pasamos a considerar el expediente N° 91-53.764/26, Carta Organica Municipal
de El Galpdn con dictamenes de las comisiones de Asuntos Municipales y Transporte
en mayoria y en minoria, de Hacienda y Presupuesto en mayoria y en minoria, y de
Legislacion General. Por Secretaria se nombrard a las diputadas y diputados que
prestaron conformidad a los despachos respectivos.

8
CARTA MUNICIPAL DE EL GALPON
Dictamenes de Comision
(1)
—En Mayoria—
Camara de Diputados:

Vuestra Comisién de Asuntos Municipales y Transporte ha considerado el
expediente N° 91-53.764/26: Carta Municipal de EIl Galpon; y, por las razones que dara
el miembro informante, aconseja la aprobacion con modificaciones, con el siguiente
texto:
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El Senado y la Camara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY
CARTA MUNICIPAL DE EL GALPON
PREAMBULO

Nosotros, los representantes del pueblo del municipio de EI Galpon, reunidos en
Convencién Municipal por voluntad y eleccion de nuestros conciudadanos, en ejercicio
de la autonomia institucional, politica, administrativa, econémica y financiera
reconocida por la Constitucion Nacional y Provincial, y en cumplimiento de las mismas,
sancionamos la presente Carta Organica Municipal. Inspirados en los valores de la
democracia, la justicia social, la igualdad de género, el respeto por los derechos
humanos, la participacion ciudadana y la preservacion del ambiente, y reconociendo la
riqueza de nuestra historia, cultura y tradiciones, establecemos este pacto fundamental
como guia del gobierno local y marco de nuestras acciones para el bienestar de toda la
comunidad. Con el compromiso de promover el bien comun, la educacion, la cultura y
la salud; fortalecer la autonomia municipal, garantizar la convivencia democratica y
fomentar un desarrollo sostenible, solidario y equitativo, instituimos esta Carta Organica
como norma suprema que regira la vida institucional, politica y administrativa del
Municipio de EI Galpon, fortaleciendo nuestra identidad y promoviendo el progreso de
las generaciones presentes y futuras, invocando la proteccion de Dios, fuente de toda
razon y justicia.

PRIMERA PARTE
PRINCIPIOS GENERALES

TITULO |
DECLARACIONES, DEBERES Y GARANTIAS

CAPITULO |
DECLARACIONES GENERALES

Articulo 1°- Denominacion. Fundacion. Simbolos. ElI Municipio, adopta
definitivamente el nombre de EI Galpén, denominacién que debera ser utilizada en
todos los documentos, actos y monumentos oficiales.

Reconoce como fecha de creacion el 16 de mayo de 1899 por Decreto Provincial
N° 123/1899.

Ratifica como simbolos oficiales el escudo creado por Ordenanza Municipal N°
048/05, el cual sera de uso obligatorio en toda documentacion oficial, sellos, vehiculos
afectados al uso publico y en el frente de edificios municipales.

Se establece la creacion de una bandera y un himno oficial aprobados mediante
ordenanza del Concejo Deliberante, previa convocatoria a la participacion ciudadana,
con el fin de reflejar la identidad, historia, valores y cultura de la comunidad
galponense.

Art. 2°.- Del culto. EI Municipio respeta la libertad de conciencia, de religion y
de culto, conforme a lo establecido en la Constitucion Nacional. Garantiza la
convivencia plural, la tolerancia y el respeto entre todos los credos, reconociendo la
dimensidn espiritual como parte de la identidad de su comunidad.
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Art. 3°- De la autonomia. EI Municipio de ElI Galpon ejerce su autonomia
politica, administrativa, econdmica, financiera, institucional y ambiental, sin mas
limitaciones que las establecidas por las Constituciones Nacional y Provincial, leyes y
decretos vinculantes al efecto de asegurar el desarrollo integral de su poblacion.

Art. 4°- De los limites y zonificacion. El territorio municipal comprende los
limites establecidos por la Provincia. EI Municipio podra, a los fines de su mejor
organizacion, establecer divisiones administrativas dentro de su &mbito territorial.

Art. 5°- De la forma de Gobierno. El gobierno municipal es republicano,
democratico y representativo, participativo y pluralista. Se organiza sobre la base de la
divisién de poderes, el control reciproco de las funciones, la publicidad de los actos de
gobierno y la participacion ciudadana.

Art. 6°.- De la participacién ciudadana. EI Municipio promueve y garantiza la
participacion politica y social de los vecinos en el desarrollo de la politica local, respeta
su capacidad para aportar ideas y propuestas que mejoren su funcionamiento, creando
para ello los institutos y organizaciones necesarias que posibiliten el ejercicio de ese
derecho.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS Y POLITICAS ESPECIALES

Art. 7°.- De la familia. EI Municipio, en el &mbito de sus competencias, reconoce
a la familia, en sus diversas conformaciones, como nucleo fundamental de la sociedad y
base del desarrollo comunitario. Promueve politicas y acciones de proteccion integral,
desarrollo y fortalecimiento de los vinculos familiares en coordinacion con organismos
provinciales, nacionales y organizaciones no gubernamentales.

Art. 8°- De la salud. EI Municipio, a fin de garantizar el derecho a la salud
integral, entendida como bienestar fisico, mental y social, en el ambito de sus
competencias, organiza y gestiona politicas preventivas, de atencion primaria, salud
ambiental y promocion de habitos saludables, priorizando a los sectores méas vulnerables
y articulando con los sistemas provincial y nacional.

Art. 9°- Del control bromatoldgico. La Municipalidad ejerce el control,
fiscalizacion y vigilancia sanitaria y bromatologica de los productos alimenticios,
establecimientos, mercados y espacios publicos, garantizando la inocuidad y calidad de
los alimentos que se elaboren, comercialicen o consuman en su jurisdiccion, acorde al
marco normativo que lo regula.

Art. 10.- De los Pueblos Originarios. Se reconoce la preexistencia y se respeta la

identidad étnica y cultural de los pueblos originarios que habitan en el municipio.

a) Se garantiza su participacion en los asuntos que los afecten, promoviendo la
preservacion de sus tradiciones, lengua, cosmovision y el derecho a la tierra
conforme a la normativa vigente.

b) Se fomenta la participacidn de las comunidades originarias en la vida civica
del municipio y en la elaboracion de politicas publicas a traves de
mecanismos de representacion y consulta.
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Art. 11.- De la vivienda. El Municipio promueve el acceso a una vivienda digna,
segura y saludable a través de programas nacionales, provinciales o instituciones de
créditos para la construccion de viviendas, con el fin de convenir sistemas o0 regimenes
de coparticipacion con el Municipio, priorizando a las familias con necesidades
habitacionales criticas y asegurando el acceso a todos los sectores de la sociedad bajo
los principios de equidad y transparencia.

Art. 12.- Consumidores y usuarios. EI Municipio protege el derecho de los
consumidores y usuarios de bienes y servicios con relacién a su salud, seguridad e
intereses econdmicos. Asegura una informacion adecuada y veraz, la educacion para el
consumo, la participacion de asociaciones de consumidores y usuarios, la libertad de
eleccion, un trato equitativo y digno regulado por el organismo competente o creado a
tal fin.

Art. 13.- Del Juzgado de Paz. EI Municipio reconoce al Juzgado de Paz con
asiento en su jurisdiccion como una institucion fundamental, social y comunitaria, en
tanto érgano de acceso directo y cercano a la justicia y promotor de la paz social. Por
ello, a fin de garantizar el adecuado funcionamiento, brindara apoyo material, edilicio,
logistico y administrativo necesario conforme a sus posibilidades presupuestarias y los
convenios que se celebren con autoridades competentes.

Asimismo, brindara el apoyo para la creacién de oficinas del Ministerio Publico
y sedes judiciales, para garantizar y agilizar los procesos de la justicia a los habitantes
del municipio.

CAPITULO IlI
DE LOS SECTORES MAS VULNERABLES

Art. 14.- Nifiez. Adolescencia. Juventud. EI Municipio fomenta y promueve el
desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes, garantizando los derechos
fundamentales a la vida, identidad, salud, educacion, cultura, libertad, intimidad,
privacidad, participacion, a ser escuchados, a la inclusion laboral acorde a su edad, al
deporte y recreacion, desarrollando su conciencia comunitaria basada en la solidaridad y
el arraigo a su medio.

Art. 15.- Tercera edad. EI Municipio reconoce a las personas mayores como
sujetos activos de derechos. Implementa politicas de inclusién, recreacion, y proteccion
ante situaciones de vulnerabilidad, fomentando su participacién social y comunitaria a
través de la creacion de areas especificas.

Art. 16.- La mujer y las politicas de género. EI Municipio promueve la igualdad
real de oportunidades entre mujeres y varones y el respeto a la diversidad de género.
Implementa politicas de concientizacion, prevencion y erradicacion de la violencia,
promocion de derechos y empoderamiento econémico, social y politico en consonancia
con la normativa vigente.

Art. 17.- De las adicciones y consumos problematicos. EI Municipio desarrolla
politicas publicas de prevencion, asistencia y acompafiamiento frente a las adicciones,
garantizando un abordaje integral, interdisciplinario y comunitario, en articulacion con
organismos estatales y organizaciones sociales.
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Art. 18.- De las personas con discapacidad. EI Municipio garantiza la plena
inclusion de las personas con discapacidad, asegurando igualdad de oportunidades,
accesibilidad universal y no discriminacion conforme a la Constitucion Provincial, los
Tratados Internacionales y las leyes nacionales vigentes.

Asegura el acceso y uso libre, seguro y sin costo de los espacios, servicios y
bienes publicos municipales, promoviendo politicas que favorezcan su participacion
activa en los ambitos social, educativo, cultural, eliminando barreras y resguardando
siempre su dignidad y autonomia.

CAPITULO IV
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Art. 19.- Planeamiento ambiental. EI Municipio protege el medioambiente como
bien comin y de incidencia colectiva, planificando su desarrollo territorial en armonia
con la naturaleza, conforme a los principios de sustentabilidad, prevencion, precaucion,
equidad intergeneracional y participacion ciudadana.

El Municipio:

a) Debe resguardar los ecosistemas naturales y bioldgicos, en especial los
recursos vitales como el aire, el agua, el suelo y el subsuelo, evitando y
eliminando toda fuente de contaminacién que pueda generar dafio
ambiental.

El dafio ambiental obliga prioritariamente a su recomposicion, segun la
legislacion vigente.

b) Exige la realizacion de evaluaciones de impacto ambiental y social para
proyectos publicos o privados de envergadura, garantizando la realizacion
de consultas y audiencias publicas para la toma de decisiones que puedan
afectar al ambiente y la calidad de vida.

c) Establece normas y plazos para la correccion de efectos negativos
provocados por obras o actividades contaminantes, segin sea su
competencia.

En los mismos términos, se crearan 6rganos de control ambiental municipal
con facultades de fiscalizacion, sancién y seguimiento de los procesos de
recomposicion.

d) Fija el marco normativo para la prevencion, control y sancion de la
contaminacion sonora que afecten tanto la salud, tranquilidad y calidad de
vida de las personas.

e) Promueve convenios con los municipios ubicados en areas circundantes y
con organismos nacionales, provinciales que permitan resolver problemas
comunes y favorecer el desarrollo equilibrado de la region.

f) Crea su Codigo de Planeamiento Urbano - Ambiental y su Codigo de
Planeamiento Rural.

Art. 20.- Reserva inmobiliaria municipal. EI Municipio podra constituir reservas
inmobiliarias con fines sociales, habitacionales, ambientales o productivos, destinadas a
garantizar el uso racional del suelo y el desarrollo equitativo del territorio.

La reserva municipal estara constituida por los inmuebles existentes y los que se
adquieran por compra, cesion, permuta, donacion y toda otra forma de adquisicion de
dominio.

Los bienes de dominio publico municipal son inalienables, inembargables e
imprescriptibles. Para desafectar del dominio publico un bien, se necesita que el
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Concejo Deliberante dicte una ordenanza con el voto de los dos tercios (2/3) del total de
los miembros del Cuerpo.

Art. 21.- Recursos ambientales. EI Municipio, en el &mbito de sus competencias,
promueve la proteccidn y conservacion de sus recursos naturales buscando garantizar un
equilibrio entre el desarrollo econémico y un ambiente sano para las generaciones
presentes y futuras.

TITULO Il
CULTURA, EDUCACION Y TURISMO

CAPITULO |
LA PROMOCION DE LAS EXPRESIONES CULTURALES

Art. 22.- De las expresiones artisticas. EI Municipio de EI Galpon:

a) Reconoce a la cultura como una manifestacion esencial de la identidad
colectiva y como factor de desarrollo humano.

b) Promueve y apoya las expresiones artisticas en todas sus formas literarias,
musicales, plasticas, teatrales, audiovisuales, danzas y artes populares,
asegurando el acceso libre y gratuito a las actividades culturales,
especialmente a los nifios, jovenes y adultos mayores.

c) Fomenta la creacion de espacios culturales, talleres, ferias y festivales que
expresen la riqueza histdrica y cultural local sin distincion de clases, etnias,
credos o edades.

Art. 23.- De la lectoescritura. EI Municipio impulsa politicas permanentes de
promocion de la lectura, la escritura y la comunicacién oral, en articulacion con
instituciones educativas, bibliotecas y organizaciones culturales. Favorece la creacion
de clubes de lectura, concursos literarios y programas de alfabetizacion funcional y
digital, como medios de inclusion y crecimiento personal.

Art. 24.- Biblioteca Municipal. EI Municipio promueve la creacion de

bibliotecas:

a) Garantizando el funcionamiento y fortalecimiento de Bibliotecas
Municipales como espacios publicos de acceso libre al conocimiento, la
informacion y la cultura.

b) Fomentando la preservacion de archivos historicos, la digitalizacion de
documentos y la promocién de actividades educativas, culturales vy
recreativas en su ambito.

CAPITULO II
PROMOCION DE LA EDUCACION

Art. 25.- Convenios con Provincia y Nacién. EI Municipio podra celebrar y/o
gestionar convenios con organismos gubernamentales y no gubernamentales de la
Provincia, Nacion y universidades para desarrollar programas educativos, de formacion
docente, capacitacion laboral, investigacion e innovacion tecnoldgica.

Se fomentara la educacion técnica, ambiental y emprendedora vinculada a las
necesidades productivas y sociales de la comunidad.
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Art. 26.- Promocién de actividades interinstitucionales. EI Municipio promueve
la cooperacion entre instituciones educativas de todos los niveles, organizaciones
sociales, culturales, deportivas y productivas, a fin de articular proyectos educativos,
talleres y acciones comunitarias que fortalezcan la identidad local, la participacion y el
compromiso ciudadano.

Se fomentara la educacion en valores democréticos, el respeto por los derechos
humanos y la igualdad de oportunidades.

CAPITULO 1l
DESARROLLO TURISTICO

Art. 27.- Patrimonio natural. EI Municipio reconoce el valor estratégico de su
patrimonio natural, paisajistico y ecoldgico, y se compromete a su proteccion,
conservacion y aprovechamiento responsable.

Promueve la creacion de circuitos turisticos sustentables, el turismo rural,
religioso, historico y ecoldgico, favoreciendo su desarrollo mediante la participacion de
los pobladores locales.

Art. 28.- Patrimonio turistico cultural. EI Municipio:

a) Fomenta la conservacion y puesta en valor del patrimonio historico,
arquitectonico y cultural de EI Galpdn y sus parajes.

b) Garantiza la preservacion de sitios de interés arqueol6gico, monumentos,
tradiciones, fiestas populares y fiestas religiosas como parte de la identidad
colectiva.

c) Impulsa politicas de promocion turistica que contribuyan al desarrollo
econdmico local, priorizando la sustentabilidad ambiental y el respeto por la
cultura comunitaria.

CAPITULO IV
RECREACION Y DEPORTES

Art. 29.- De la promocién del deporte. EI gobierno municipal fomenta las
actividades deportivas y recreativas de sus habitantes, apoyando fundamentalmente su
practica en sectores barriales o lugares que se destinen a tal efecto con la finalidad de
dar oportunidad a todos los habitantes del municipio, tanto en zonas urbanas como
rurales, e impulsando el deporte y la recreacion a través de acciones de politicas
publicas, destinadas a planificar, gestionar y financiar el deporte para el bienestar de la
ciudadania.

Art. 30.- De la recreacion en ambientes saludables. EI Municipio impulsa
politicas de recreacion, esparcimiento y vida al aire libre, garantizando el acceso
equitativo a espacios publicos, seguros, limpios y accesibles. Fomenta actividades
comunitarias, ferias, encuentros culturales y eventos que fortalezcan los vinculos
sociales y el sentido de pertenencia a la comunidad galponense.

SEGUNDA PARTE
REGIMEN MUNICIPAL

TITULO |
DE LA DEMOCRACIA SEMIDIRECTA

30



CAPITULO |
DE LATITULARIDAD

Art. 31.- De los derechos y obligaciones de los vecinos y organizaciones. Son
deberes y derechos de todos los vecinos:

a)
b)

c)
d)

€)

Cumplir y demandar el cumplimento de los preceptos de esta Carta
Organica.

Resguardar y proteger el patrimonio histérico, material y cultural del ejido
municipal.

Contribuir a los gastos que demande la organizacién municipal.

Prestar servicios civiles en los casos que las leyes asi lo requieran.

Evitar la contaminacion ambiental y participar en la preservacion del
ambiente.

Actuar solidariamente en la busqueda de soluciones a los problemas que
atafien a la comunidad.

Cuidar la salud y la educacion como un bien social.

Cultivar una buena vecindad y la solidaridad.

Sufragar y participar en las decisiones ciudadanas.

Vivir en un ambiente sano.

Acceder a la cultura, la educacion, los servicios de salud, asistencia social y
seguridad.

Acceder a los servicios publicos y tribunales municipales.

Acceder a la informacion sobre hechos y actos que afecten su destino.
Acceder al aprovechamiento y disfrute de los bienes de dominio publico.
Demas deberes y derechos conferidos en correlacion.

Art. 32.- Audiencias publicas. Los vecinos serdn convocados a audiencias
publicas por disposicion del Concejo Deliberante o el Departamento Ejecutivo para dar
0 recibir opinion e informacion sobre las actuaciones politico-administrativas del
gobierno municipal. La audiencia se llevara adelante en forma verbal, en unidad de acto,
con temario preestablecido y de acuerdo con lo que establezca la ordenanza pertinente.
El resultado, opiniones y conclusiones a las que se arribe en audiencia publica no
tendran caracter vinculante, pero su rechazo deberéa ser fundado.

CAPITULO II
PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 33.- Centros Vecinales.

a)

b)

d)

El Municipio reconoce a todos los centros vecinales que estén registrados en
la Inspeccion General de Personas Juridicas-Registro Publico y con
Personeria Juridica vigente.

Por ordenanza municipal se reconocera la creacion, funcionamiento y
delimitacion de la actuacion territorial de los centros vecinales, siendo el
Concejo Deliberante el organismo de contralor local, sin extralimitar su
competencia, habilitando un registro especial a tal fin.

La mision de los centros vecinales sera mantener una fluida y permanente
accion y cooperacion con otros organismos. Estimularan la actividad civica
y la participacion vecinal.

Los centros vecinales debidamente registrados y con personeria juridica
vigente podran integrar el Concejo Vecinal. Los miembros que constituyan
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Art.

b)

Art.

el Concejo seran elegidos por los centros vecinales, conforme con la
ordenanza que dicte el Concejo Deliberante. En caso de aquellos barrios que
carecen de un centro vecinal, a través de Asamblea Vecinal, podran elegir
por voto directo a sus representantes en el Concejo Vecinal, previa
inscripcion ante el Registro de Asociaciones Intermedias.

34.- Asociaciones intermedias.

Todas las asociaciones intermedias que funcionen en el ambito del
Municipio deben estar registradas en la Inspeccion General de Personas
Juridicas de la Provincia - Registro Publico.

Mientras dure el tramite deben estar inscriptas en el Registro de
Asociaciones Intermedias del municipio.

La inscripcion en el registro municipal no sustituye ni reemplaza la
personeria juridica otorgada por la autoridad provincial competente.

. 35.- De la Defensa Civil.

El Municipio organizara la Junta Municipal de Defensa Civil, que sera
presidida por el Intendente o a quien se le delegue la funcidn, la cual tendra
a su cargo la planificacién local, promocién, coordinacion, control y
direccion de la prestacion de los servicios de seguridad, asistencia directa y
proteccion de los habitantes en situaciones de emergencia y catastrofe;
segun sea la competencia y dentro de los limites establecidos por la
normativa vigente.

Una ordenanza o, en caso de que fuera necesario una resolucion municipal,
establecera la creacion del éarea de Defensa Civil Municipal, los
lineamientos y normas de su funcionamiento.

El Municipio reconoce y acompafa el funcionamiento de los Bomberos
\oluntarios, Brigada de Busqueda y Rescate y demas organismos creados en
el &mbito de la defensa civil del municipio.

TERCERA PARTE
ADMINISTRACION MUNICIPAL

TITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DE LAADMINISTRACION MUNICIPAL

36.- Principios generales. Los funcionarios y empleados de la

administracion municipal sirven exclusivamente a los intereses del pueblo y se regiran
por los siguientes principios:

1)

2)

3)

Legalidad: Todas las actuaciones de la administracion municipal deben
ajustarse a la Constitucion Nacional y Provincial, las leyes y demas
normativa aplicable.

Transparencia: La gestion municipal es publica y accesible para los
ciudadanos, promoviendo la rendicion de cuentas y el acceso a la
informacion.

Eficiencia y eficacia: Los recursos municipales se administran de manera
responsable, buscando siempre el maximo beneficio para la comunidad.
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4) Participacion ciudadana: La administracion fomenta la participacion de la
poblacion en la vida democrética a traves de los mecanismos considerados
en esta Carta Organica.

5) Equidad e inclusién: Las politicas y servicios municipales deben garantizar
la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad de la comunidad.

6) Sostenibilidad: La gestion municipal promueve el desarrollo social,
econdmico y ambiental de manera equilibrada y responsable.

Art. 37.- Responsabilidad de los funcionarios y/o empleados. Los funcionarios y
empleados municipales son responsables por todo acto que exceda el uso de sus
facultades o que infrinja los deberes que les conciernen, son personalmente responsables
por los dafios que causen al municipio o a terceros, por negligencia, impericia o
imprudencia, por incumplimiento o cumplimiento irregular de sus funciones. Tienen el
deber de actuar con diligencia, imparcialidad, eficiencia, honestidad y respeto hacia la
comunidad, observando los principios de buena administracion y ética pablica. El
Departamento Ejecutivo deberd confeccionar el Estatuto del Empleado Municipal, el
organigrama del gobierno municipal y el Manual de Funciones correspondiente.

Art. 38.- Declaracion Jurada Patrimonial. Todos los funcionarios electos, los
miembros del Departamento Ejecutivo, los concejales, los funcionarios con rango de
directores o secretarios que determine la reglamentacion, deben presentar la Declaracién
Jurada Patrimonial Integral actualizada al asumir y al finalizar sus funciones. La
declaracion jurada comprende bienes propios, societarios, del conyuge o conviviente y
de los dependientes a su cargo, en los términos que determine la normativa aplicable.
Deben presentar declaracion jurada todos los responsables de areas ante el organismo
competente, de acuerdo con la legislacion provincial vigente.

Aurt. 39.- Juicio Politico.

a) Estan sujetos a juicio politico el Intendente, Sindico, Tribunal de Faltas,
Defensor del Pueblo y funcionarios municipales designados por el
Departamento Ejecutivo en cargos politicos o cuyo nombramiento se
establezca por normativa generada por el Concejo Deliberante.

b) Son causales de juicio politico el mal desempefio en sus funciones,
incapacidad fisica o moral sobreviniente, la comisién de delitos dolosos, el
incumplimiento de los deberes puablicos o la violacion de esta Carta
Organica.

c) La acusacion, sustanciacion y resolucién del juicio politico se rige por el
procedimiento establecido en esta Carta Organica y la legislacion provincial,
garantizando el derecho al debido proceso, el derecho de defensa en juicio y
la publicidad de los actos.

d) El proceso inicia por denuncia fundada, presentada por ante el Concejo
Deliberante, quien, después de haber conocido los cargos, resuelve si hay
mérito suficiente para la formacion de la causa mediante resolucion
adoptada por el voto positivo de los dos tercios (2/3) del total de sus
miembros. ElI Concejo Deliberante instruye el procedimiento, que no podra
exceder el plazo de méas de cuatro (4) meses contados desde que fuera
declarada la procedencia del juicio politico. EI Concejo puede prorrogar sus
sesiones para concluir dentro del plazo establecido. Vencido el término sin
haberse dado curso a la denuncia, se archivan las actuaciones debiendo

33



restituir al funcionario en su cargo, percibiendo los haberes impagos. Si el
juicio politico prospera sera destituido; sin perjuicio de las
responsabilidades civiles y penales que le pudiera corresponder.

e) El Intendente que fuera destituido puede apelar la resolucién con efecto
suspensivo por ante la Corte de Justicia de Salta, conforme lo establece el
parrafo segundo del articulo 181 de la Constitucion Provincial.

Art. 40.- Incompatibilidades. El ejercicio de cargos municipales es incompatible
con:

1) EIl desempefio simultaneo de otro cargo publico remunerado, excepto la

docencia y otras excepciones que determine la ley.

2) La participacion en contrataciones, concesiones o licencias vinculadas con

el Municipio.

3) Cualquier actividad que genere conflicto de intereses, comprometa la

imparcialidad o afecte la confianza publica.

Los funcionarios deben abstenerse de intervenir en asuntos que involucren
intereses propios o de personas vinculadas por parentesco, sociedad o cualquier otra
relacion que comprometa su objetividad.

El régimen de incompatibilidades, prohibiciones y sanciones es el que establece
la Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 41.- Carrera administrativa. La carrera administrativa municipal garantiza la
estabilidad, ingreso por concurso o0 ingreso mediante procesos de seleccion,
capacitacion permanente, evaluacién periodica de desempefio, movilidad interna y
promocion por mérito.

El régimen de la funcién publica municipal se estructura sobre los principios de
profesionalizacion, igualdad de oportunidades, idoneidad y respeto por los derechos
laborales en el marco del empleo pablico municipal. La Municipalidad debe crear
organismos especificos de gestion del personal a través de una ordenanza a tal fin. No
podran ingresar los exonerados de otros entes, ya sean nacionales, provinciales o
municipales.

Art. 42.- Derecho de agremiacion. Los empleados municipales tienen derecho a
agremiarse libremente, constituir asociaciones sindicales, afiliarse o no a ellas, negociar
colectivamente sus condiciones laborales y ejercer medidas de accion directa en el
marco de la normativa vigente.

El Municipio garantiza el didlogo social, la negociacion colectiva, la
conciliacion obligatoria y el respeto irrestricto a la libertad sindical. No podran
adoptarse medidas que vulneren o restrinjan estos derechos.

CAPITULO II
DE LAS OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Art. 43.- La obra publica. La obra pablica municipal constituye una funcién
esencial del gobierno de El Galpén y comprende toda actividad material destinada a la
construccién, ampliacién, mejoramiento, refaccion, conservacion o demolicion de
bienes de dominio pablico o privado municipal. EI Municipio planifica, ejecuta y evalla
las obras teniendo en cuenta criterios de utilidad publica, equidad territorial,
transparencia, sostenibilidad ambiental y eficiencia econémica.
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La ejecucion podra realizarse por administracion municipal, por terceros
mediante contratacion, por cooperativas u otras formas asociativas, en concordancia con
la Constitucion Provincial, la presente Carta Organica y la normativa vigente.

Art. 44.- Plan de obras puablicas. EI Departamento Ejecutivo debe elaborar un
plan anual de obras publicas, articulado con el Presupuesto General y Plan de Desarrollo
Local. Dicho plan debe:

1) Definir prioridades estratégicas considerando necesidades comunitarias,

criterios de justicia territorial y acceso equitativo a la infraestructura.

2) Publicarse de manera obligatoria para garantizar publicidad y control

ciudadano.

El Concejo Deliberante aprueba el plan y supervisa su complimiento.

Art. 45.- Contrataciones. ElI Departamento Ejecutivo contrata obras publicas
municipales, previa opinion técnica del organismo especifico, en consonancia con los
procedimientos y modalidades establecidos en la Ley de Contrataciones de la provincia
de Salta.

Art. 46.- Servicios publicos. Los servicios publicos municipales comprenden
aquellas actividades esenciales destinadas a satisfacer necesidades colectivas de interés
general y local, de manera equitativa. EI Municipio en conjunto con la Provincia y los
entes correspondientes garantizan, segin corresponda su competencia y obligaciones, la
prestacion de los servicios publicos esenciales, tales como agua potable, electricidad,
desagiies pluviales, desaglies cloacales, transporte urbano, alumbrado, barrido y
limpieza, control de plagas y promocion de los servicios de comunicacion. Toda forma
de prestacion debe garantizar control pablico, proteccién al usuario, transparencia de la
gestion, y regirse por los principios de continuidad, regularidad, universalidad,
accesibilidad, calidad, seguridad y tarifas razonables.

Art. 47.- Formas de presentacion. Las obras y servicios pueden ser prestados o
ejecutados mediante:
1) Gestion directa por la dependencia municipal competente.
2) Gestion asociada, mediante convenios con organismos provinciales,
nacionales o entidades privadas.
3) Participacion publico-privada bajo régimen especial aprobado por
ordenanza.
4) Cooperativas de trabajo, promoviendo el desarrollo local y el empleo.
5) Por concesion.
En todos los casos se deben establecer mecanismos de control, evaluacion
periddica y rendicion publica de cuentas; en concordancia con la normativa vigente.

Art. 48.- De las concesiones. Por ordenanza se establecen los requisitos, modos
y condiciones que rigen las concesiones, las que seran otorgadas por el Departamento
Ejecutivo. El Departamento Ejecutivo s6lo podra realizar concesiones en forma directa
en caso de urgencias o de fuerza mayor. Las concesiones no podran entregarse en
condiciones de exclusividad o monopdlica, excepto que la eficiencia del servicio lo
requiera. Las concesiones son por tiempo determinado. Las cesiones definitivas o por
tiempo indeterminado de los espacios publicos son otorgadas por el Concejo
Deliberante, a traves de una ordenanza.
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CAPITULO IlI
DE LAADMINISTRACION ECONOMICA

Art. 49.- Del Patrimonio Municipal. EI patrimonio municipal esta constituido
por:

1) Bienes del dominio publico.

2) Bienes del dominio privado municipal.

3) Derechos, acciones y recursos que le corresponden al Municipio.

4) Donaciones, legados y bienes adquiridos por cualquier titulo.

El Municipio debe proteger, administrar, inventariar y registrar su patrimonio
aplicando criterios de eficiencia, transparencia y sustentabilidad.

La enajenacion de bienes inmuebles requerird de una ordenanza aprobada por los
dos tercios (2/3) del total de los miembros y debera priorizarse el interés pablico.

Art.  50.- Principios tributarios. La legalidad, igualdad, equidad,
proporcionalidad, progresividad, simplicidad y no confiscatoriedad, son los principios
base de los tributos y de las cargas publicas en la jurisdiccion del Municipio.

El mayor valor de los bienes que fuera consecuencia de la realizacion de las
obras publicas es el hecho imponible de la contribucion de mejoras.

Las tasas retributivas de servicio exigen su efectiva prestacion. Las exenciones
solo podrén ser fundadas en principio de justicia social, basadas en la proteccion de la
persona y su familia o en la promocion de la cultura, la educacion o de alguna actividad
previamente declarada de interés municipal. Solamente podran disponerse exenciones o
condonarse deudas, mediante normas particulares sustentadas en ordenanzas generales.

Art. 51.- El desarrollo econémico. ElI Municipio promueve politicas de
desarrollo econémico local basadas en:

a) Diversificacién productiva.

b) Innovacion tecnoldgica.

c) Empleo genuino.

d) Economia social y solidaria.

e) Proteccion del ambiente.

f) Impulso a pymes, cooperativas y emprendimientos regionales.

Se fomenta la articulacién con programas provinciales y nacionales, asi como
con instituciones académicas y organizaciones civiles. EI Municipio podra crear
agencias o consejos consultivos de desarrollo econémico con participacion ciudadana.

Art. 52.- Ejercicio fiscal. El ejercicio fiscal del Municipio coincide con el afio
calendario. La administracion de los recursos municipales se realiza bajo los principios
de equilibrio presupuestario, responsabilidad fiscal, eficiencia, transparencia y
publicidad de los actos de gobierno. ElI Departamento Ejecutivo debe presentar
trimestralmente informes de ejecucion presupuestaria al Concejo Deliberante y
garantizar su publicacion en diferentes medios.

Art. 53.- El Presupuesto General. El Presupuesto General es la ordenanza anual
de gastos, recursos e inversiones del municipio, que debe ser enviado por el
Departamento Ejecutivo al Concejo Deliberante antes de la fecha establecida por la ley.

El Intendente debera remitir al Concejo Deliberante el proyecto del presupuesto
para el ejercicio siguiente antes del 31 de octubre de cada afio. Si omitiera remitir en
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término el proyecto del presupuesto, el Concejo Deliberante podrd confeccionar el
mismo. En caso de contarse con las pautas presupuestarias de los recursos provenientes
de jurisdiccion nacional o provincial, se tomara como base el vigente, corregido
conforme con lo efectivamente ejecutado al momento de la confeccion. EI Presupuesto
municipal debe reflejar el plan de gobierno detallando, objetivos, actividades y
cuantificacion de las metas propuestas.

La reglamentacion establece las técnicas de programacion presupuestaria y los
clasificadores de gastos y recursos a utilizar.

El Presupuesto debe tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

)
K)

Tendra caracter general y debera contener la totalidad de los recursos y

gastos ordinarios, extraordinarios 0 especiales y no se admitird

compensacion alguna entre recursos y gastos.

Los recursos seran clasificados de forma tal que pueda identificarse su

naturaleza, origen y monto.

La exposicion de los gastos debera reflejar el grado de cumplimiento de los

planes de gobierno.

No podra presentar déficit.

La municipalidad no podré efectuar gasto alguno que no esté autorizado por

el Presupuesto en vigencia o por ordenanza que prevea recursos para su

cumplimiento, se traduzcan o no en salidas de dinero en efectivo del tesoro.

Los gastos devengados y no pagados al 31 de diciembre de cada afio se

cancelaran durante el afio siguiente, con cargo a las disponibilidades de caja

y Bancos existentes a la fecha sefialada. Los gastos comprometidos y no

devengados al 31 de diciembre de cada afio se afectaran automaticamente al

ejercicio siguiente, imputando los mismos a los créditos disponibles para ese

ejercicio.

En la elaboracion del Presupuesto se deberan tener en cuenta las siguientes

pautas:

i. El gasto en personal municipal en funciones administrativas sea de
caracter permanente, transitorio o bajo contrato, no podra exceder el
limite constitucional.

ii. No se podra incluir partida alguna destinada a gastos reservados,

disposicion esta que no admitird excepciones.

iii. Se reservara una partida especial para imprevistos, la que no podra

superar el 5% de los recursos corrientes.
Si al 1 de enero no se hubiera aprobado el Presupuesto, se considerara
prorrogado provisoriamente el del afio anterior.
El ejercicio financiero comenzara el 1 de enero y finalizara el 31 de
diciembre de cada afio. Cerrado el ejercicio, el Intendente debera presentar
la memoria anual sobre la labor desarrollada y la cuenta de inversién del
ejercicio vencido para su tratamiento por el Concejo Deliberante, en un
plazo que no supere el 31 de marzo de cada afio. Transcurridos cuarenta y
cinco (45) dias corridos sin que el Concejo Deliberante se expida, se tendran
por aprobados.
Toda restructuracion o ampliacion de presupuesto deberd ser puesta en
consideracién del Concejo Deliberante para su autorizacion.
Si al finalizar el ejercicio financiero el Concejo Deliberante no hubiera
sancionado la ordenanza tributaria, el Intendente quedarad facultado para
aplicar la ordenanza que rigiera durante el ejercicio anterior.
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Art. 54.- Registro Pablico Municipal. Créase el Registro Publico Municipal de
Asociaciones Intermedias. EI Concejo Deliberante establecera las funciones y alcances
de este Registro Publico Municipal mediante una ordenanza a tal efecto.

CUARTA PARTE
GOBIERNO MUNICIPAL

’ TITULO |
ORGANOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULOUNICO
COMPOSICION Y DURACION

Art. 55.- Composicion. EI gobierno municipal de ElI Galpon se compone de dos
organos: el Departamento Ejecutivo a cargo de un Intendente y el Concejo Deliberante
6rgano legislativo y de control. Ambos ejercen sus funciones conforme a la
Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 56.- Duracion. Los mandatos de las autoridades municipales tienen la
duracion establecida en la Constitucion Provincial. El ejercicio de las funciones
comenzaré en la fecha fijada por la ley, previa toma de juramento.

TiTULO Il
CONCEJO DELIBERANTE

CAPITULO |
INTEGRACION

Art. 57.- Requisitos. Para ser concejal se requiere:

a) Reunir las condiciones establecidas por la Constitucion Provincial y la ley
electoral vigente.

b) Ser ciudadano argentino y acreditar residencia efectiva en el Municipio con
la antigliedad que determina la Constitucién Provincial.

c) No estar comprendido en causales de inhabilidad o incompatibilidad.

Art. 58.- Composicion. EI Concejo Deliberante esta integrado por el nimero de
concejales que establezca la Constitucion Provincial, conforme al nimero de habitantes
del Municipio.

Art. 59.- Duracion. Los concejales duran cuatro (4) afios en el ejercicio de sus
funciones y podran ser reelegidos por un solo periodo consecutivo. Quienes hubieran
sido reelectos no podran ser nuevamente elegidos sino con el intervalo de un (1)
periodo, conforme a la Constitucion Provincial.

Art. 60.- Incompatibilidades. El cargo de concejal es incompatible con todo
empleo, funcion o cargo publico electivo o jerarquico, y con actividades que generen
conflicto de intereses, salvo la docencia. Rigen ademas las incompatibilidades previstas
por la Constitucion Provincial.
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Art. 61.- Inmunidades. Los concejales no pueden ser acusados, procesados,
interrogados judicialmente, molestados ni reconvenidos por autoridad alguna, por las
opiniones o votos que hayan emitido en el desempefio de sus cargos.

Art. 62.- Facultad de correccion. ElI Concejo Deliberante puede corregir y
sancionar disciplinariamente a sus miembros por actos contrarios al decoro, la ética
publica o el cumplimiento de sus deberes, mediante las medidas previstas en su
reglamento interno o en las ordenanzas correspondientes, garantizando siempre el
derecho de defensa.

Art. 63.- Incorporacion. Los concejales electos son incorporados al Cuerpo
previa verificacion de sus titulos, juramento de ley y cumplimiento de los requisitos
constitucionales y municipales.

CAPITULO II
DE LAS SESIONES

Art. 64.- Sesiones preparatorias. Antes del inicio del periodo legislativo, el
Concejo celebrara una sesion preparatoria destinada a la eleccién de autoridades,
integracion de comisiones y verificacion de titulos, dentro de los diez dias anteriores de
asuncion de sus miembros, actuando como presidente el concejal de mayor edad.

Art. 65.- Sesiones ordinarias. EI Concejo Deliberante se reunird en sesiones
ordinarias desde el 1 de marzo hasta el 30 de noviembre de cada afio. Dicho periodo
podra ser prorrogado por hasta treinta (30) dias, conforme lo disponga el Cuerpo.

Art. 66.- Sesiones extraordinarias. Podran convocarse sesiones extraordinarias
por el Intendente o por un tercio (1/3) de los concejales, s6lo para tratar asuntos
especificos de la convocatoria.

Art. 67.- Sesiones especiales. Se realizaran sesiones especiales cuando razones
de urgencia, fuerza mayor, catastrofe o interés publico asi lo ameriten, conforme al
reglamento interno del Cuerpo.

Art. 68.- Publicidad de las sesiones. Las sesiones seran publicas, salvo que por
razones justificadas el Concejo resuelva sesionar en forma reservada con el voto de los
dos tercios (2/3) de sus miembros.

CAPITULO IlI
ORGANIZACION Y DISCIPLINA

Art. 69.- Quorum y mayorias. EI Concejo sesionara con la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple,
salvo los casos en que otra normativa exija mayoria especial.

Art. 70.- Presupuesto. EI Concejo Deliberante elaborara y aprobard su propio
presupuesto anual, el cual sera incorporado al Presupuesto General Municipal. El
Presupuesto no podra ser inferior al tres por ciento (3%) ni superior al cinco por ciento
(5%) de sus recursos netos municipales y debera justificarse el gasto de erogacion
mayor del tres por ciento (3%).
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Art. 71.- Diario de sesiones. Se llevara un Diario de Sesiones donde constaran
las deliberaciones, resoluciones, ordenanzas y todo acto del Concejo, el cual serd
publico.

Art. 72.- Facultad disciplinaria. Exclusion. EI Concejo Deliberante puede aplicar
a sus miembros sanciones disciplinarias tales como apercibimiento, suspension u otras
previstas en su Reglamento Interno, garantizando el debido proceso y el derecho de
defensa. Con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros podra
disponerse la exclusion de un concejal por conducta impropia, incapacidad
sobreviniente o incumplimiento grave de sus funciones, conforme a la Constitucién
Provincial y la presente Carta Organica.

Art. 73.- Sanciones a personas ajenas al Cuerpo. Toda persona que perturbe el
normal funcionamiento del Concejo podra ser sancionada o retirada de la sala por orden
de la Presidencia y/o con el auxilio de la fuerza puablica.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 74.- Atribuciones y deberes. Son atribuciones y deberes del Concejo
Deliberante:

1) Sancionar ordenanzas, resoluciones y declaraciones.

2) Insistir, con el voto de los dos tercios (2/3) de los miembros presentes, en la
sancion de una ordenanza vetada.

3) Darse su propia organizacion administrativa contable.

4) Acordar licencias a sus integrantes.

5) Elaborar su presupuesto anual y elevarlo cada afio al Departamento
Ejecutivo para su incorporacion en el Presupuesto General. Debe ajustarse a
las pautas dadas por esta ley, Ley de Responsabilidad Fiscal y cualquier otra
legislacién concordante vigente.

6) Formar y conservar el inventario de todos sus bienes muebles e inmuebles.

7) Nombrar su personal administrativo y de maestranza, los que gozaran de la
estabilidad que dicta el régimen municipal.

8) Designar un secretario parlamentario que puede ser removido por causas
fundadas y con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de los
miembros del Concejo Deliberante.

9) Designar los secretarios, asesores y personal de planta politica, que no
gozan de estabilidad; siendo los Gltimos designados a instancia de cada
bloque politico. Los requisitos y nimeros de personal quedaran sujetos a lo
que establezca el reglamento interno.

10) Nombrar en su seno comisiones investigadoras para el cumplimiento de sus
funciones legislativas y para establecer la responsabilidad de los
funcionarios municipales. Las comisiones investigadoras deben respetar los
derechos y garantias personales y la competencia y atribuciones del Poder
Judicial, debiendo expedirse en todos los casos sobre el resultado de lo
investigado.

11) Recibir el juramento del Intendente, considerar sus peticiones de licencia y
renuncia; y disponer su destitucion con sujecién a las normas previstas en la
Constitucion Provincial y en esta Carta Organica.
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12) Fijar sus propias remuneraciones, la cual no debera ser mayor al setenta por
ciento (70%) de la remuneracién del Intendente.

13) Prestar o negar los acuerdos solicitados por el Departamento Ejecutivo para
el nombramiento de los funcionarios cuando corresponda.

14) Elaborar el Estatuto del Empleado Municipal y/o actualizarlo. Dictar normas
sobre derechos y deberes de los empleados municipales y organizar la
carrera municipal sobre las bases que establece esta Carta Organica y
normativa vigente.

15) Disponer el dictado de cursos de capacitacion y orientacion técnica sobre
asuntos municipales para el personal del municipio.

16) Reglamentar los derechos reconocidos a los vecinos por esta ley.

17) Dictar los Cddigos de Faltas, Planeamiento Urbano, Ambiental,
Bromatoldgico, Veterinario y Codigo Tributario Municipal.

18) Sancionar la ordenanza tributaria y las que autoricen la imposicion de
sanciones y el cobro de tributos.

19) Reglamentar la demolicion de construcciones y clausura de inmuebles que
pongan en riesgo la vida y la seguridad de las personas.

20) Establecer restricciones al dominio, servidumbres e instar la calificacion de
utilidad publica para expropiacion dentro del marco de la ley.

21) Dictar ordenanzas sobre procedimientos y tramites administrativos.

22) Aprobar o rechazar, cuando correspondiera, los contratos que hubiere
celebrado el Departamento Ejecutivo.

23) Autorizar al Departamento Ejecutivo a aceptar o denegar donaciones y
legados con cargo.

24) Autorizar la enajenacion de bienes privados del Municipio o la constitucion
de gravamenes sobre ellos.

25) Dictar normas referidas a la administracion de propiedades, valores y bienes
del patrimonio municipal.

26) Dictar ordenanzas que autoricen las concesiones de uso de bienes publicos y
la prestacion de servicios publicos.

27) Aprobar convenios con otros municipios, con la Provincia o la Nacion, con
empresas publicas o entidades autarquicas, con organismos nacionales e
internacionales, en la esfera de su competencia.

28) Tratar y sancionar en tiempo y forma, a propuesta del Departamento
Ejecutivo, el Presupuesto Anual Municipal. No puede el Concejo
Deliberante pasar a receso hasta que no apruebe el Presupuesto.

29) Examinar, aprobar o rechazar total o parcialmente el balance general del
ejercicio vencido presentado por el Departamento Ejecutivo, dentro de los
noventa (90) dias de recibido.

30) Autorizar, con el voto de los dos tercios (2/3) de sus miembros, empréstitos
para obras publicas o conversion de la deuda ya existente. A tal fin, se debe
destinar un fondo de amortizacion, al que no puede darse otra aplicacion.

31) Dictar normas que propendan al desarrollo productivo, cultural y turistico.

32) Reglamentar la instalacion y funcionamiento de recintos publicos para
espectaculos y de entretenimientos.

33) Reglamentar el control bromatolégico y veterinario, el faenado con destino
al consumo humano, la elaboracion y venta de alimentos, el abastecimiento
de productos y mercados.
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34)
35)
36)

37)

38)

39)

40)

41)
42)

43)
44)

45)

46)
47)
48)
49)
50)
51)

52)

Aprobar planes de saneamiento, preservacion y conservacion del ambiente,
recursos naturales y salubridad e higiene segun leyes vigentes a los efectos.
Legislar sobre licencia y habilitacion de establecimientos industriales y
comerciales, cementerios, columbarios y servicios funebres.

Dictar ordenanzas referidas al plan de ordenamiento urbano y regulacion
edilicia.

Dictar ordenanzas referidas al uso del suelo, subsuelo y espacio aéreo,
conforme a la legislacion vigente y en el marco de su competencia y
jurisdiccion.

Reglamentar la prestacion del servicio urbano de pasajeros y el transito de
vehiculos, pudiéndose crear un organismo de control a tal fin, conforme a la
legislacion vigente y competencias municipales.

Establecer normas para el embellecimiento de plazas, paseos, lugares
publicos y la preservacion de todas las especies arboreas autéctonas.
Numerar las viviendas y nominar calles, avenidas, pasajes y paseos
publicos, asi como barrios y villas. Cuando se trate de imponer nombres de
personas, debe optarse por aquellas propuestas por el Departamento
Ejecutivo Municipal, el Concejo Deliberante y los vecinos, siempre y
cuando retinan meéritos personales o publicos, excluyéndose a personas
culpables de delitos.

Reglamentar la tenencia de animales domésticos.

Dictar normas relativas a la promocion del servicio de Bomberos
Voluntarios y al funcionamiento de la Junta de Defensa Civil.

Sancionar ordenanzas referentes a obras y servicios publicos.

Solicitar informes al Departamento Ejecutivo, los que deben ser contestados
dentro del término que fije el Cuerpo.

Convocar, cuando lo juzgue oportuno, a los secretarios y funcionarios del
Departamento Ejecutivo y responsables de los organismos creados por esta
ley, para que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones,
con el objeto de suministrar informes. La citacion debe hacerse conteniendo
los puntos a informar, con cinco (5) dias habiles de anticipacién; salvo que
se trate de un asunto de extrema gravedad o urgencia y asi lo disponga el
Cuerpo por mayoria de sus miembros.

Prestar o negar acuerdos a la terna para Juez de Paz propuesta por el
Intendente para elevar a la Corte de Justicia de Salta.

Prestar o negar acuerdos a la terna de Sindico Municipal propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.
Prestar o negar acuerdos a la terna de Juez de Faltas propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.
Prestar o negar acuerdos a la terna de Defensor del Pueblo propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.
Dictar una ordenanza que regule la constitucién, atribuciones,
funcionamiento y retribuciones de las Delegaciones Municipales.

Dictar su Reglamento Interno o reformar el vigente con la aprobacion de la
mayoria simple del Cuerpo.

Declarar la necesidad de la reforma de la Carta Organica Municipal, para
esto requiere el voto de los dos tercios (2/3) de los miembros del Concejo
Deliberante.
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En el supuesto de los incisos 7), 8), 9) y 10) los nombramientos solo podran
hacerse si existiere el cargo en la estructura del Concejo Deliberante y la
correspondiente partida presupuestaria.

Las atribuciones enumeradas en el presente articulo no son taxativas. EI Concejo
Deliberante podra legislar sobre toda materia de interés municipal que contribuya al
bienestar general de la comunidad y a la satisfaccion de las necesidades colectivas,
dentro del marco de su competencia constitucional y legal.

Art. 75.- De la Presidencia. Corresponde a la Presidencia:

a)
b)

c)

d)

9)

Dar inicio y dirigir las sesiones.

Mantener el orden.

Representar al Concejo, firmar las comunicaciones oficiales para ponerlas
en conocimiento al Cuerpo reteniendo las que a su juicio fueran
inadmisibles y dando cuenta de su proceder en este caso.

Disponer que por Secretaria se dé cuenta de los Asuntos Entrados en el
orden que corresponda y disponer la remision de los proyectos presentados
por los concejales para su tratamiento.

Autorizar con su firma todos los actos, érdenes y procedimientos del
Concejo Deliberante.

Adoptar cuantas decisiones y medidas requieran la organizacion del trabajo
del Concejo Deliberante, proponer las votaciones y proclamar sus
resultados, encomendar a los vicepresidentes a desempefiar algunas de las
funciones anteriores, asignar y distribuir las tareas a realizar por cada uno de
los Secretarios Legislativos.

Ejercer las atribuciones establecidas en el Reglamento Interno.

Art. 76.- Del Cuerpo. El Concejo Deliberante tiene las atribuciones legislativas
de control y de organizacion establecidas en la Constitucion Provincial, de sancionar
ordenanzas, controlar al Departamento Ejecutivo, aprobar presupuestos, autorizar
contrataciones, intervenir en licencias y juzgar la conducta de sus miembros.

TITULO I
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

CAPITULO |
DEL INTENDENTE

Art. 77.- Requisitos y duracion. Para ser Intendente se requiere:

a)
b)

c)

Tener veinticinco (25) afios de edad como minimo.

Ser argentino nativo o naturalizado con el ejercicio de la ciudadania por el
plazo que la Constitucidon Provincial exige y estar inscripto en el Registro
Civico.

Ser nativo del municipio o tener cuatro (4) afios de residencia inmediata
anterior en él, y reunir las deméas condiciones de elegibilidad que la
Constitucién Provincial establece para ser concejal.

Art. 78.- Asuncion y juramento. El Intendente asume su cargo en la fecha
establecida por la ley y presta juramento ante el Concejo Deliberante para desempefiar
fielmente sus funciones.
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Art. 79.- De las ausencias. Las ausencias temporales del Intendente son cubiertas
por el Presidente del Concejo Deliberante. El Intendente no puede ausentarse del
municipio por mas de cinco (5) dias habiles sin previa autorizacion del Concejo
Deliberante.

Art. 80.- Vacancia temporaria. Ante enfermedad, licencia o impedimento
transitorio, las funciones seran ejercidas por el Presidente del Concejo Deliberante,
conforme lo establecido en la Constitucion Provincial.

Art. 81.- Vacancia o acefalia permanente. Si la ausencia o inhabilidad es
definitiva y falta mas de un (1) afio para completar el periodo del mandato, debe
convocarse a elecciones, conforme lo establecido en la Constitucion Provincial.

Art. 82.- Declaracion jurada patrimonial. El Intendente debe presentar
declaracion jurada patrimonial al asumir, durante su gestion y al finalizarla, conforme a
la normativa provincial de ética publica.

Art. 83.- Atribuciones y deberes. El Intendente es la mé&xima autoridad del
Departamento Ejecutivo y ejerce la administracion general del Municipio. Son sus
atribuciones y deberes:

1. Ejercer la administracion politica, administrativa, financiera y operativa del
Municipio, garantizando el cumplimiento de la Constitucion Provincial, la
presente Carta Organica, las leyes y ordenanzas vigentes.

2. Administrar la hacienda municipal, recaudar los recursos, ordenar gastos y
pagos, y asegurar la correcta ejecucion del Presupuesto General, conforme a
las normas de contabilidad y responsabilidad fiscal.

3. Promulgar, vetar total o parcialmente, y reglamentar las ordenanzas
sancionadas por el Concejo Deliberante, dentro de los plazos establecidos,
como asi también dictar decretos, resoluciones y disposiciones de alcance
general o particular.

4. Proponer al Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto Anual, y el
calculo de recursos, junto con el plan anual de obras y servicios publicos,
programas y metas, asi como elevar la Cuenta General del Ejercicio para su
consideracion y aprobacion.

5. Celebrar contratos, convenios y actos juridicos en representacion del
Municipio, conforme a las normas de contratacion pablica y al control de
legalidad correspondiente.

6. Designar, promover, sancionar y remover al personal municipal, de acuerdo
con el Estatuto del Empleado Municipal, segun los sistemas concursales y
los principios de idoneidad, equidad, mérito y transparencia.

7. Ejercer el poder de policia municipal en materias de su competencia,
garantizando la seguridad, salubridad, higiene, ordenamiento territorial,
transito, ambiente, comercio y demas areas definidas por la normativa
vigente.

8. Dirigir y coordinar todas las dependencias, secretarias, direcciones y
organismos municipales, pudiendo crear o reorganizar estructuras internas,
organizar los archivos y el catastro municipal y la reserva inmobiliaria
dentro de los limites del presupuesto y la legislacion vigente.

44



9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Llamar a licitacion publica y adjudicar de conformidad con las pautas
establecidas en esta Carta Organica y en las ordenanzas respectivas.
Representar al Municipio en sus relaciones institucionales, administrativas,
judiciales y extrajudiciales, con facultades para otorgar mandatos especiales
cuando corresponda.

Promover politicas publicas de desarrollo local, inclusion, transparencia,
participacion ciudadana, gobierno abierto, modernizacion administrativa y
proteccion del ambiente.

Celebrar convenios con los gobiernos de Nacion, Provincia y otros
Municipios, asi como con entidades publicas o privadas, para el desarrollo
de obras, servicios 0 programas de interés comunitario.

Solicitar prérrogas de sesiones al Concejo, de conformidad con la
Constitucion Provincial.

Adoptar medidas en casos de emergencia 0 situacion excepcional, dando
inmediata comunicacién al Concejo Deliberante para su eventual
ratificacion.

Rendir cuentas periodicas de la gestion ante el Concejo Deliberante y la
comunidad, asegurando el acceso publico a la informacién y el control
ciudadano.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion de un Juez de Paz titular y un
suplente, conforme a los requisitos establecidos por la Constitucion
Provincial y la Corte de Justicia de Salta.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion del Sindico Municipal,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion del Juez de Faltas, conforme a
los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicién, para la designacion del Defensor del Pueblo,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Ejercer todas las demas funciones, atribuciones y deberes conferidos por la
Constitucién Provincial, esta Carta Organica, las leyes y las ordenanzas.

CAPITULO II

DE LA ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

Art. 84.- Secretarias. La estructura del Departamento Ejecutivo esta integrada
por Secretarias, Subsecretarias, Direcciones, Coordinaciones y demas unidades
organicas que se creen para el adecuado cumplimiento de las funciones de gobierno y
administracion local.

a)

La organizacion, competencias y responsabilidades de cada area deben
garantizar:

1. Eficacia y eficiencia en la gestion publica.

2. ldoneidad técnica y profesional de los funcionarios.

3. Transparencia en el uso de los recursos publicos.

4. Modernizacion administrativa y mejora continua.

5. Accesibilidad de los servicios a la comunidad.
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b)

Art.

Art.
ordenanza el Intendente, los concejales y los ciudadanos mediante el instituto de la
iniciativa popular, conforme a lo establecido por la Constitucion Provincial. Compete al
Intendente
presupuesto y organizacion de secretarias y funcionarios municipales.

6. Coherencia con las politicas publicas municipales y con las disposiciones
de la Constitucion Provincial y esta Carta Orgéanica.

Organigrama Municipal:

El Intendente podra proponer la creacion, modificacion, fusion o supresion

de Secretarias y demas dependencias, determinando como minimo una

Secretaria de Gobierno, una Secretaria de Hacienda y una de Obras

Pablicas, siempre dentro de los limites establecidos por el Presupuesto

Municipal y por la normativa vigente. Toda modificacion debe ser

comunicada al Concejo Deliberante y formalizada mediante la ordenanza

correspondiente.

Inhabilidades para ejercer cargos en Secretarias y Unidades Organicas.

No pueden ejercer cargos de secretario, subsecretario, director ni puestos de

jerarquia equivalente en el Departamento Ejecutivo quienes:

1. Se encuentren comprendidos en las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Constitucion Provincial y en esta Carta Organica.

2. Tengan condena penal firme por delitos dolosos o0 se encuentren
procesados por delitos contra la Administracion Publica.

3. Mantengan contratos vigentes con el Municipio que puedan generar

conflicto de intereses.

Adeuden rendiciones o tengan cuentas pendientes con el Municipio.

Se encuentren inhabilitados para ejercer cargos publicos por decision

judicial o resolucion administrativa firme.

6. Sean conyuges o parientes del Intendente hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, salvo los casos permitidos por la normativa
provincial vigente.

o~

85.- Delegaciones Municipales:

El Municipio podrd crear Delegaciones Municipales en zonas rurales,
parajes, barrios o nucleos urbanos del ejido municipal con el fin de
garantizar la efectiva prestacion de servicios publicos, la descentralizacion
administrativa, la proximidad en la atencion al vecino y el fortalecimiento
de la participacion comunitaria.

Las Delegaciones estaran a cargo de un delegado municipal quien tendréa
funciones operativas, administrativas y de articulacion territorial, dentro de
los limites y competencias que establezca la normativa vigente.

El delegado sera designado y removido por el Intendente, y debera cumplir
con los mismos requisitos para ser concejal, segun lo determina la presente
Carta Organica.

TITULO IV
DE LAS ORDENANZAS

CAPITULO IlI
DE LA FORMACION Y SANCION

86.- Iniciativa. Tienen iniciativa para la presentacion de proyectos de

en forma exclusiva cuestiones relativas a gravdmenes, ordenanza sobre
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Para la sancion de una ordenanza se emplea la féormula: “El Concejo Deliberante
del Municipio de El Galpon sanciona con fuerza de Ordenanza...” y debe contener por
escrito los fundamentos de la parte resolutiva.

Art. 87.- Aprobacion. Las ordenanzas seran aprobadas por mayoria simple de los
miembros presentes del Concejo Deliberante, salvo los casos en que esta Carta Organica
o la normativa vigente requieran una mayoria especial. Pasard al Departamento
Ejecutivo para su promulgacion. Se considerard aprobado por éste todo proyecto no
devuelto ni observado en el plazo de diez (10) dias habiles de haberlo recibido.

Art. 88.- Observacion y veto. El Intendente podra vetar total o parcialmente las
ordenanzas dentro del plazo que establezca la reglamentacion. El veto deberd ser
fundado y comunicado al Concejo Deliberante, el cual podra insistir en la sancion con el
voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros.

Vencido el plazo sin observaciones, la ordenanza quedara promulgada de pleno
derecho. El Concejo Deliberante debera considerar las observaciones del Departamento
Ejecutivo en un plazo de cuarenta (40) dias habiles de recibidas las mismas, si en ese
término el Cuerpo no se manifestara, dichas observaciones se tendrén por aceptadas.

Art. 89.- Ordenanzas ad-referéndum. En situaciones de extrema urgencia que
resulten de catastrofes, desastres naturales, emergencias sanitarias, econdémicas y otras
similares, el Departamento Ejecutivo podrd dictar ordenanzas ad-referéndum del
Concejo Deliberante debiendo someterlas a consideracién en la primera sesion que se
celebre. Quedan excluidas de este procedimiento las materias tributarias,
presupuestarias, electorales y aquellas que la Constitucion Provincial reserve al 6rgano
legislativo.

Art. 90.- Vigencia y numeracion. Las ordenanzas entran en vigor a partir de su
promulgacion y publicaciéon. Sancionada y promulgada una ordenanza, se anota
correlativamente indicando el afio en un registro oficial, llevado al efecto y denominado
Registro Oficial de Ordenanzas, el cual es confeccionado por el Departamento
Ejecutivo. Dicho registro es de consulta publica. Las ordenanzas promulgadas,
registradas y numeradas son obligatorias con posterioridad a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Municipalidad y desde el dia que ellas lo determinen. Si no
contaren en su texto con tal determinacién es obligatorio su cumplimiento después del
octavo dia de su publicacién y tienen caracter imperativo para todos los habitantes del
Municipio.

Art. 91.- Publicidad de Ordenanzas y Actos Publicos. Toda Ordenanza debe
publicarse en el Boletin Oficial Municipal, Boletin Oficial de la provincia de Salta y
otros medios publicos tecnologicos de comunicaciones, asegurando su difusion publica,
gratuita y accesible.

Los actos de gobierno del municipio son publicos y se difunden sin cargo. El
Departamento Ejecutivo garantiza la publicidad activa de todos sus actos
administrativos, presupuestarios y de gobierno, promoviendo la transparencia, el control
ciudadano, la rendicion de cuentas y el efectivo acceso a la informacion publica.

TiTULO V
CONTROLY FISCALIZACION
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~ CAPITULO UNICO
ORGANOS DE CONTROL

Art. 92.- Auditoria. EI Departamento Ejecutivo y el Concejo Deliberante deben
cumplir con los requerimientos que efectle la Auditoria General de la Provincia, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 169 de la Constitucién Provincial,
considerandose como mal desempefio el incumplimiento a esta obligacion.

Art. 93.- Sindicatura Interna Municipal. Creéase la Sindicatura Interna Municipal
como organo de control interno del Municipio, presupuestario, contable, financiero,
economico, patrimonial y legal de la administracion municipal, de caracter técnico,
permanente y con autonomia funcional en el ejercicio de sus atribuciones, evaluando las
actividades y programas a ser ejecutados en el Municipio con caudales publicos.

El titular de la Sindicatura serd designado, previo concurso de antecedente y
oposicion, por el Departamento Ejecutivo en acuerdo con el Concejo Deliberante por
mayoria especial. El titular deberd acreditar idoneidad profesional, imparcialidad y
carecer de incompatibilidades.

Una ordenanza reglamentaria establecerd los requisitos, mandato, estructura,
funcionamiento y causales de remocion.

Art. 94.- Juzgado de Faltas. Créase el Juzgado Municipal de Faltas, como 6rgano
jurisdiccional administrativo, tiene competencia exclusiva para entender, en primera
instancia, en las infracciones y contravenciones a las ordenanzas, reglamentos y normas
municipales.

Actla con independencia funcional, garantiza el debido proceso, el derecho de
defensa y dicta resoluciones fundadas conforme al régimen sancionatorio vigente.

Una ordenanza especial reglamenta su organizacién, competencia,
procedimiento, requisitos para su titular, forma de designacion, estabilidad y remocién,
asegurando idoneidad técnica y autonomia funcional.

Art. 95.- Defensor del Pueblo. EI Municipio puede contar con un Defensor del
Pueblo, con autonomia funcional e independencia de los érganos municipales. Tiene por
mision la defensa, proteccion y promocion de los derechos e intereses colectivos,
difusos y de incidencia publica de los vecinos, frente a actos, omisiones o
arbitrariedades de la administracion municipal o de prestadores de servicios publicos.

Debe cumplir con los mismos requisitos que para ser concejal. Es designado por
el Concejo Deliberante mediante mayoria especial, dura en su cargo el plazo que
establezca la ordenanza reglamentaria y sélo puede ser removido por las causales y
procedimientos que ésta determine, con garantias de debido proceso.

QUINTA PARTE
PODER CONSTITUYENTE

TITULO UNICO
CARTA ORGANICA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Art. 96.- Necesidad. La necesidad de la reforma podra ser planteada por el
Departamento Ejecutivo, por el Concejo Deliberante, o por iniciativa popular segun los
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requisitos legales. Serd declarada mediante ordenanza especial sancionada con el voto
favorable de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros, en sesion especialmente
convocada al efecto, con expresa fundamentacion de los motivos que la justifican.
Los motivos que justifican la reforma total o parcial seran:
a) Adecuar sus disposiciones a la Constitucion Nacional, a la Constitucion
Provincial y/o a las leyes dictadas en su consecuencia.
b) Mejorar la organizacion institucional del Municipio y la eficacia,
transparencia y control de la gestion publica.
c) Responder a nuevas realidades sociales, econdmicas, culturales o
institucionales de la comunidad local.

Art. 97.- Procedimiento. El Concejo Deliberante, mediante ordenanza especial,
declara la necesidad de reforma de esta Carta Municipal.

La ordenanza que declara la necesidad de reforma debera contener, como
minimo:

a) Elalcance de la reforma, determinando si esta seré total o parcial.

b) Laindividualizacion precisa de los articulos, capitulos o materias habilitadas

para su revision o modificacion.

c) El numero de convencionales, duracion del mandato y régimen de

incompatibilidades.

d) El plazo de funcionamiento de la Convencion, el cual sera determinado y

prorrogable sélo por causa debidamente fundada.

e) La previsién presupuestaria necesaria para el funcionamiento de la

Convencion.

La Convencion Municipal no podra exceder el mandato conferido, siendo nulas
de nulidad absoluta las disposiciones que lo vulneren.

La Convencidn dictard su reglamento interno, sesionard con publicidad de sus
actos y decisiones y adoptara sus resoluciones conforme a las mayorias que establezca
dicho reglamento, respetando en todo momento los principios republicanos,
democraticos, de legalidad, transparencia y participacion ciudadana. Podra establecer
una remuneracion para los convencionales con una retribucién que no exceda lo que
perciben los concejales.

La Carta Municipal reformada entrard en vigor previa aprobacion por ley de la
Provincia y publicacion oficial, sin perjuicio de los controles de constitucionalidad que
pudieren corresponder conforme al orden juridico vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera — Vigencia y jerarquia normativa.

La presente Carta Organica Municipal, sancionada en ejercicio del poder
constituyente municipal derivado, entrara en vigor a partir de su publicacion oficial.
Desde ese momento, constituye la norma principal del ordenamiento juridico municipal,
subordinada a la Constitucion Nacional y a la Constitucion Provincial.

La Convencion Municipal que ha sancionado esta Carta Organica permanecera
en receso hasta su aprobacion definitiva, disolviéndose inmediatamente después de
haberla jurado sus miembros, el Intendente y los concejales.

Segunda — Derogacion y subsistencia normativa.
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A partir de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica, quedan
derogadas todas las ordenanzas, resoluciones, reglamentos y demas normas municipales
gue se opongan, contradigan o resulten incompatibles con sus disposiciones.

Las normas municipales preexistentes que no se opongan a la presente Carta
Organica conservaran su vigencia hasta tanto sean expresamente modificadas,
adecuadas o derogadas.

Tercera — Continuidad institucional y administrativa.

A los fines de garantizar la continuidad institucional, administrativa y la regular
prestacion de los servicios publicos, las autoridades municipales en ejercicio al
momento de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica continuaran
desempefiando sus funciones hasta la finalizacion de los mandatos para los cuales
fueron electas o designadas, conforme a las normas vigentes al momento de su acceso al
cargo.

La presente Carta Organica no podré interpretarse en sentido de afectar derechos
adquiridos, situaciones juridicas consolidadas ni la estabilidad del personal municipal,
sin perjuicio de las adecuaciones que resulten necesarias conforme a derecho.

Cuarta — Adecuacion del ordenamiento juridico municipal.

El Concejo Deliberante debera adecuar el ordenamiento juridico municipal a las
disposiciones de la presente Carta Organica, dictando las ordenanzas necesarias para su
plena implementacion y operatividad, en un plazo maximo de doce (12) meses contados
a partir de su entrada en vigor.

Hasta tanto se dicten las normas de adecuacion, continuardn aplicAndose las
disposiciones vigentes en cuanto no se opongan a la presente Carta Organica.

Quinta — Reglamentacion de institutos constitucionales.

Dentro del plazo establecido en la disposicion anterior, el Concejo Deliberante
debera dictar las ordenanzas reglamentarias necesarias para la efectiva aplicacion de los
derechos, garantias, mecanismos de participacion ciudadana, 6rganos de control y
demas institutos previstos en la presente Carta Organica, respetando los principios de
legalidad, razonabilidad, progresividad y no regresividad de los derechos reconocidos.

Sexta —Interpretacion y aplicacion.

Las disposiciones de la presente Carta Organica deberdn interpretarse de
conformidad con la Constitucion Nacional, la Constitucién Provincial y los Tratados
Internacionales de Derechos Humanos con jerarquia Constitucional, privilegiando la
interpretacion que garantice la vigencia efectiva de los derechos y el fortalecimiento de
la autonomia municipal.

Séptima — Publicidad y difusion.

El Departamento Ejecutivo Municipal debera garantizar la adecuada publicidad
y difusion de la presente Carta Organica, promoviendo su conocimiento por parte de la
comunidad, mediante los medios oficiales y aquellos que aseguren el acceso efectivo a
la informacion publica.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.
Prestan conformidad al presente dictamen, los siguientes diputados y diputada: Manuel Norberto Paz,

Presidente — Guillermo Marcelo Lara Gros, Secretario — David Emmanuel Ayon — Maria Victoria Cayo — Juan
Pablo Cuellar Garnica — Luis Gerardo Mendaha.
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Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Arg. Sebastian Borré, Secretario de Comision.

(2)
—En Minoria—
Cémara de Diputados:
Vuestra Comision de Asuntos Municipales y Transporte ha considerado el expediente
N° 91-53.764/26: Carta Municipal de EI Galpon; y, por las razones que dara el miembro
informante, aconseja la aprobacion con modificaciones, con el siguiente texto:

El Senado y la Camara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY
CARTA MUNICIPAL DE EL GALPON
PREAMBULO

Nosotros, los representantes del pueblo del municipio de EI Galpén, reunidos en
Convencién Municipal por voluntad y eleccion de nuestros conciudadanos, en ejercicio
de la autonomia institucional, politica, administrativa, econémica y financiera
reconocida por la Constitucion Nacional y Provincial, y en cumplimiento de las mismas,
sancionamos la presente Carta Organica Municipal. Inspirados en los valores de la
democracia, la justicia social, la igualdad de género, el respeto por los derechos
humanos, la participacion ciudadana y la preservacion del ambiente, y reconociendo la
riqueza de nuestra historia, cultura y tradiciones, establecemos este pacto fundamental
como guia del gobierno local y marco de nuestras acciones para el bienestar de toda la
comunidad. Con el compromiso de promover el bien comun, la educacion, la cultura y
la salud; fortalecer la autonomia municipal, garantizar la convivencia democratica y
fomentar un desarrollo sostenible, solidario y equitativo, instituimos esta Carta Organica
como norma suprema que regira la vida institucional, politica y administrativa del
Municipio de EI Galpon, fortaleciendo nuestra identidad y promoviendo el progreso de
las generaciones presentes y futuras, invocando la proteccion de Dios, fuente de toda
razon y justicia.

PRIMERA PARTE
PRINCIPIOS GENERALES

TITULO I: DECLARACIONES, DEBERES Y GARANTIAS
CAPITULO I: DECLARACIONES GENERALES

Art.  1°- Denominacién, fundacién, simbolos: EI Municipio, adopta
definitivamente el nombre de El Galpdn, denominacion que deberad ser utilizada en
todos los documentos actos y monumentos oficiales.

Reconoce como fecha de creacion el 16 de mayo de 1899 por Decreto Provincial
N° 123/1899.

Ratifica como simbolos oficiales el escudo creado por Ordenanza Municipal N°
048/05, el cual sera de uso obligatorio en toda documentacion oficial, sellos, vehiculos
afectados al uso publico y en el frente de edificios municipales.

Se establece la creacion de una bandera y un himno oficial aprobados mediante
ordenanza del Concejo Deliberante, previa convocatoria a la participacion ciudadana,
con el fin de reflejar la identidad, historia, valores y cultura de la comunidad
galponense.
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Art. 2°.- Del culto: EI Municipio respeta la libertad de conciencia, de religion y de
culto, conforme a lo establecido en la Constitucion Nacional. Garantizara la convivencia
plural, la tolerancia y el respeto entre todos los credos, reconociendo la dimension
espiritual como parte de la identidad de su comunidad.

Art. 3°- De la autonomia: ElI Municipio de El Galpdén ejerce su autonomia
politica, administrativa, econdmica, financiera, institucional y ambiental, sin mas
limitaciones que las establecidas por las Constituciones Nacional y Provincial, leyes y
decretos vinculantes al efecto de asegurar el desarrollo integral de su poblacion.

Art. 4°- De los limites y zonificacion: El territorio municipal comprende los
limites establecidos por la Provincia. EI Concejo Deliberante podra disponer su
revision, reduccion o ampliacion, conforme a la legislacion provincial vigente. El
Municipio podra, a los fines de su mejor organizacion, establecer divisiones
administrativas dentro de su d&mbito territorial.

Art. 5°- De la forma de Gobierno: ElI gobierno municipal es republicano,
democratico y representativo, participativo y pluralista. Se organiza sobre la base de la
division de poderes, el control reciproco de las funciones, la publicidad de los actos de
gobierno y la participacion ciudadana.

Art. 6°.- De la participacion ciudadana: EI Municipio promueve y garantiza la
participacion politica y social de los vecinos en el desarrollo de la politica local, respeta
su capacidad para aportar ideas y propuestas que mejoren su funcionamiento, creando
para el o los institutos y organizaciones necesarias que posibiliten el ejercicio de ese
derecho.

Art. 7°.- Partidos Politicos: EI Municipio reconoce la participacion politica y
democratica de sus vecinos conforme a los principios establecidos en la Constitucién
Nacional, la Constitucion Provincial, la legislacion electoral provincial y las normas
vigentes en la materia.

CAPITULO II: PRINCIPIOS Y POLITICAS ESPECIALES

Art. 8°.- De la familia: ElI Municipio, en el ambito de sus competencias,
reconoce a la familia, en sus diversas conformaciones, como nucleo fundamental de la
sociedad y base del desarrollo comunitario. Promovera politicas y acciones de
proteccion integral, desarrollo y fortalecimiento de los vinculos familiares en
coordinacion con organismos provinciales, nacionales y organizaciones no
gubernamentales.

Art. 9°.- De la salud: EI Municipio, a fin de garantizar el derecho a la salud
integral, entendida como bienestar fisico, mental y social, en el dmbito de sus
competencias, organizara y gestionara politicas preventivas, de atencion primaria, salud
ambiental y promocion de habitos saludables, priorizando a los sectores mas vulnerables
y articulando con los sistemas provincial y nacional.

Art. 10.- Del control bromatoldgico: La Municipalidad ejercerd el control,
fiscalizacion y vigilancia sanitaria y bromatologica de los productos alimenticios,
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establecimientos, mercados y espacios publicos, garantizando la inocuidad y calidad de
los alimentos que se elaboren, comercialicen o consuman en su jurisdiccion, acorde al
marco normativo que lo regula.

Art. 11.- De los Pueblos Originarios:

a) Se reconoce la preexistencia y se respeta la identidad étnica y cultural de los
pueblos originarios que habitan en el municipio.

b) Se garantiza su participacion en los asuntos que los afecten, promoviendo la
preservacion de sus tradiciones, lengua, cosmovision y el derecho a la tierra
conforme a la normativa vigente.

c) Se fomenta la participacion de las comunidades originarias en la vida civica
del municipio y en la elaboracion de politicas publicas a través de
mecanismos de representacion y consulta.

Art. 12.- De la vivienda: EI Municipio promueve el acceso a una vivienda digna,
segura y saludable a través de programas nacionales, provinciales o instituciones de
créditos para la construccion de viviendas, con el fin de convenir sistemas o regimenes
de coparticipacion con el Municipio, priorizando a las familias con necesidades
habitacionales criticas y asegurando el acceso a todos los sectores de la sociedad bajo
los principios de equidad y transparencia.

Art. 13.- Consumidores y usuarios: ElI Municipio protege el derecho de los
consumidores y usuarios de bienes y servicios con relacion a su salud, seguridad e
intereses econdmicos. Asegurara una informacion adecuada y veraz, la educacion para
el consumo, la participacién de asociaciones de consumidores y usuarios, la libertad de
eleccién, un trato equitativo y digno regulado por el organismo competente o creado a
tal fin.

Art. 14.- Del Juzgado de Paz: ElI Municipio reconoce al Juzgado de Paz con
asiento en su jurisdiccién como una institucion fundamental, social y comunitaria, en
tanto 6rgano de acceso directo y cercano a la justicia y promotor de la paz social. Por
ello, a fin de garantizar el adecuado funcionamiento, brindara apoyo material, edilicio,
logistico y administrativo necesario conforme a sus posibilidades presupuestarias y los
convenios que se celebren con autoridades competentes.

Como asi brindar el apoyo a la creacion de oficinas del Ministerio Publico y Sedes
judiciales, para garantizar y agilizar los procesos de la justicia a los habitantes del
municipio.

CAPITULO IlI: DE LOS SECTORES MAS VULNERABLES

Art. 15.- Nifiez, adolescencia y juventud: EI Municipio fomenta y promueve el
desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes, garantizando los derechos
fundamentales a la vida, identidad, salud, educacion, cultura, libertad, a la intimidad y
privacidad, participacion, a ser escuchados, inclusion laboral acorde a su edad, al
deporte y recreacion, desarrollando su conciencia comunitaria basada en la solidaridad y
el arraigo a su medio.

Art. 16.- Tercera edad: EI Municipio reconoce a las personas mayores como
sujetos activos de derechos. Implementara politicas de inclusion, recreacién, y
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proteccion ante situaciones de vulnerabilidad, fomentando su participacion social y
comunitaria a traves de la creacion de &reas especificas.

Art. 17.- La mujer y las politicas de género: EI Municipio promueve la igualdad
real de oportunidades entre mujeres y varones y el respeto a la diversidad de género.
Implementara politicas de concientizacion, prevencion y erradicacion de la violencia,
promocion de derechos y empoderamiento economico, social y politico en consonancia
con la normativa vigente.

Art. 18.- De las adicciones y consumos problematicos: EI Municipio desarrollara
politicas publicas de prevencion, asistencia y acompafiamiento frente a las adicciones,
garantizando un abordaje integral, interdisciplinario y comunitario, en articulacién con
organismos estatales y organizaciones sociales.

Art. 19.- De las personas con discapacidad. EI Municipio:

a) Garantiza la plena inclusion de las personas con discapacidad, asegurando
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion
conforme a la Constitucion Provincial, los Tratados Internacionales y las
leyes nacionales vigentes.

b) Asegura el acceso y uso libre, seguro y sin costo de los espacios, servicios y
bienes publicos municipales, promoviendo politicas que favorezcan su
participacion activa en los dmbitos social, educativo, cultural, eliminando
barreras y resguardando siempre su dignidad y autonomia.

CAPITULO IV: AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Art. 20.- Planeamiento ambiental: EI Municipio protege el medioambiente como
bien comin y de incidencia colectiva, planificando su desarrollo territorial en armonia
con la naturaleza, conforme a los principios de sustentabilidad, prevencion, precaucion,
equidad intergeneracional y participacion ciudadana.

El Municipio:

a) Deberd guardar los ecosistemas naturales y bioldgicos, en especial los
recursos vitales como el aire, el agua, el suelo y el subsuelo, evitando y
eliminando toda fuente de contaminaciébn que pueda generar dafio
ambiental.

El dafio ambiental obliga prioritariamente a su recomposicion, segun la
legislacién vigente.

b) Exigiréd la realizacion de evaluaciones de impacto ambiental y social para
proyectos publicos o privados de envergadura, garantizando la realizacion
de consultas y audiencias publicas para la toma de decisiones que puedan
afectar al ambiente y la calidad de vida.

c) Establecera normas y plazos para la correccion de efectos negativos
provocados por obras o actividades contaminantes, segin sea su
competencia.

En los mismos términos, se crearan 6rganos de control ambiental municipal
con facultades de fiscalizacion, sancion y seguimiento de los procesos de
recomposicion.

d) Fijara el marco normativo para la prevencion, control y sancion de la
contaminacion sonora que afecten tanto la salud, tranquilidad y calidad de
vida las personas.
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e) Promovera convenios con los municipios ubicados en areas circundantes y
con organismos nacionales, provinciales que permitan resolver problemas
comunes Yy favorecer el desarrollo equilibrado de la region.

f) Creard su Codigo de Planeamiento Urbano - Ambiental y su Cddigo de
Planeamiento Rural.

Art. 21.- Reserva inmobiliaria municipal: EI Municipio podra constituir reservas
inmobiliarias con fines sociales, habitacionales, ambientales o productivos, destinadas a
garantizar el uso racional del suelo y el desarrollo equitativo del territorio.

a) La reserva municipal estara constituida por los inmuebles existentes y los
que se adquieran por compra, cesion, permuta, donacion y toda otra forma
de adquisicion de dominio de derechos reales.

b) Los bienes de dominio publico municipal son inalienables, inembargables e
imprescriptibles.

c) Paradesafectar del dominio pablico un bien, se necesita que el Honorable
Concejo Deliberante dicte una ordenanza con el voto de los dos tercios del
total de los miembros del Cuerpo.

Art. 22.- Recursos ambientales: EI Municipio, en el ambito de sus competencias,
promueve la proteccion y conservacion de sus recursos naturales buscando garantizar un
equilibrio entre el desarrollo econémico y un ambiente sano para las generaciones
presentes y futuras.

TITULO II: CULTURA, EDUCACION Y TURISMO
CAPITULO I: LAPROMOCION DE LAS EXPRESIONES CULTURALES

Art. 23.- De las expresiones artisticas: EI Municipio de EI Galpdn.

a) Reconoce a la cultura como una manifestacién esencial de la identidad
colectiva y como factor de desarrollo humano.

b) Promueve y apoya las expresiones artisticas en todas sus formas literarias,
musicales, plasticas, teatrales, audiovisuales, danzas y artes populares,
asegurando el acceso libre y gratuito a las actividades culturales,
especialmente a los nifios, jovenes y adultos mayores.

c) Fomenta la creacion de espacios culturales, talleres, ferias y festivales que
expresen la riqueza histdrica y cultural local sin distincion de clases, etnias,
credos o edades.

Art. 24.- De la lectoescritura: EI Municipio impulsara politicas permanentes de
promocion de la lectura, la escritura y la comunicacion oral, en articulacion con
instituciones educativas, bibliotecas y organizaciones culturales. Favorecera la creacién
de clubes de lectura, concursos literarios y programas de alfabetizacion funcional y
digital, como medios de inclusién y crecimiento personal.

Art. 25.- Biblioteca Municipal: ElI Municipio promueve la creacion de
bibliotecas.
a) Garantizando el funcionamiento y fortalecimiento de Bibliotecas
Municipales como espacio publico de acceso libre al conocimiento, la
informacién y la cultura.
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b) Fomentando la preservacion de archivos historicos, la digitalizacion de
documentos y la promocién de actividades educativas, culturales y
recreativas en su ambito.

CAPITULO II: PROMOCION DE LA EDUCACION

Art. 26.- Convenios con Provincia y Nacion: EI Municipio podra celebrar y/o
gestionar convenios con organismos gubernamentales y no gubernamentales de la
Provincia, Nacion y universidades para desarrollar programas educativos, de formacion
docente, capacitacion laboral, investigacion e innovacién tecnoldgica.

Se fomentara la educacion técnica, ambiental y emprendedora vinculada a las
necesidades productivas y sociales de la comunidad.

Art. 27.- Promocion de actividades interinstitucionales: EI Municipio promovera
la cooperacion entre instituciones educativas de todos los niveles, organizaciones
sociales, culturales, deportivas y productivas, a fin de articular proyectos educativos,
talleres y acciones comunitarias que fortalezcan la identidad local, la participacion y el
compromiso ciudadano.

Se fomentara la educacién en valores democraticos, el respeto por los derechos
humanos y la igualdad de oportunidades.

CAPITULO I1l: DESARROLLO TURISTICO

Art. 28.- Patrimonio natural: EI Municipio.

a) Reconoce el valor estratégico de su patrimonio natural, paisajistico y
ecolégico, y se compromete a su proteccion, conservacion y
aprovechamiento responsable.

b) Promueve la creacion de circuitos turisticos sustentables, el turismo rural,
religioso, historico y ecologico, favoreciendo su desarrollo mediante la
participacion de los pobladores locales.

Art. 29.- Patrimonio turistico cultural: EI Municipio.

a) Fomentard la conservacién y puesta en valor del patrimonio historico,
arquitectdnico y cultural de El Galpon y sus parajes.

b) Garantizara la preservacién de sitios de interés arqueoldgico, monumentos,
tradiciones, fiestas populares y fiestas religiosas como parte de la identidad
colectiva.

c) Impulsard politicas de promocién turistica que contribuyan al desarrollo
econémico local, priorizando la sustentabilidad ambiental y el respeto por la
cultura comunitaria.

CAPITULO IV: RECREACION Y DEPORTES

Art. 30.- De la promocién del deporte: EI Gobierno Municipal fomentara las
actividades deportivas y recreativas de sus habitantes, apoyando fundamentalmente su
practica en sectores barriales o lugares que se destinen a tal efecto con la finalidad de
dar oportunidad a todos los habitantes del municipio, tanto en zonas urbanas como
rurales, e impulsando el deporte y la recreacion a través de acciones de politicas
publicas, destinadas a planificar, gestionar y financiar el deporte para el bienestar de la
ciudadania.

56



Art. 31.- De la recreacion en ambientes saludables: EI Municipio impulsara
politicas de recreacion, esparcimiento y vida al aire libre, garantizando el acceso
equitativo a espacios publicos, seguros, limpios y accesibles. Fomentara actividades
comunitarias, ferias, encuentros culturales y eventos que fortalezcan los vinculos
sociales y el sentido de pertenencia a la comunidad galponense.

'SEGUNDA PARTE
REGIMEN MUNICIPAL

TITULO I: DE LA DEMOCRACIA SEMIDIRECTA
CAPITULO I: DE LATITULARIDAD

Art. 32.- De los derechos y obligaciones de los vecinos y organizaciones. Son
deberes y derechos de todos los vecinos:

a) Cumplir y demandar el cumplimento de los preceptos de esta Carta
Orgénica.

b) Resguardar y proteger el patrimonio histérico, material y cultural del ejido
municipal.

c) Contribuir a los gastos que demande la organizacién municipal.

d) Prestar servicios civiles en los casos que las leyes asi lo requieran.

e) Evitar la contaminacion ambiental y participar en la preservacion del
ambiente.

f)  Actuar solidariamente en la busqueda de soluciones a los problemas que
atafien a la comunidad.

g) Cuidar la salud y la educacion como un bien social.

h) Cultivar una buena vecindad y la solidaridad.

i) Sufragar y participar en las decisiones ciudadanas.

J)  Vivir en un ambiente sano.

k) Acceder a la cultura, la educacién, los servicios de salud, asistencia social y
seguridad.

I) Acceder a los servicios publicos y tribunales municipales.

m) Acceder a la informacidon sobre hechos y actos que afecten su destino.

n) Acceder al aprovechamiento y disfrute de los bienes de dominio publico.

0) Demas deberes y derechos conferidos, en correlacion.

Art. 33.- Audiencias publicas: Los vecinos serdn convocados a audiencias
publicas por disposicidn del Concejo Deliberante o el Departamento Ejecutivo para dar
0 recibir opiniéon e informacion sobre las actuaciones politico-administrativas del
Gobierno Municipal. La audiencia se llevara adelante en forma verbal, en unidad de
acto y con temario preestablecido, y de acuerdo con lo que establezca la ordenanza
pertinente. El resultado, opiniones y conclusiones a las que se arribe en audiencia
publica no tendran caracter vinculante, pero su rechazo debera ser fundado.

CAPITULO II: PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 34.- Centros Vecinales:

a) EIl Municipio reconoce a todos los centros vecinales que estén registrados en
la Inspeccion General de Personas Juridicas-Registro Publico y con
Personeria Juridica vigente.
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b)

d)

Art.

b)

Art.
de la Provincia de Salta, la Ley Electoral Provincial y las normas complementarias
vigentes.

Por ordenanza municipal se reconocera la creacion, funcionamiento y
delimitacion de la actuacion territorial de los Centros Vecinales, siendo el
Concejo Deliberante el organismo de contralor local, sin extralimitar su
competencia, habilitando un registro especial a tal fin.

La mision de los centros vecinales sera mantener una fluida y permanente
accion y cooperacion con otros organismos.

Estimularan la actividad civica y la participacion vecinal.

Los Centros Vecinales debidamente registrados y con personeria juridica
vigente podran integrar el Concejo Vecinal. Los miembros que constituyan
el Concejo seran elegidos por los Centros Vecinales, conforme con la
ordenanza que dicte el Concejo Deliberante. En caso de aquellos barrios que
carecen de un Centro Vecinal, a traves de Asamblea Vecinal, podran elegir
por voto directo a sus representantes en el Concejo Vecinal, previa
inscripcion ante el Registro de Asociaciones Intermedias.

35.- Asociaciones intermedias:

Todas las asociaciones intermedias que funcionen en el ambito del
Municipio deberan estar registradas en la Inspeccion General de Personas
Juridicas de la Provincia - Registro Publico.

Mientras dure el trdmite deberdn estar inscriptas en el Registro de
Asociaciones Intermedias del Municipio.

La inscripcion en el registro municipal no sustituye ni reemplaza la
personeria juridica otorgada por la autoridad provincial competente.

. 36.- De la Defensa Civil:

El Municipio organizara la Junta Municipal de Defensa Civil, que serd
presidida por el Intendente Municipal o en quien se delegue la funcién, la
cual tendra a su cargo la planificacion local, promocién, coordinacion,
control y direccion de la prestacion de los servicios de seguridad, asistencia
directa y proteccion de los habitantes en situaciones de emergencia y
catéstrofe; seguin sea la competencia y dentro de los limites establecidos por
la normativa vigente.

Una ordenanza o, en caso de que fuera necesario, a través de una resolucion
municipal, se establecera la creacion del area de Defensa Civil Municipal,
los lineamientos y normas de su funcionamiento.

El Municipio reconoce y acompafia el funcionamiento de los Bomberos
\oluntarios, Brigada de Busqueda y Rescate y demas organismos creados en
el ambito de la defensa civil del municipio.

CAPITULO IlI: REGIMEN ELECTORAL
37.- La eleccion de las autoridades municipales se regira por la Constitucion

El Municipio garantiza, en el ambito de sus competencias, los principios de

participacion democratica, transparencia, igualdad de oportunidades, publicidad de los
actos electorales y respeto de la voluntad popular.

TERCERA PARTE
ADMINISTRACION MUNICIPAL
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Art.

TITULO I: PRINCIPIOS GENERALES
CAPITULO I: DE LAADMINISTRACION MUNICIPAL.
38.- Principios generales: Los funcionarios y empleados de la

administracion municipal sirven exclusivamente a los intereses del pueblo y se regiran
por los siguientes principios:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Art.

empleados

Legalidad: Todas las actuaciones de la administracion municipal deberan
ajustarse a la Constitucion Nacional y Provincial, las leyes y demas
normativa aplicable.

Transparencia: La gestion municipal serd publica y accesible para los
ciudadanos, promoviendo la rendicion de cuentas y el acceso a la
informacion.

Eficiencia y eficacia: Los recursos municipales se administraran de manera
responsable, buscando siempre el maximo beneficio para la comunidad.
Participacion ciudadana: La administracion fomentara la participacion de la
poblacion en la vida democratica a través los mecanismos considerados en
esta Carta Organica.

Equidad e inclusion: Las politicas y servicios municipales deberan
garantizar la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad de la
comunidad.

Sostenibilidad: La gestion municipal promovera el desarrollo social,
econdémico y ambiental de manera equilibrada y responsable.

39.- Responsabilidad de los funcionarios y/o empleados: Los funcionarios y
municipales son responsables por todo acto que exceda el uso de sus

facultades o que infrinja los deberes que les conciernen, son personalmente responsables
por los dafios que causen al municipio o a terceros, por negligencia, impericia 0
imprudencia, por incumplimiento o cumplimiento irregular de sus funciones. Tienen el
deber de actuar con diligencia, imparcialidad, eficiencia, honestidad y respeto hacia la
comunidad, observando los principios de buena administracion y ética publica. El
Departamento Ejecutivo deberd confeccionar el Estatuto del Empleado Municipal, el
organigrama del Gobierno Municipal y el Manual de Funciones correspondiente.

Art.

a)

b)

40.- Declaracion Jurada Patrimonial:

Todos los funcionarios electos, los miembros del Departamento Ejecutivo,
los concejales, los funcionarios con rango de directores o secretarios que
determine la reglamentacién, deberan presentar la Declaracion Jurada
Patrimonial Integral actualizada al asumir y al finalizar sus funciones.

La declaracion jurada comprendera bienes propios, societarios, del conyuge
0 conviviente y de los dependientes a su cargo, en los términos que
determine la normativa aplicable.

Deberan presentar declaracion jurada todos los responsables de areas ante el
organismo competente, de acuerdo con la legislacion provincial vigente.

. 41.- Juicio politico:

Estan sujetos a juicio politico el Intendente, los concejales, Sindico,
Tribunal de Faltas, Defensor del Pueblo, y todos los funcionarios
municipales que accedan a un cargo por elecciones generales, por
designacion del Departamento Ejecutivo Municipal en cargos politicos o

59



cuyo nombramiento se establezca por normativa generada por el Concejo
Deliberante.

b) Seran causales de juicio politico el mal desempefio en sus funciones,
negligencia, impericia 0 imprudencia, incapacidad fisica o moral
sobreviniente, la comisién de delitos dolosos, el incumplimiento de los
deberes publicos o la violacion de esta Carta Orgéanica.

¢) Laacusacion, sustanciacion y resolucién del juicio politico se regiran por el
procedimiento establecido en esta Carta Organica y la legislacion provincial,
garantizando el derecho al debido proceso, el derecho de defensa en juicio y
la publicidad de los actos.

d) EIl proceso inicia por denuncia fundada, presentada por ante el Concejo
Deliberante, quien, después de haber conocido los cargos, resolvera si hay
mérito suficiente para la formacion de la causa mediante resolucién
adoptada por el voto positivo de los dos tercios del total de sus miembros. El
Concejo Deliberante instruira el procedimiento, que no podrd exceder el
plazo de mas de cuatro meses contados desde que fuera declarada la
procedencia del Juicio Politico. EI Concejo podra prorrogar sus sesiones
para concluir dentro del plazo establecido. Vencido el término sin haberse
dado curso a la denuncia, se archivaran las actuaciones debiendo restituir al
funcionario en su cargo, percibiendo los haberes impagos. Si el juicio
politico prospera y el denunciado se declarase culpable, este sera destituido;
sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que le pudiera
corresponder.

e) El funcionario que fuera destituido podra apelar la resolucion con efecto
suspensivo por ante la Corte de Justicia de Salta, conforme lo establece el
parrafo segundo del articulo 178 de la Constitucién de la Provincia.

Art. 42.- Incompatibilidades: El ejercicio de cargos municipales es incompatible
con:

1) El desempefio simultaneo de otro cargo publico remunerado, excepto la

docencia y otras excepciones que determine la ley.

2) La participacion en contrataciones, concesiones o licencias vinculadas con

el Municipio.

3) Cualquier actividad que genere conflicto de intereses, comprometa la

imparcialidad o afecte la confianza publica.

Los funcionarios deberan abstenerse de intervenir en asuntos que involucren
intereses propios o de personas vinculadas por parentesco, sociedad o cualquier otra
relacién que comprometa su objetividad.

El régimen de incompatibilidades, prohibiciones y sanciones serd el que
establece la Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 43.- Carrera administrativa: La carrera administrativa municipal garantiza la
estabilidad, ingreso por concurso o0 ingreso mediante procesos de seleccion,
capacitacion permanente, evaluacion periddica de desempefio, movilidad interna y
promocion por mérito.

El régimen de la funcion publica municipal se estructurard sobre los principios
de profesionalizacion, igualdad de oportunidades, idoneidad y respeto por los derechos
laborales en el marco el empleo publico municipal. La Municipalidad debera crear
organismos especificos de gestion del personal a través de una ordenanza a tal fin. No
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podran ingresar los exonerados de otros entes, ya sean nacionales, provinciales o
municipales.

Art. 44.- Derecho de agremiacion: Los empleados municipales tienen derecho a
agremiarse libremente, constituir asociaciones sindicales, afiliarse o no a ellas, negociar
colectivamente sus condiciones laborales y ejercer medidas de accion directa en el
marco de la normativa vigente.

El Municipio garantizard el diadlogo social, la negociacion colectiva, la
conciliacion obligatoria y el respeto irrestricto a la libertad sindical. No podran
adoptarse medidas que vulneren o restrinjan estos derechos.

CAPITULO II: DE LAS OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Art. 45.- La obra pablica: La obra publica municipal constituye una funcién
esencial del gobierno de EI Galpén y comprende toda actividad material destinada a la
construccion, ampliacion, mejoramiento, refaccion, conservacion o demolicion de
bienes de dominio pablico o privado municipal. EI Municipio planifica, ejecuta y evalta
las obras teniendo en cuenta criterios de utilidad publica, equidad territorial,
transparencia, sostenibilidad ambiental, y eficiencia econémica.

La ejecucion podréd realizarse por administracion municipal, por terceros
mediante contratacion, por cooperativas u otras formas asociativas, en concordancia con
la Constitucion Provincial, la presente Carta Orgénica y la normativa vigente.

Art. 46.- Plan de obras publicas: EI Departamento Ejecutivo debera elaborar un
plan anual de obras publicas, articulado con el Presupuesto General y Plan de Desarrollo
Local. Dicho plan debera:

1) Definir prioridades estratégicas considerado necesidades comunitarias,

criterios de justicia territorial y acceso equitativo a la infraestructura.

2) Publicarse de manera obligatoria para garantizar publicidad y control

ciudadano.

El Concejo Deliberante aprueba el plan y supervisa su complimiento.

Art. 47.- Contrataciones: ElI Departamento Ejecutivo contrata obras publicas
municipales, previa opinion técnica del organismo especifico, en consonancia con los
procedimientos y modalidades establecidos en la Ley de Contrataciones de la Provincia
de Salta N° 6.838 o la que en el futuro la reemplace.

Art. 48.- Servicios publicos: Los servicios publicos municipales comprenden
aquellas actividades esenciales destinadas a satisfacer necesidades colectivas de interés
general y local, de manera equitativa. EI Municipio en conjunto con la Provincia y los
entes correspondientes garantizan, segin corresponda su competencia y obligaciones, la
prestacion de los servicios publicos esenciales, tales como agua potable, gas natural,
electricidad, desaglies pluviales, desagiies cloacales, transporte urbano, alumbrado,
barrido y limpieza, control de plagas y promocion de los servicios de comunicacion.
Toda forma de prestacion debera garantizar control publico, proteccion al usuario,
transparencia de la gestion, y regirse por los principios de continuidad, regularidad,
universalidad, accesibilidad, calidad, seguridad y tarifas razonables.

Art. 49.- Formas de presentacion: Las obras y servicios podran ser prestados o
ejecutados mediante:
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1) Gestion directa por la dependencia municipal competente.

2) Gestion asociada, mediante convenios con organismos provinciales,
nacionales o entidades privadas.

3) Participacién publico-privada bajo régimen especial aprobado por
ordenanza.

4) Cooperativas de trabajo, promoviendo el desarrollo local y el empleo.

5) Por concesion.

En todos los casos se deberdn establecer mecanismos de control, evaluacion

periddica y rendicion publica de cuentas; en concordancia con la normativa vigente.

Art. 50.- De las concesiones: Por ordenanza se estableceran los requisitos,
modos y condiciones que rigen las concesiones, las que seran otorgadas por el
Departamento Ejecutivo. ElI Departamento Ejecutivo Municipal sélo podra realizar
concesiones en forma directa en caso de urgencias o de fuerza mayor. Las concesiones
no podran entregarse en condiciones de exclusividad o monopdlica, excepto que la
eficiencia del servicio lo requiera. Las concesiones son por tiempo determinado. Las
cesiones definitivas o por tiempo indeterminado de los espacios publicos seran
otorgadas por el Concejo Deliberante, a través de una ordenanza.

CAPITULO IlI: DE LAADMINISTRACION ECONOMICA

Art. 51.- Del Patrimonio Municipal: El patrimonio municipal estd constituido
por:

1) Bienes del dominio publico.

2) Bienes del dominio privado municipal.

3) Derechos, acciones y recursos que le corresponden al municipio.

4) Donaciones, legados y bienes adquiridos por cualquier titulo.

El municipio debe proteger, administrar, inventariar y registrar su patrimonio
aplicando criterios de eficiencia, transparencia y sustentabilidad.

La enajenacion de bienes inmuebles requerird de una ordenanza aprobada por
mayoria especial y debera priorizarse el interés publico.

Art.  52.- Principios tributarios: La legalidad, igualdad, equidad,
proporcionalidad, progresividad, simplicidad y no confiscatoriedad, serén los principios
base de los tributos y de las cargas publicas en la jurisdiccion del municipio.

El mayor valor de los bienes que fuera consecuencia de la realizacion de las
obras publicas sera el hecho imponible de la contribucién de mejoras.

Las tasas retributivas de servicio exigiran su efectiva prestacion. Las exenciones
solo podran ser fundadas en principio de justicia social, basadas en la proteccion de la
persona y su familia o en la promocion de la cultura, la educacion o de alguna actividad
previamente declarada de interés municipal. Solamente podran disponerse exenciones o
condonarse deudas, mediante normas particulares sustentadas en ordenanzas generales.

Art. 53.- El desarrollo econémico: ElI Municipio promovera politicas de
desarrollo econdmico local basadas en:

a) Diversificacion productiva.

b) Innovacion tecnoldgica.

c) Empleo genuino.

d) Economia social y solidaria.

e) Proteccion del ambiente.
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f)  Impulso a pymes, cooperativas y emprendimientos regionales.

Se fomentara la articulacién con programas provinciales y nacionales, asi como
con instituciones académicas y organizaciones civiles. ElI Municipio podra crear
agencias o consejos consultivos de desarrollo econémico con participacion ciudadana.

Art. 54.- Ejercicio fiscal: El ejercicio fiscal del municipio coincide con el afio
calendario. La administracion de los recursos municipales se realizara bajo los
principios de equilibrio presupuestario, responsabilidad fiscal, eficiencia, transparencia
y publicidad de los actos de gobierno. EI Departamento Ejecutivo debera presentar
trimestralmente informes de ejecucién presupuestaria al Concejo Deliberante y
garantizar su publicacion en diferentes medios.

Art 55.- El Presupuesto General: EI Presupuesto General es la ley anual de
gastos, recursos e inversiones del municipio, que debe ser enviado por el Departamento
Ejecutivo al Concejo Deliberante antes de la fecha establecida por la ley.

El Intendente debera remitir al Concejo Deliberante el proyecto del presupuesto
para el ejercicio siguiente antes del 31 de octubre de cada afio. Si omitiera remitir en
término el proyecto del presupuesto, el Concejo Deliberante podra confeccionar el
mismo. En caso de contarse con las pautas presupuestarias de los recursos provenientes
de jurisdiccion nacional o provincial, se tomara como base el vigente, corregido
conforme con lo efectivamente ejecutado al momento de la confeccion. El presupuesto
municipal debera reflejar el plan de gobierno detallando, objetivos, actividades y
cuantificacion de las metas propuestas.

La reglamentacién establecerd las técnicas de programacion presupuestaria y 1os
clasificadores de gastos y recursos a utilizar.

El Presupuesto deber tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Tendra caréacter general y debera contener la totalidad de los recursos y
gastos ordinarios, extraordinarios 0 especiales y no se admitird
compensacion alguna entre recursos y gastos.

b) Los recursos seran clasificados de forma tal que pueda identificarse su
naturaleza, origen y monto.

c) La exposicion de los gastos debera reflejar el grado de cumplimiento de los
planes de gobierno.

d) No podré presentar déficit.

e) La municipalidad no podra efectuar gasto alguno que no esté autorizado por
el presupuesto en vigencia 0 por ordenanza que prevea recursos para su
cumplimiento, se traduzcan o no en salidas de dinero en efectivo del tesoro.

f) Los gastos devengados y no pagados al 31 de diciembre de cada afio se
cancelaran durante el afio siguiente, con cargo a las disponibilidades de caja
y Bancos existentes a la fecha sefialada. Los gastos comprometidos y no
devengados al 31 de diciembre de cada afio se afectaran automaticamente al
ejercicio siguiente, imputando los mismos a los créditos disponibles para ese
ejercicio.

g) En la elaboracion del Presupuesto se deberan tener en cuenta las siguientes
pautas:

i. El gasto en personal municipal en funciones administrativas sea de
caracter permanente, transitorio o bajo contrato, no podra exceder el
limite constitucional;
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h)

)
K)

Art.

a)
b)

ii. No se podrd incluir partida alguna destinada a gastos reservados,
disposicion esta que no admitira excepciones;

iii. Se reservara una partida especial para imprevistos, la que no podra
superar el 5% de los recursos corrientes.

Si al 1 de enero no se hubiera aprobado el Presupuesto, se considerara

prorrogado provisoriamente el del afio anterior.

El ejercicio financiero comenzara el 1 de enero y finalizard el 31 de

diciembre de cada afio. Cerrado el ejercicio, el Intendente Municipal deberé

presentar la memoria anual sobre la labor desarrollada y la cuenta de

inversion del ejercicio vencido para su tratamiento por el Concejo

Deliberante, en un plazo que no supere el 31 de marzo de cada afio.

Translucidos cuarenta y cinco dias corridos sin que el Concejo Deliberante

se expida, se tendran por aprobados.

Toda restructuracion o ampliacién de presupuesto deberd ser puesta en

consideracion del Concejo Deliberante para su autorizacion.

Si al finalizar el ejercicio financiero el Concejo Deliberante no hubiera

sancionado la Ordenanza Tributaria, el Intendente Municipal quedara

facultado para aplicar la ordenanza que rigiera durante el ejercicio anterior.

56.- Registro Publico Municipal:

Crease el Registro Publico Municipal de Asociaciones Intermedias.

El Concejo Deliberante establecera las funciones y alcances de este Registro
Pablico Municipal mediante una ordenanza a tal efecto.

CUARTA PARTE

GOBIERNO MUNICIPAL
TITULO I: ORGANOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL
CAPITULO UNICO: COMPOSICION Y DURACION

Art. 57.- Composicion: El Gobierno Municipal de EI Galpon se compone de dos

organos: e

| Departamento Ejecutivo Municipal, a cargo de un Intendente, y el Concejo

Deliberante, érgano legislativo y de control. Ambos ejercen sus funciones conforme a la
Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 58.- Duracion: Los mandatos de las autoridades municipales tendran la

duracién e

stablecida en la normativa electoral provincial. El ejercicio de las funciones

comenzara en la fecha fijada por la ley, previa toma de juramento.

TITULO Il: CONCEJO DELIBERANTE
CAPITULO I: INTEGRACION

Art. 59.- Requisitos: Para ser concejal se requiere:

a)
b)

c)
d)

Reunir las condiciones establecidas por la Constitucion Provincial y la ley
electoral vigente.

Ser ciudadano argentino y acreditar residencia efectiva en el Municipio con
la antigliedad que determina la ley electoral vigente.

No estar comprendido en causales de inhabilidad o incompatibilidad.
Acreditar idoneidad para el cargo, entendida como la capacidad, aptitud y
conducta adecuada para el ejercicio responsable de la funcion publica.
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e) Poseer, como minimo, estudios secundarios completos.

Art. 60.- Composicion: ElI Concejo Deliberante estara integrado por el nimero
de concejales que establezca la Constitucion Provincial, conforme al nimero de
habitantes del municipio. Seran electos mediante voto directo, igual, universal y secreto,
aplicandose el sistema electoral previsto por la ley electoral vigente.

Art. 61.- Duracion: Los concejales duraran cuatro (4) afios en el ejercicio de sus
funciones y podran ser reelegidos por un solo periodo consecutivo. Quienes hubieran
sido reelectos no podran ser nuevamente elegidos sino con el intervalo de un (1)
periodo, conforme a la normativa electoral vigente.

Art. 62.- Incompatibilidades: El cargo de concejal es incompatible con todo
empleo, funcion o cargo publico electivo o jerarquico, y con actividades que generen
conflicto de intereses, salvo la docencia. Rigen ademas las incompatibilidades previstas
por la Constitucion de la Provincia de Salta.

Art. 63.- Inmunidades: Los concejales gozan de inmunidad de opinién por los
votos y expresiones emitidas en el ejercicio de sus funciones. No podran ser demorados
o detenidos por contravenciones mientras dure la sesion ni en su desplazamiento a ella,
salvo orden judicial expresa o flagrante delito.

Art. 64.- Facultad de correccion: ElI Concejo Deliberante podra corregir y
sancionar disciplinariamente a sus miembros por actos contrarios al decoro, la ética
publica o el cumplimiento de sus deberes, mediante las medidas previstas en su
reglamento interno o en las ordenanzas correspondientes, garantizando siempre el
derecho de defensa.

Art. 65.- Incorporacién: Los concejales electos seran incorporados al Cuerpo
previa verificacion de sus titulos, juramento de ley y cumplimiento de los requisitos
constitucionales y municipales.

CAPITULO II: DE LAS SESIONES

Art. 66.- Sesiones preparatorias: Antes del inicio del periodo legislativo, el
Concejo celebrard una sesion preparatoria destinada a la eleccion de autoridades,
integracion de comisiones y verificacion de titulos, dentro de los diez dias anteriores de
asuncion de sus miembros, actuando como presidente el concejal de mayor edad.

Art. 67.- Sesiones ordinarias: EI Concejo Deliberante se reunira en sesiones
ordinarias desde el 1 de marzo hasta el 30 de noviembre de cada afio. Dicho periodo
podra ser prorrogado por hasta treinta (30) dias, conforme lo disponga el Cuerpo.

Art. 68.- Sesiones extraordinarias: Podran convocarse sesiones extraordinarias
por el Intendente o por un tercio de los concejales, solo para tratar asuntos especificos
de la convocatoria.

Art. 69.- Sesiones especiales: Se realizaran sesiones especiales cuando razones

de urgencia, fuerza mayor, catastrofe o interés publico asi lo ameriten, conforme al
reglamento interno del Cuerpo.
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Art. 70.- Publicidad de las sesiones: Las sesiones serdn publicas, salvo que por
razones justificadas el Concejo resuelva sesionar en forma reservada con el voto de las
dos terceras partes de sus miembros.

CAPITULO I1l: ORGANIZACION Y DISCIPLINA

Art. 71.- Quérum y mayorias: EI Concejo sesionard con la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple,
salvo los casos en que otra normativa exija mayoria especial.

Art. 72.- Presupuesto: El Concejo Deliberante elaborara y aprobard su propio
presupuesto anual, el cual sera incorporado al Presupuesto General Municipal. El
Presupuesto no podra ser inferior al tres por ciento (3%) ni superior al cinco por ciento
(5%) de sus recursos netos municipales y debera justificarse el gasto de erogacion
mayor del tres por ciento (3%).

Art. 73.- Diario de sesiones: Se llevard un Diario de Sesiones donde constaran
las deliberaciones, resoluciones, ordenanzas y todo acto del Concejo, el cual serad
publico.

Art. 74.- Facultad disciplinaria- exclusion: El Concejo Deliberante podré aplicar
a sus miembros sanciones disciplinarias tales como apercibimiento, suspension u otras
previstas en su Reglamento Interno, garantizando el debido proceso y el derecho de
defensa. Con el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros podra
disponerse la exclusion de un concejal por conducta impropia, incapacidad
sobreviniente o incumplimiento grave de sus funciones, conforme a la Constitucién
Provincial y la presente Carta Orgénica.

Art. 75.- Sanciones a personas ajenas al Cuerpo: Toda persona que perturbe el
normal funcionamiento del Concejo podra ser sancionada o retirada de la sala por orden
de la Presidencia y/o con el auxilio de la fuerza puablica.

CAPITULO IV: ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 76.- Son atribuciones y deberes del Concejo Deliberante:

1) Sancionar ordenanzas, resoluciones y declaraciones.

2) Insistir, con el voto de las dos terceras partes de los miembros presentes, en
la sancion de una ordenanza vetada.

3) Darse su propia organizacion administrativa contable.

4) Acordar licencias a sus integrantes.

5) Elaborar su presupuesto anual y elevarlo cada afio al Departamento
Ejecutivo para su incorporacion en el Presupuesto General. Debe ajustarse a
las pautas dadas por esta ley, Ley de Disciplina Fiscal y cualquier otra
legislacién concordante vigente.

6) Formar y conservar el inventario de todos sus bienes muebles e inmuebles.

7) Nombrar su personal administrativo y de maestranza, los que gozaran de la
estabilidad que dicta el régimen municipal.
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8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)
19)
20)

21)
22)

23)
24)
25)
26)

27)

Designar un secretario parlamentario que puede ser removido por causas
fundadas y con el voto de las dos terceras partes de la totalidad de los
miembros del Concejo Deliberante.

Designar los secretarios, asesores y personal de planta politica, que no
gozan de estabilidad; siendo los ultimos designados a instancia de cada
bloque politico. Los requisitos y numeros de personal quedaran sujetos a lo
que establezca el Reglamento Interno.

Nombrar en su seno comisiones investigadoras para el cumplimiento de sus
funciones legislativas y para establecer la responsabilidad de los
funcionarios municipales. Las comisiones investigadoras deben respetar los
derechos y garantias personales y la competencia y atribuciones del Poder
Judicial, debiendo expedirse en todos los casos sobre el resultado de lo
investigado.

Recibir el juramento del Intendente, considerar sus peticiones de licencia y
renuncia; y disponer su destitucidn con sujecion a las normas previstas en la
Constitucion Provincial y en esta Carta Orgéanica.

Fijar sus propias remuneraciones, la cual no debera ser mayor al setenta por
ciento (70%) de la remuneracion del Intendente.

Prestar o negar los acuerdos solicitados por el Departamento Ejecutivo para
el nombramiento de los funcionarios cuando corresponda.

Elaborar el Estatuto del Empleado Municipal y/o actualizarlo. Dictar normas
sobre derechos y deberes de los empleados municipales y organizar la
carrera municipal sobre las bases que establece esta Carta Organica y
normativa vigente.

Disponer el dictado de cursos de capacitacion y orientacion técnica sobre
asuntos municipales para el personal del municipio.

Reglamentar los derechos reconocidos a los vecinos por esta ley.

Dictar los Cddigos de Faltas, Planeamiento Urbano, Ambiental,
Bromatoldgico, Veterinario y Cadigo Tributario Municipal.

Sancionar la ordenanza tributaria y las que autoricen la imposicién de
sanciones y el cobro de tributos.

Reglamentar la demolicion de construcciones y clausura de inmuebles que
pongan en riesgo la vida y la seguridad de las personas.

Establecer restricciones al dominio, servidumbres e instar la calificacion de
utilidad publica para expropiacion dentro del marco de la ley.

Dictar ordenanzas sobre procedimientos y trdmites administrativos.

Aprobar o rechazar, cuando correspondiera, los contratos que hubiere
celebrado el Departamento Ejecutivo.

Autorizar al Departamento Ejecutivo a aceptar o denegar donaciones y
legados con cargo.

Autorizar la enajenacion de bienes privados del Municipio o la constitucion
de gravamenes sobre ellos.

Dictar normas referidas a la administracion de propiedades, valores y bienes
del patrimonio municipal.

Dictar ordenanzas que autoricen las concesiones de uso de bienes publicos y
la prestacion de servicios publicos.

Aprobar convenios con otros Municipios, con la Provincia o la Nacion, con
empresas publicas o entidades autarquicas, con organismos nacionales e
internacionales, en la esfera de su competencia.
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28)

29)

30)

31)
32)

33)

34)
35)
36)

37)

38)

39)

40)

41)
42)

43)
44)

45)

Tratar y sancionar en tiempo y forma, a propuesta del Departamento
Ejecutivo, el Presupuesto Anual Municipal. No puede el Concejo
Deliberante pasar a receso hasta que no apruebe el Presupuesto.

Examinar, aprobar o rechazar total o parcialmente el balance general del
ejercicio vencido presentado por el Departamento Ejecutivo, dentro de los
noventa (90) dias de recibido.

Autorizar, con el voto de las dos terceras partes de sus miembros,
empréstitos para obras publicas o conversién de la deuda ya existente. A tal
fin, se debe destinar un fondo de amortizacion, al que no puede darse otra
aplicacion.

Dictar normas que propendan al desarrollo productivo, cultural y turistico.
Reglamentar la instalacion y funcionamiento de recintos publicos para
espectaculos y de entretenimientos.

Reglamentar el control bromatol6gico y veterinario, el faenado con destino
al consumo humano, la elaboracion y venta de alimentos, el abastecimiento
de productos y mercados.

Aprobar planes de saneamiento, preservacion y conservacion del ambiente,
recursos naturales y salubridad e higiene segun leyes vigentes a los efectos.
Legislar sobre licencia y habilitacion de establecimientos industriales y
comerciales, cementerios, columbarios y servicios funebres.

Dictar ordenanzas referidas al plan de ordenamiento urbano y regulacion
edilicia.

Dictar ordenanzas referidas al uso del suelo, subsuelo y espacio aéreo,
conforme a la legislacion vigente y en el marco de su competencia y
jurisdiccion.

Reglamentar la prestacion del servicio urbano de pasajeros y el transito de
vehiculos, pudiéndose crear un organismo de control a tal fin, conforme a la
legislacién vigente y competencias municipales.

Establecer normas para el embellecimiento de plazas, paseos, lugares
publicos y la preservacion de todas las especies arboreas autoctonas.
Numerar las viviendas y nominar calles, avenidas, pasajes y paseos
publicos, asi como barrios y villas. Cuando se trate de imponer nombres de
personas, debe optarse por aquellas propuestas por el Departamento
Ejecutivo Municipal, el Concejo Deliberante y los vecinos, siempre y
cuando retinan méritos personales o publicos, excluyéndose a personas
culpables de delitos.

Reglamentar la tenencia de animales domésticos.

Dictar normas relativas a la promocién del servicio de Bomberos
Voluntarios y al funcionamiento de la Junta de Defensa Civil.

Sancionar ordenanzas referentes a obras y servicios publicos.

Solicitar informes al Departamento Ejecutivo, los que deben ser contestados
dentro del término que fije el Cuerpo.

Convocar, cuando lo juzgue oportuno, a los secretarios y funcionarios del
Departamento Ejecutivo y responsables de los organismos creados por esta
ley, para que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones,
con el objeto de suministrar informes. La citacion debe hacerse conteniendo
los puntos a informar, con cinco (5) dias habiles de anticipacion; salvo que
se trate de un asunto de extrema gravedad o urgencia y asi lo disponga el
Cuerpo por mayoria de sus miembros.
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46) Prestar o negar acuerdos a la terna para Juez de Paz propuesta por el
Intendente para elevar a la Corte de Justicia de Salta.

47) Prestar 0 negar acuerdos a la terna de Sindico Municipal propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza Municipal.

48) Prestar o negar acuerdos a la terna de Juez de Faltas propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza Municipal.

49) Prestar o negar acuerdos a la terna de Defensor del Pueblo propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza Municipal.

50) Dictar una ordenanza que regule la constituciéon, atribuciones,
funcionamiento y retribuciones de las Delegaciones Municipales.

51) Dictar su Reglamento Interno o reformar el vigente con la aprobacion de la
mayoria simple del Cuerpo.

52) Declarar la necesidad de la reforma de la Carta Organica Municipal, para
esto requiere el voto de las dos terceras partes de los miembros del Concejo
Deliberante.

En el supuesto de los incisos 7, 8, 9 y 10 los nombramientos solo podran hacerse
si existiere el cargo en la estructura del Concejo Deliberante y la correspondiente
partida presupuestaria.

Las atribuciones enumeradas en el presente articulo no son taxativas. EI Concejo
Deliberante podré legislar sobre toda materia de interés municipal que contribuya al
bienestar general de la comunidad y a la satisfaccion de las necesidades colectivas,
dentro del marco de su competencia constitucional y legal.

Art. 77.- De la presidencia: Corresponde a la Presidencia:

a) Dar inicio y dirigir las sesiones;

b) Mantener el orden;

c) Representar al Concejo, firmar las comunicaciones oficiales para ponerlas
en conocimiento al Cuerpo reteniendo las que a su juicio fueran
inadmisibles y dando cuenta de su proceder en este caso;

d) Disponer que por Secretaria se dé cuenta de los Asuntos Entrados en el
orden que corresponda y disponer la remision de los proyectos presentados
por los concejales para su tratamiento;

e) Autorizar con su firma todos los actos, o6rdenes y procedimientos del
Concejo Deliberante;

f) Adoptar cuantas decisiones y medidas requieran la organizacién del trabajo
del Concejo Deliberante, proponer las votaciones y proclamar sus
resultados, encomendar a los vicepresidentes a desempefiar algunas de las
funciones anteriores, asignar y distribuir las tareas a realizar por cada uno de
los Secretarios Legislativos, y

g) Ejercer las atribuciones establecidas en el Reglamento Interno.

Art. 78.- Del Cuerpo: El Concejo Deliberante tiene las atribuciones legislativas
de control y de organizacion establecidas en la Constitucion Provincial, de sancionar
ordenanzas, controlar al Departamento Ejecutivo Municipal, aprobar presupuestos,
autorizar contrataciones, intervenir en licencias y juzgar la conducta de sus miembros.

TITULO 1ll: DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

CAPITULO I: DEL INTENDENTE
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Art. 79.- Requisitos y duracion: Para ser Intendente se requiere:

a) Tener veinticinco (25) afios de edad como minimo.

b) Ser argentino nativo o naturalizado con el ejercicio de la ciudadania por el
plazo que la Constitucion Provincial exige y estar inscripto en el Registro
Civico.

c) Ser nativo del municipio o tener cuatro (4) afios de residencia inmediata
anterior en él, y reunir las demas condiciones de elegibilidad que la
Constitucion Provincial establece para ser concejal.

d) Acreditar idoneidad moral y ética, conducta publica compatible con el
ejercicio de la funcion y respeto por los valores democréticos y
republicanos, conforme a la normativa vigente.

e) Poseer, como minimo, estudios secundarios completos.

f)  No encontrarse comprendido en inhabilidades o incompatibilidades legales.

Art. 80.- Asuncion y juramento: El Intendente asumird su cargo en la fecha
establecida por la ley y prestara juramento ante el Concejo Deliberante para desempefiar
fielmente sus funciones.

Art. 81.- De las ausencias: Las ausencias temporales del Intendente seran
cubiertas por el Presidente del Concejo Deliberante o quien corresponda segun el orden
sucesorio establecido. El Intendente no puede ausentarse del municipio por mas de
cinco (5) dias habiles sin previa autorizacion del Concejo Deliberante.

Art. 82.- Vacancia temporaria: Ante enfermedad, licencia o impedimento
transitorio, las funciones seran ejercidas por el Presidente del Concejo Deliberante,
conforme lo establecido en la Constitucion Provincial.

Art. 83.- Vacancia o acefalia permanente: En caso de muerte, renuncia,
destitucion o incapacidad permanente del Intendente, asumira el Presidente del Concejo
Deliberante hasta completar el periodo de mandato o por el plazo que la ley disponga
convocatoria a elecciones.

Si la vacancia definitiva se produjera al restar mas de un (1) afio para la
finalizacion del mandato, deberd convocarse a elecciones conforme a la normativa
vigente.

Art. 84.- Declaracion jurada patrimonial: EIl Intendente deberd presentar
declaracion jurada patrimonial al asumir, durante su gestion y al finalizarla, conforme a
la normativa provincial de ética publica.

Art. 85.- Atribuciones y deberes: El Intendente es la maxima autoridad del
Departamento Ejecutivo Municipal y ejerce la administracion general del Municipio.
Son sus atribuciones y deberes:

1. Ejercer la administracion politica, administrativa, financiera y operativa del
Municipio, garantizando el cumplimiento de la Constitucion Provincial, la
presente Carta Organica, las leyes y ordenanzas vigentes.

2. Administrar la hacienda municipal, recaudar los recursos, ordenar gastos y
pagos, Yy asegurar la correcta ejecucion del Presupuesto General, conforme a
las normas de contabilidad y responsabilidad fiscal.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Promulgar, vetar total o parcialmente, y reglamentar las ordenanzas
sancionadas por el Concejo Deliberante, dentro de los plazos establecidos,
como asi también dictar decretos, resoluciones y disposiciones de alcance
general o particular.

Proponer al Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto Anual, y el
calculo de recursos, junto con el plan anual de obras y servicios publicos,
programas y metas, asi como elevar la Cuenta General del Ejercicio para su
consideracion y aprobacion.

Celebrar contratos, convenios y actos juridicos en representacion del
Municipio, conforme a las normas de contratacion publica y al control de
legalidad correspondiente.

Designar, promover, sancionar y remover al personal municipal, de acuerdo
con el Estatuto del Empleado Municipal, segun los sistemas concursales y
los principios de idoneidad, equidad, mérito y transparencia.

Ejercer el poder de policia municipal en materias de su competencia,
garantizando la seguridad, salubridad, higiene, ordenamiento territorial,
transito, ambiente, comercio y deméas areas definidas por la normativa
vigente.

Dirigir y coordinar todas las dependencias, secretarias, direcciones y
organismos municipales, pudiendo crear o reorganizar estructuras internas,
organizar los archivos y el catastro municipal y la reserva inmobiliaria
dentro de los limites del presupuesto y la legislacion vigente.

Llamar a licitacion publica y adjudicar de conformidad con las pautas
establecidas en esta Carta Organica y en las ordenanzas respectivas.
Representar al Municipio en sus relaciones institucionales, administrativas,
judiciales y extrajudiciales, con facultades para otorgar mandatos especiales
cuando corresponda.

Promover politicas publicas de desarrollo local, inclusion, transparencia,
participacion ciudadana, gobierno abierto, modernizacién administrativa y
proteccién del ambiente.

Celebrar convenios con los gobiernos de Nacion, Provincia y otros
Municipios, asi como con entidades publicas o privadas, para el desarrollo
de obras, servicios o programas de interés comunitario.

Convocar a elecciones municipales cuando corresponda, y solicitar
prérrogas de sesiones al Concejo, de conformidad con la Constitucion
Provincial.

Adoptar medidas en casos de emergencia 0 situacion excepcional, dando
inmediata comunicacién al Concejo Deliberante para su eventual
ratificacion.

Rendir cuentas periodicas de la gestion ante el Concejo Deliberante y la
comunidad, asegurando el acceso publico a la informacion y el control
ciudadano.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion de un Juez de Paz titular y un
suplente, conforme a los requisitos establecidos por la Constitucion
Provincial y la Corte de Justicia de Salta.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion del Sindico Municipal,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

71



18.

19.

20.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion del Juez de Faltas, conforme a
los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicién, para la designacion del Defensor del Pueblo,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Ejercer todas las demas funciones, atribuciones y deberes conferidos por la
Constitucion Provincial, esta Carta Organica, las leyes y las ordenanzas.

CAPITULO II: DE LA ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO

EJECUTIVO MUNICIPAL

Art. 86.- Secretarias: La estructura del Departamento Ejecutivo Municipal estara
integrada por Secretarias, Subsecretarias, Direcciones, Coordinaciones y demas
unidades organicas que se creen para el adecuado cumplimiento de las funciones de
gobierno y administracion local.

a)

b)

La organizacion, competencias y responsabilidades de cada area deberan

garantizar:

Eficacia y eficiencia en la gestion publica;

Idoneidad técnica y profesional de los funcionarios;

Transparencia en el uso de los recursos publicos;

Modernizacién administrativa y mejora continua;

Accesibilidad de los servicios a la comunidad;

Coherencia con las politicas publicas municipales y con las disposiciones

de la Constitucion de la Provincia de Salta y esta Carta Organica.

Organigrama Municipal:

El Intendente podra proponer la creacion, modificacion, fusién o supresion

de Secretarias y demas dependencias, determinando como minimo una

Secretaria de Gobierno, una Secretaria de Hacienda, y una de Obras

Publicas, siempre dentro de los limites establecidos por el Presupuesto

Municipal y por la normativa vigente. Toda modificacion deberd ser

comunicada al Concejo Deliberante y formalizada mediante la ordenanza

correspondiente.

Inhabilidades para ejercer cargos en Secretarias y Unidades Organicas

No podran ejercer cargos de secretario, subsecretario, director ni puestos de

jerarquia equivalente en el Departamento Ejecutivo Municipal quienes:

1. Se encuentren comprendidos en las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Constitucién de la provincia de Salta y en esta Carta
Organica;

2. Tengan condena penal firme por delitos dolosos, 0 se encuentren
procesados por delitos contra la Administracion Publica;

3. Mantengan contratos vigentes con el Municipio que puedan generar

conflicto de intereses;

Adeuden rendiciones o tengan cuentas pendientes con el Municipio;

Se encuentren inhabilitados para ejercer cargos publicos por decision

judicial o resolucién administrativa firme;

6. Sean conyuges o parientes del Intendente hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, salvo los casos permitidos por la normativa
provincial vigente.
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Art. 87.- Delegaciones Municipales:

a) El Municipio podra crear Delegaciones Municipales en zonas rurales,
parajes, barrios o nucleos urbanos del ejido municipal con el fin de
garantizar la efectiva prestacion de servicios publicos, la descentralizacion
administrativa, la proximidad en la atencion al vecino y el fortalecimiento
de la participacion comunitaria.

b) Las Delegaciones estaran a cargo de un delegado municipal quien tendra
funciones operativas, administrativas y de articulacion territorial, dentro de
los limites y competencias que establezca la normativa vigente.

c) El delegado sera designado y removido por el Intendente, y debera cumplir
con los mismos requisitos para ser concejal, segin lo determina la presente
Carta Orgaénica.

TITULO IV: DE LAS ORDENANZAS
CAPITULO I1I; DE LA FORMACION Y SANCION

Art. 88.- Iniciativa: Tienen iniciativa para la presentacion de proyectos de
ordenanza el Intendente Municipal, los concejales y los ciudadanos mediante el instituto
de la iniciativa popular, conforme a lo establecido por la Constitucion de la Provincia de
Salta. Compete al Intendente en forma exclusiva cuestiones relativas a gravdmenes,
ordenanza sobre presupuesto y organizacion de secretarias y funcionarios municipales.

Para la sancion de una ordenanza se emplea la férmula: “El Concejo Deliberante
del Municipio de El Galpon sanciona con fuerza de Ordenanza...” y debe contener por
escrito los fundamentos de la parte resolutiva.

Art. 89.- Aprobacién: Las ordenanzas seran aprobadas por mayoria simple de los
miembros presentes del Concejo Deliberante, salvo los casos en que esta Carta Organica
o la normativa vigente requieran una mayoria especial. Pasard al Departamento
Ejecutivo para su promulgacion. Se considerara aprobado por éste todo proyecto no
devuelto ni observado en el plazo de diez dias habiles de haberlo recibido.

Art. 90.- Observacion y veto: El Intendente Municipal podra vetar total o
parcialmente las ordenanzas dentro del plazo que establezca la reglamentacion. El veto
debera ser fundado y comunicado al Concejo Deliberante, el cual podra insistir en la
sancion con el voto de los dos tercios de la totalidad de sus miembros.

Vencido el plazo sin observaciones, la ordenanza quedard promulgada de pleno
derecho. El Concejo Deliberante debera considerar las observaciones del Departamento
Ejecutivo en un plazo de cuarenta (40) dias habiles de recibida las mismas, si en ese
término el Cuerpo no se manifestara, dichas observaciones se tendran por aceptadas.

Art. 91.- Ordenanzas ad-referendum: En situaciones de extrema urgencia que
resulten de catastrofes, desastres naturales, emergencias sanitarias, econdémicas y otras
similares, el Departamento Ejecutivo Municipal podra dictar ordenanzas ad-referendum
del Concejo Deliberante debiendo someterlas a consideracién en la primera sesion que
se celebre. Quedan excluidas de este procedimiento las materias tributarias,
presupuestarias, electorales y aquellas que la Constitucion Provincial reserve al érgano
legislativo.
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Art. 92.- Vigencia y numeracion: Las ordenanzas entraran en vigor a partir de su
promulgacion y publicacion. Sancionada y promulgada una ordenanza, se anota
correlativamente indicando el afio en un registro oficial, llevado al efecto y denominado
Registro Oficial de Ordenanzas, el cual es confeccionado por el Departamento

Ejecutivo.

Dicho registro es de consulta publica. Las ordenanzas promulgadas,

registradas y numeradas son obligatorias con posterioridad a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Municipalidad y desde el dia que ellas lo determinen. Si no
contaren en su texto con tal determinacion es obligatorio su cumplimiento después del
octavo dia de su publicacién y tienen caracter imperativo para todos los habitantes del

municipio.

Art.

a)

b)

Art.

93.- Publicidad de Ordenanzas y Actos Publicos:

Toda Ordenanza debera publicarse en el Boletin Oficial Municipal, Boletin
Oficial de la provincia de Salta y otros medios publicos tecnoldgicos de
comunicaciones, asegurando su difusion publica, gratuita y accesible.

Los actos de gobierno del municipio son publicos y se difunden sin cargo.
El Departamento Ejecutivo garantizara la publicidad activa de todos sus
actos administrativos, presupuestarios y de gobierno, promoviendo la
transparencia, el control ciudadano, la rendicion de cuentas y el efectivo
acceso a la informacion publica.

TITULO V: CONTROL Y FISCALIZACION
CAPITULO UNICO: ORGANOS DE CONTROL

94.- Auditoria: ElI Departamento Ejecutivo Municipal y el Concejo

Deliberante deben cumplir con los requerimientos que efectle la Auditoria General de
la Provincia, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 169 de la Constitucion
Provincial, considerandose como mal desempefio el incumplimiento a esta obligacion.

Art.

a)

b)

95.- Sindicatura Interna Municipal:

Créase la Sindicatura Municipal como érgano de control interno del
Municipio, presupuestario, contable, financiero, econémico, patrimonial y
legal de la administracion municipal, de caracter técnico, permanente y con
autonomia funcional en el ejercicio de sus atribuciones, evaluando las
actividades y programas a ser ejecutados en el Municipio con caudales
publicos.

El titular de la Sindicatura serd designado, previo concurso de antecedentes
y oposicion, por el Departamento Ejecutivo en acuerdo con el Concejo
Deliberante por mayoria especial. El titular debera acreditar idoneidad
profesional, imparcialidad y carecer de incompatibilidades.

Una ordenanza reglamentaria establecera los requisitos, mandato, estructura,
funcionamiento y causales de remocion.

. 96.- Juzgado de Faltas: Créase el Juzgado Municipal de Faltas.

Como drgano jurisdiccional administrativo, tiene competencia exclusiva
para entender, en primera instancia, en las infracciones y contravenciones a
las ordenanzas, reglamentos y normas municipales.
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b) Actuara con independencia funcional, garantizara el debido proceso, el
derecho de defensa y dictara resoluciones fundadas conforme al régimen
sancionatorio vigente.

c) Una ordenanza especial reglamentara su organizacién, competencia,
procedimiento, requisitos para su titular, forma de designacion, estabilidad y
remocion, asegurando idoneidad técnica y autonomia funcional.

Art. 97.- Defensor del Pueblo: EI Municipio podra contar con un Defensor del
Pueblo, con autonomia funcional e independencia de los 6rganos municipales. Tendra
por mision la defensa, proteccion y promocion de los derechos e intereses colectivos,
difusos y de incidencia publica de los vecinos, frente a actos, omisiones o
arbitrariedades de la administracion municipal o de prestadores de servicios publicos.

Debe cumplir con los mismos requisitos que para ser concejal. Sera designado por
el Concejo Deliberante mediante mayoria especial, durard en su cargo el plazo que
establezca la ordenanza reglamentaria y solo podra ser removido por las causales y
procedimientos que ésta determine, con garantias de debido proceso.

QUINTA PARTE
PODER CONSTITUYENTE

TITULO UNICO: CARTA ORGANICA MUNICIPAL
CAPITULO UNICO: REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Art. 98.- Necesidad: La necesidad de la reforma podra ser planteada por el
Departamento Ejecutivo Municipal, por el Concejo Deliberante, o por iniciativa popular
segun los requisitos legales. Sera declarada mediante ordenanza especial sancionada con
el voto favorable de las dos terceras partes del total de sus miembros, en sesion
especialmente convocada al efecto, con expresa fundamentacién de los motivos que la
justifican.

Los motivos que justifican la reforma total o parcial seran:

a) Adecuar sus disposiciones a la Constitucion Nacional, a la Constitucion de

la Provincia de Salta y/o a las leyes dictadas en su consecuencia.

b) Mejorar la organizacion institucional del Municipio y la eficacia,
transparencia y control de la gestion publica;

c) Responder a nuevas realidades sociales, econdmicas, culturales o
institucionales de la comunidad local. EI Concejo Deliberante, mediante
ordenanza especial, declara la necesidad de reforma total o parcial de esta
Carta Municipal, determinando los articulos o materias objeto de reforma,
plazo de funcionamiento de la Convencion Municipal Reformadora y demas
condiciones necesarias para su funcionamiento.

d) La eleccion de los convencionales municipales se realizard conforme al
régimen electoral establecido por la Constitucion Provincial, la Ley
Electoral Provincial y normas complementarias vigentes.

e) La Convencion Municipal Reformadora ejercera sus funciones dentro del
mandato conferido por la ordenanza que declar6 la necesidad de reforma.

f) La Carta Municipal reformada entrara en vigencia previa aprobacion por ley
de la Provincia, en los términos del articulo 174 de la Constitucion
Provincial, a los efectos de su compatibilizacion con el orden constitucional
vigente.
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TITULO: REGIMEN ELECTORAL

Art. 100.- Régimen electoral aplicable. La eleccion de autoridades municipales y
convencionales municipales se regird por la Constitucion de la Provincia de Salta, la
Ley Electoral Provincial y las normas complementarias vigentes.

El Municipio reconoce y garantiza, en el ambito de sus competencias, los
principios republicanos y democraticos de participacion ciudadana, igualdad politica,
transparencia electoral, publicidad de los actos electorales y respeto a la voluntad
popular.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera — Vigencia y jerarquia normativa.

La presente Carta Organica Municipal, sancionada en ejercicio del poder
constituyente municipal derivado, entrard en vigor a partir de su publicacion oficial.
Desde ese momento, constituye la norma suprema del ordenamiento juridico municipal,
subordinada Unicamente a la Constitucion Nacional y a la Constitucion de la provincia
de Salta.

La Convencién Constituyente Municipal que ha sancionado esta Carta Organica
permanecera en receso hasta su aprobacion definitiva, disolviéndose inmediatamente
después de haberla jurado sus miembros, el Intendente municipal y los concejales.

Segunda — Derogacidn y subsistencia normativa.

A partir de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica, quedan
derogadas todas las ordenanzas, resoluciones, reglamentos y demas normas municipales
que se opongan, contradigan o resulten incompatibles con sus disposiciones.

Las normas municipales preexistentes que no se opongan a la presente Carta
Orgéanica conservardn su vigencia hasta tanto sean expresamente modificadas,
adecuadas o derogadas.

Tercera — Continuidad institucional y administrativa.

A los fines de garantizar la continuidad institucional, administrativa y la regular
prestacion de los servicios publicos, las autoridades municipales en ejercicio al
momento de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica continuaran
desempefiando sus funciones hasta la finalizacion de los mandatos para los cuales
fueron electas o designadas, conforme a las normas vigentes al momento de su acceso al
cargo.

La presente Carta Organica no podré interpretarse en sentido de afectar derechos
adquiridos, situaciones juridicas consolidadas ni la estabilidad del personal municipal,
sin perjuicio de las adecuaciones que resulten necesarias conforme a derecho.

Cuarta — Adecuacion del ordenamiento juridico municipal.

El Concejo Deliberante debera adecuar el ordenamiento juridico municipal a las
disposiciones de la presente Carta Organica, dictando las ordenanzas necesarias para su
plena implementacion y operatividad, en un plazo maximo de doce (12) meses contados
a partir de su entrada en vigor.

Hasta tanto se dicten las normas de adecuacién, continuaran aplicandose las
disposiciones vigentes en cuanto no se opongan a la presente Carta Organica.

Quinta — Reglamentacion de institutos constitucionales.
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Dentro del plazo establecido en la disposicion anterior, el Concejo Deliberante
debera dictar las ordenanzas reglamentarias necesarias para la efectiva aplicacion de los
derechos, garantias, mecanismos de participacion ciudadana, 6rganos de control y
demas institutos previstos en la presente Carta Orgénica, respetando los principios de
legalidad, razonabilidad, progresividad y no regresividad de los derechos reconocidos.

Sexta — Régimen electoral transitorio.

Hasta tanto se produzcan eventuales modificaciones en la legislacién provincial
aplicable, los procesos electorales municipales se regiran integramente por la
Constitucion de la Provincia de Salta, la Ley Provincial N° 6.444 y las normas
complementarias vigentes, sin que la presente Carta Organica introduzca alteraciones al
régimen electoral establecido.

Septima — Interpretacion y aplicacion.

Las disposiciones de la presente Carta Organica deberan interpretarse de
conformidad con la Constitucion Nacional, la Constitucion de la Provincia de Salta y los
Tratados Internacionales de Derechos Humanos con jerarquia constitucional,
privilegiando la interpretacion que garantice la vigencia efectiva de los derechos y el
fortalecimiento de la autonomia municipal.

Octava — Publicidad y difusion.

El Departamento Ejecutivo Municipal debera garantizar la adecuada publicidad
y difusién de la presente Carta Organica, promoviendo su conocimiento por parte de la
comunidad, mediante los medios oficiales y aquellos que aseguren el acceso efectivo a
la informacion publica.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.
Presta conformidad al presente dictamen, el diputado José Miguel Gauffin.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Arg. Sebastian Borré, Secretario de Comision.

©)
—En Mayoria—
Céamara de Diputados:
Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-53.764/26, Carta Municipal de EI Galpon; y, por las razones que dara el miembro
informante, aconseja la adhesion al dictamen de la Comision de Legislacion General.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, la siguiente diputada y diputados: Patricia del Carmen Hucena,
Presidenta — Antonio Nicolas Taibo, Secretario — Luis Gerardo Mendafia — Daniel Alejandro Daniel Segura
Giménez — Héctor Raul Vargas.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

@)
—En Minoria—
Camara de Diputados:
Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-53.764/26, Carta Municipal de EI Galpdn; vy, por las razones que dara el miembro
informante, aconseja la aprobacion.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.
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Presta conformidad al presente dictamen, el diputado Franco Agustin Lastra.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

()
Camara de Diputados:
Vuestra Comision de Legislacion General ha considerado el expediente N° 91-
53.764/26, Carta Municipal de ElI Galpén; y, por las razones que dard el miembro
informante, aconseja la aprobacion con modificaciones, con el siguiente texto:

El Senado y la Cdmara de Diputados de la
Provincia, sancionan con fuerza de

LEY
CARTA MUNICIPAL DE EL GALPON
PREAMBULO

Nosotros, los representantes del pueblo del municipio de EI Galpdn, reunidos en
Convencion Municipal por voluntad y eleccion de nuestros conciudadanos, en ejercicio
de la autonomia institucional, politica, administrativa, econdémica y financiera
reconocida por la Constitucién Nacional y Provincial, y en cumplimiento de las mismas,
sancionamos la presente Carta Organica Municipal. Inspirados en los valores de la
democracia, la justicia social, la igualdad de género, el respeto por los derechos
humanos, la participacién ciudadana y la preservacién del ambiente, y reconociendo la
riqueza de nuestra historia, cultura y tradiciones, establecemos este pacto fundamental
como guia del gobierno local y marco de nuestras acciones para el bienestar de toda la
comunidad. Con el compromiso de promover el bien comun, la educacion, la cultura y
la salud; fortalecer la autonomia municipal, garantizar la convivencia democratica y
fomentar un desarrollo sostenible, solidario y equitativo, instituimos esta Carta Organica
como norma suprema que regira la vida institucional, politica y administrativa del
municipio de EI Galpén, fortaleciendo nuestra identidad y promoviendo el progreso de
las generaciones presentes y futuras, invocando la proteccion de Dios, fuente de toda
razon y justicia.

PRIMERA PARTE
PRINCIPIOS GENERALES

TITULO |
DECLARACIONES, DEBERES Y GARANTIAS

CAPITULO |
DECLARACIONES GENERALES

Articulo 1°- Denominacion. Fundacion. Simbolos. ElI Municipio, adopta
definitivamente el nombre de ElI Galpén, denominacion que debera ser utilizada en
todos los documentos actos y monumentos oficiales.

Reconoce como fecha de creacion el 16 de mayo de 1899 por Decreto Provincial
N° 123/1899.

Ratifica como simbolos oficiales el escudo creado por Ordenanza Municipal N°
048/05, el cual sera de uso obligatorio en toda documentacion oficial, sellos, vehiculos
afectados al uso publico y en el frente de edificios municipales.
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Se establece la creacion de una bandera y un himno oficial aprobados mediante
ordenanza del Concejo Deliberante, previa convocatoria a la participacion ciudadana,
con el fin de reflejar la identidad, historia, valores y cultura de la comunidad
galponense.

Art. 2°.- Del culto. EI Municipio respeta la libertad de conciencia, de religion y
de culto, conforme a lo establecido en la Constitucion Nacional. Garantiza la
convivencia plural, la tolerancia y el respeto entre todos los credos, reconociendo la
dimensidn espiritual como parte de la identidad de su comunidad.

Art. 3°- De la autonomia. EI Municipio de ElI Galpon ejerce su autonomia
politica, administrativa, econdmica, financiera, institucional y ambiental, sin mas
limitaciones que las establecidas por las Constituciones Nacional y Provincial, leyes y
decretos vinculantes al efecto de asegurar el desarrollo integral de su poblacion.

Art. 4°- De los limites y zonificacion. El territorio municipal comprende los
limites establecidos por la Provincia. EI Municipio podra, a los fines de su mejor
organizacion, establecer divisiones administrativas dentro de su ambito territorial.

Art. 5°- De la forma de Gobierno. El gobierno municipal es republicano,
democratico y representativo, participativo y pluralista. Se organiza sobre la base de la
division de poderes, el control reciproco de las funciones, la publicidad de los actos de
gobierno y la participacion ciudadana.

Art. 6°.- De la participacion ciudadana. EI Municipio promueve y garantiza la
participacion politica y social de los vecinos en el desarrollo de la politica local, respeta
su capacidad para aportar ideas y propuestas que mejoren su funcionamiento, creando
para ello los institutos y organizaciones necesarias que posibiliten el ejercicio de ese
derecho.

CAPITULO II
PRINCIPIOS Y POLITICAS ESPECIALES

Art. 7°.- De la familia. EI Municipio, en el ambito de sus competencias, reconoce
a la familia, en sus diversas conformaciones, como nudcleo fundamental de la sociedad y
base del desarrollo comunitario. Promueve politicas y acciones de proteccion integral,
desarrollo y fortalecimiento de los vinculos familiares en coordinacién con organismos
provinciales, nacionales y organizaciones no gubernamentales.

Art. 8°.- De la salud. EI Municipio, a fin de garantizar el derecho a la salud
integral, entendida como bienestar fisico, mental y social, en el ambito de sus
competencias, organiza y gestiona politicas preventivas, de atencion primaria, salud
ambiental y promocion de habitos saludables, priorizando a los sectores méas vulnerables
y articulando con los sistemas provincial y nacional.

Art. 9°- Del control bromatologico. La Municipalidad ejerce el control,
fiscalizacion y vigilancia sanitaria y bromatol6gica de los productos alimenticios,
establecimientos, mercados y espacios publicos, garantizando la inocuidad y calidad de
los alimentos que se elaboren, comercialicen o consuman en su jurisdiccion, acorde al
marco normativo que lo regula.
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Art. 10.- De los Pueblos Originarios. Se reconoce la preexistencia y se respeta la

identidad étnica y cultural de los pueblos originarios que habitan en el municipio:

a) Se garantiza su participacion en los asuntos que los afecten, promoviendo la
preservacion de sus tradiciones, lengua, cosmovision y el derecho a la tierra
conforme a la normativa vigente.

b) Se fomenta la participacion de las comunidades originarias en la vida civica
del municipio y en la elaboracion de politicas publicas a través de
mecanismos de representacion y consulta.

Art. 11.- De la vivienda. El Municipio promueve el acceso a una vivienda digna,
segura y saludable a través de programas nacionales, provinciales o instituciones de
créditos para la construccion de viviendas, con el fin de convenir sistemas o regimenes
de coparticipacion con el Municipio, priorizando a las familias con necesidades
habitacionales criticas y asegurando el acceso a todos los sectores de la sociedad bajo
los principios de equidad y transparencia.

Art. 12.- Consumidores y usuarios. EI Municipio protege el derecho de los
consumidores y usuarios de bienes y servicios con relacién a su salud, seguridad e
intereses econdmicos. Asegura una informacion adecuada y veraz, la educacion para el
consumo, la participacion de asociaciones de consumidores y usuarios, la libertad de
eleccion, un trato equitativo y digno regulado por el organismo competente o creado a
tal fin.

Art. 13.- Del Juzgado de Paz. EI Municipio reconoce al Juzgado de Paz con
asiento en su jurisdiccion como una institucién fundamental, social y comunitaria, en
tanto 6rgano de acceso directo y cercano a la justicia y promotor de la paz social. Por
ello, a fin de garantizar el adecuado funcionamiento, brindara apoyo material, edilicio,
logistico y administrativo necesario conforme a sus posibilidades presupuestarias y los
convenios que se celebren con autoridades competentes.

Asimismo, brindara el apoyo para la creacion de oficinas del Ministerio Publico
y sedes judiciales, para garantizar y agilizar los procesos de la justicia a los habitantes
del municipio.

CAPITULO IlI
DE LOS SECTORES MAS VULNERABLES

Art. 14.- Nifiez. Adolescencia. Juventud. EI Municipio fomenta y promueve el
desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes, garantizando los derechos
fundamentales a la vida, identidad, salud, educacion, cultura, libertad, intimidad,
privacidad, participacion, a ser escuchados, a la inclusion laboral acorde a su edad, al
deporte y recreacion, desarrollando su conciencia comunitaria basada en la solidaridad y
el arraigo a su medio.

Art. 15.- Tercera edad. EI Municipio reconoce a las personas mayores como
sujetos activos de derechos. Implementa politicas de inclusién, recreacidn, y proteccién
ante situaciones de vulnerabilidad, fomentando su participacion social y comunitaria a
través de la creacion de areas especificas.
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Art. 16.- La mujer y las politicas de género. EI Municipio promueve la igualdad
real de oportunidades entre mujeres y varones y el respeto a la diversidad de género.
Implementa politicas de concientizacion, prevencion y erradicacion de la violencia,
promocion de derechos y empoderamiento econdémico, social y politico en consonancia
con la normativa vigente.

Art. 17.- De las adicciones y consumos problematicos. EI Municipio desarrolla
politicas publicas de prevencion, asistencia y acompafiamiento frente a las adicciones,
garantizando un abordaje integral, interdisciplinario y comunitario, en articulacion con
organismos estatales y organizaciones sociales.

Art. 18.- De las personas con discapacidad. EI Municipio garantiza la plena
inclusion de las personas con discapacidad, asegurando igualdad de oportunidades,
accesibilidad universal y no discriminacion conforme a la Constitucion Provincial, los
Tratados Internacionales y las leyes nacionales vigentes.

Asegura el acceso y uso libre, seguro y sin costo de los espacios, servicios y
bienes publicos municipales, promoviendo politicas que favorezcan su participacion
activa en los &mbitos social, educativo, cultural, eliminando barreras y resguardando
siempre su dignidad y autonomia.

CAPITULO IV
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Art. 19.- Planeamiento ambiental. EI Municipio protege el medioambiente como
bien comdn y de incidencia colectiva, planificando su desarrollo territorial en armonia
con la naturaleza, conforme a los principios de sustentabilidad, prevencion, precaucion,
equidad intergeneracional y participacién ciudadana.

El Municipio:

a) Debe resguardar los ecosistemas naturales y biologicos, en especial los
recursos vitales como el aire, el agua, el suelo y el subsuelo, evitando y
eliminando toda fuente de contaminacion que pueda generar dafio
ambiental.

El dafio ambiental obliga prioritariamente a su recomposicién, segin la
legislacién vigente.

b) Exige la realizacion de evaluaciones de impacto ambiental y social para
proyectos publicos o privados de envergadura, garantizando la realizacion
de consultas y audiencias publicas para la toma de decisiones que puedan
afectar al ambiente y la calidad de vida.

c) Establece normas y plazos para la correccion de efectos negativos
provocados por obras o actividades contaminantes, segun sea su
competencia.

En los mismos términos, se crearan 6rganos de control ambiental municipal
con facultades de fiscalizacion, sancion y seguimiento de los procesos de
recomposicion.

d) Fija el marco normativo para la prevencién, control y sancién de la
contaminacion sonora que afecten tanto la salud, tranquilidad y calidad de
vida de las personas.

e) Promueve convenios con los municipios ubicados en areas circundantes y
con organismos nacionales, provinciales que permitan resolver problemas
comunes y favorecer el desarrollo equilibrado de la region.
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f) Crea su Cddigo de Planeamiento Urbano - Ambiental y su Cddigo de
Planeamiento Rural.

Art. 20.- Reserva inmobiliaria municipal. EI Municipio podra constituir reservas
inmobiliarias con fines sociales, habitacionales, ambientales o productivos, destinadas a
garantizar el uso racional del suelo y el desarrollo equitativo del territorio.

La reserva municipal estara constituida por los inmuebles existentes y los que se
adquieran por compra, cesion, permuta, donacion y toda otra forma de adquisicién de
dominio.

Los bienes de dominio publico municipal son inalienables, inembargables e
imprescriptibles. Para desafectar del dominio pablico un bien, se necesita que el
Concejo Deliberante dicte una ordenanza con el voto de los dos tercios (2/3) del total de
los miembros del Cuerpo.

Art. 21.- Recursos ambientales. EI Municipio, en el &mbito de sus competencias,
promueve la proteccidn y conservacion de sus recursos naturales buscando garantizar un
equilibrio entre el desarrollo econémico y un ambiente sano para las generaciones
presentes y futuras.

TITULO I
CULTURA, EDUCACION Y TURISMO

, CAPITULO |
LA PROMOCION DE LAS EXPRESIONES CULTURALES

Art. 22.- De las expresiones artisticas. EI Municipio de EI Galpon:

a) Reconoce a la cultura como una manifestacion esencial de la identidad
colectiva y como factor de desarrollo humano.

b) Promueve y apoya las expresiones artisticas en todas sus formas literarias,
musicales, plésticas, teatrales, audiovisuales, danzas y artes populares,
asegurando el acceso libre y gratuito a las actividades culturales,
especialmente a los nifios, jovenes y adultos mayores.

c) Fomenta la creacion de espacios culturales, talleres, ferias y festivales que
expresen la riqueza historica y cultural local sin distincion de clases, etnias,
credos o edades.

Art. 23.- De la lectoescritura. EI Municipio impulsa politicas permanentes de
promocion de la lectura, la escritura y la comunicacion oral, en articulacién con
instituciones educativas, bibliotecas y organizaciones culturales. Favorece la creacion
de clubes de lectura, concursos literarios y programas de alfabetizacion funcional y
digital, como medios de inclusién y crecimiento personal.

Art. 24.- Biblioteca Municipal. EI Municipio promueve la creacion de

bibliotecas:

a) Garantizando el funcionamiento y fortalecimiento de Bibliotecas
Municipales como espacios publicos de acceso libre al conocimiento, la
informacion y la cultura.

b) Fomentando la preservacién de archivos historicos, la digitalizacion de
documentos y la promocion de actividades educativas, culturales y
recreativas en su ambito.
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CAPITULO II
PROMOCION DE LA EDUCACION

Art. 25.- Convenios con Provincia y Nacion. EI Municipio podra celebrar y/o
gestionar convenios con organismos gubernamentales y no gubernamentales de la
Provincia, Nacion y universidades para desarrollar programas educativos, de formacion
docente, capacitacion laboral, investigacion e innovacion tecnolégica.

Se fomentara la educacion técnica, ambiental y emprendedora vinculada a las
necesidades productivas y sociales de la comunidad.

Art. 26.- Promocion de actividades interinstitucionales. EI Municipio promueve
la cooperacion entre instituciones educativas de todos los niveles, organizaciones
sociales, culturales, deportivas y productivas, a fin de articular proyectos educativos,
talleres y acciones comunitarias que fortalezcan la identidad local, la participacion y el
compromiso ciudadano.

Se fomentara la educacion en valores democraticos, el respeto por los derechos
humanos y la igualdad de oportunidades.

CAPITULO 1l
DESARROLLO TURISTICO

Art. 27.- Patrimonio natural. EI Municipio reconoce el valor estratégico de su
patrimonio natural, paisajistico y ecoldgico, y se compromete a su proteccion,
conservacién y aprovechamiento responsable.

Promueve la creacion de circuitos turisticos sustentables, el turismo rural,
religioso, historico y ecolégico, favoreciendo su desarrollo mediante la participacion de
los pobladores locales.

Art. 28.- Patrimonio turistico cultural. EI Municipio:

a) Fomenta la conservacion y puesta en valor del patrimonio historico,
arquitectonico y cultural de EI Galpon y sus parajes.

b) Garantiza la preservacion de sitios de interés arqueol6gico, monumentos,
tradiciones, fiestas populares y fiestas religiosas como parte de la identidad
colectiva.

c) Impulsa politicas de promocion turistica que contribuyan al desarrollo
econdmico local, priorizando la sustentabilidad ambiental y el respeto por la
cultura comunitaria.

CAPITULO IV
RECREACION Y DEPORTES

Art. 29.- De la promocion del deporte. EI gobierno municipal fomenta las
actividades deportivas y recreativas de sus habitantes, apoyando fundamentalmente su
practica en sectores barriales o lugares que se destinen a tal efecto con la finalidad de
dar oportunidad a todos los habitantes del municipio, tanto en zonas urbanas como
rurales, e impulsando el deporte y la recreacion a través de acciones de politicas
publicas, destinadas a planificar, gestionar y financiar el deporte para el bienestar de la
ciudadania.
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Art. 30.- De la recreacion en ambientes saludables. EI Municipio impulsa
politicas de recreacion, esparcimiento y vida al aire libre, garantizando el acceso
equitativo a espacios publicos, seguros, limpios y accesibles. Fomenta actividades
comunitarias, ferias, encuentros culturales y eventos que fortalezcan los vinculos
sociales y el sentido de pertenencia a la comunidad galponense.

SEGUNDA PARTE
REGIMEN MUNICIPAL

TITULO |
DE LA DEMOCRACIA SEMIDIRECTA

CAPITULO |
DE LA TITULARIDAD

Art. 31.- De los derechos y obligaciones de los vecinos y organizaciones. Son
deberes y derechos de todos los vecinos:

a)
b)

Cumplir y demandar el cumplimento de los preceptos de esta Carta
Organica.

Resguardar y proteger el patrimonio historico, material y cultural del ejido
municipal.

Contribuir a los gastos que demande la organizacién municipal.

Prestar servicios civiles en los casos que las leyes asi lo requieran.

Evitar la contaminacion ambiental y participar en la preservacion del
ambiente.

Actuar solidariamente en la busqueda de soluciones a los problemas que
atafien a la comunidad.

Cuidar la salud y la educacion como un bien social.

Cultivar una buena vecindad y la solidaridad.

Sufragar y participar en las decisiones ciudadanas.

Vivir en un ambiente sano.

Acceder a la cultura, la educacion, los servicios de salud, asistencia social y
seguridad.

Acceder a los servicios publicos y tribunales municipales.

Acceder a la informacién sobre hechos y actos que afecten su destino.
Acceder al aprovechamiento y disfrute de los bienes de dominio puablico.
Demaés deberes y derechos conferidos en correlacion.

Art. 32.- Audiencias publicas. Los vecinos serdn convocados a audiencias
publicas por disposicion del Concejo Deliberante o el Departamento Ejecutivo para dar
0 recibir opinion e informacion sobre las actuaciones politico-administrativas del
gobierno municipal. La audiencia se llevara adelante en forma verbal, en unidad de acto,
con temario preestablecido y de acuerdo con lo que establezca la ordenanza pertinente.
El resultado, opiniones y conclusiones a las que se arribe en audiencia publica no
tendran caracter vinculante pero su rechazo debera ser fundado.

CAPITULO II
PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 33.- Centros Vecinales.
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d)

Art.

a)

b)

Art.

a)

b)

El Municipio reconoce a todos los centros vecinales que estén registrados en
la Inspeccion General de Personas Juridicas-Registro Publico y con
Personeria Juridica vigente.

Por ordenanza municipal se reconocera la creacién, funcionamiento y
delimitacion de la actuacion territorial de los centros vecinales, siendo el
Concejo Deliberante el organismo de contralor local, sin extralimitar su
competencia, habilitando un registro especial a tal fin.

La mision de los centros vecinales serd mantener una fluida y permanente
accion y cooperacion con otros organismos. Estimularan la actividad civica
y la participacion vecinal.

Los centros vecinales debidamente registrados y con personeria juridica
vigente podran integrar el Concejo Vecinal. Los miembros que constituyan
el Concejo seran elegidos por los centros vecinales, conforme con la
ordenanza que dicte el Concejo Deliberante. En caso de aquellos barrios que
carecen de un centro vecinal, a través de Asamblea Vecinal, podran elegir
por voto directo a sus representantes en el Concejo Vecinal, previa
inscripcion ante el Registro de Asociaciones Intermedias.

34.- Asociaciones intermedias.

Todas las asociaciones intermedias que funcionen en el ambito del
Municipio deben estar registradas en la Inspeccion General de Personas
Juridicas de la Provincia - Registro Publico.

Mientras dure el trdmite deben estar inscriptas en el Registro de
Asociaciones Intermedias del municipio.

La inscripcion en el registro municipal no sustituye ni reemplaza la
personeria juridica otorgada por la autoridad provincial competente.

35.- De la Defensa Civil.

El Municipio organizard la Junta Municipal de Defensa Civil, que serd
presidida por el Intendente o a quien se le delegue la funcion, la cual tendra
a su cargo la planificacién local, promocion, coordinacion, control y
direccion de la prestacién de los servicios de seguridad, asistencia directa y
proteccion de los habitantes en situaciones de emergencia y catéstrofe;
segun sea la competencia y dentro de los limites establecidos por la
normativa vigente.

Una ordenanza o, en caso de que fuera necesario una resolucion municipal,
establecerd la creacion del éarea de Defensa Civil Municipal, los
lineamientos y normas de su funcionamiento.

El Municipio reconoce y acompafa el funcionamiento de los Bomberos
Voluntarios, Brigada de Busqueda y Rescate y demas organismos creados
en el ambito de la defensa civil del municipio.

TERCERA PARTE
ADMINISTRACION MUNICIPAL

TITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
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Art. 36.- Principios generales. Los funcionarios y empleados de la
administracién municipal sirven exclusivamente a los intereses del pueblo y se regiran
por los siguientes principios:

1) Legalidad: Todas las actuaciones de la administracion municipal deben
ajustarse a la Constitucion Nacional y Provincial, las leyes y demas
normativa aplicable.

2) Transparencia: La gestion municipal es publica y accesible para los
ciudadanos, promoviendo la rendicion de cuentas y el acceso a la
informacion.

3) Eficiencia y eficacia: Los recursos municipales se administran de manera
responsable, buscando siempre el maximo beneficio para la comunidad.

4) Participacion ciudadana: La administracion fomenta la participacion de la
poblacion en la vida democratica a través de los mecanismos considerados
en esta Carta Organica.

5) Equidad e inclusién: Las politicas y servicios municipales deben garantizar
la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad de la comunidad.

6) Sostenibilidad: La gestion municipal promueve el desarrollo social,
econémico y ambiental de manera equilibrada y responsable.

Art. 37.- Responsabilidad de los funcionarios y/o empleados. Los funcionarios y
empleados municipales son responsables por todo acto que exceda el uso de sus
facultades o que infrinja los deberes que les conciernen, son personalmente responsables
por los dafios que causen al municipio 0 a terceros, por negligencia, impericia o
imprudencia, por incumplimiento o cumplimiento irregular de sus funciones. Tienen el
deber de actuar con diligencia, imparcialidad, eficiencia, honestidad y respeto hacia la
comunidad, observando los principios de buena administracion y ética publica. El
Departamento Ejecutivo debera confeccionar el Estatuto del Empleado Municipal, el
organigrama del gobierno municipal y el Manual de Funciones correspondiente.

Art. 38.- Declaracion Jurada Patrimonial. Todos los funcionarios electos, los
miembros del Departamento Ejecutivo, los concejales, los funcionarios con rango de
directores o secretarios que determine la reglamentacion, deben presentar la Declaracién
Jurada Patrimonial Integral actualizada al asumir y al finalizar sus funciones. La
declaracion jurada comprende bienes propios, societarios, del cényuge o conviviente y
de los dependientes a su cargo, en los términos que determine la normativa aplicable.
Deben presentar declaracion jurada todos los responsables de areas ante el organismo
competente, de acuerdo con la legislacion provincial vigente.

Art. 39.- Juicio Politico.

a) Estan sujetos a juicio politico el Intendente, Sindico, Tribunal de Faltas,
Defensor del Pueblo y funcionarios municipales designados por el
Departamento Ejecutivo en cargos politicos o cuyo nombramiento se
establezca por normativa generada por el Concejo Deliberante.

b) Son causales de juicio politico el mal desempefio en sus funciones,
incapacidad fisica o moral sobreviniente, la comision de delitos dolosos, el
incumplimiento de los deberes publicos o la violacion de esta Carta
Organica.

c) La acusacion, sustanciacion y resolucion del juicio politico se rige por el
procedimiento establecido en esta Carta Organica y la legislacion provincial,
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garantizando el derecho al debido proceso, el derecho de defensa en juicio y
la publicidad de los actos.

d) EIl proceso inicia por denuncia fundada, presentada por ante el Concejo
Deliberante, quien, después de haber conocido los cargos, resuelve si hay
mérito suficiente para la formacién de la causa mediante resolucion
adoptada por el voto positivo de los dos tercios (2/3) del total de sus
miembros. ElI Concejo Deliberante instruye el procedimiento, que no podra
exceder el plazo de més de cuatro (4) meses contados desde que fuera
declarada la procedencia del juicio politico. EI Concejo puede prorrogar sus
sesiones para concluir dentro del plazo establecido. Vencido el término sin
haberse dado curso a la denuncia, se archivan las actuaciones debiendo
restituir al funcionario en su cargo, percibiendo los haberes impagos. Si el
juicio politico prospera serd destituido; sin  perjuicio de las
responsabilidades civiles y penales que le pudiera corresponder.

e) El Intendente que fuera destituido puede apelar la resolucion con efecto
suspensivo por ante la Corte de Justicia de Salta, conforme lo establece el
parrafo segundo del articulo 181 de la Constitucién Provincial.

Art. 40.- Incompatibilidades. El ejercicio de cargos municipales es incompatible
con:

1) El desempefio simultaneo de otro cargo publico remunerado, excepto la

docencia y otras excepciones que determine la ley.

2) La participacién en contrataciones, concesiones o licencias vinculadas con

el Municipio.

3) Cualquier actividad que genere conflicto de intereses, comprometa la

imparcialidad o afecte la confianza publica.

Los funcionarios deben abstenerse de intervenir en asuntos que involucren
intereses propios o de personas vinculadas por parentesco, sociedad o cualquier otra
relacion que comprometa su objetividad.

El régimen de incompatibilidades, prohibiciones y sanciones es el que establece
la Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 41.- Carrera administrativa. La carrera administrativa municipal garantiza la
estabilidad, ingreso por concurso o0 ingreso mediante procesos de seleccion,
capacitacién permanente, evaluacién periodica de desempefio, movilidad interna y
promocion por mérito.

El régimen de la funcién puablica municipal se estructura sobre los principios de
profesionalizacion, igualdad de oportunidades, idoneidad y respeto por los derechos
laborales en el marco del empleo publico municipal. La Municipalidad debe crear
organismos especificos de gestion del personal a través de una ordenanza a tal fin. No
podran ingresar los exonerados de otros entes, ya sean nacionales, provinciales o
municipales.

Art. 42.- Derecho de agremiacién. Los empleados municipales tienen derecho a
agremiarse libremente, constituir asociaciones sindicales, afiliarse o no a ellas, negociar
colectivamente sus condiciones laborales y ejercer medidas de accion directa en el
marco de la normativa vigente.
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El Municipio garantiza el dialogo social, la negociacion colectiva, la
conciliacion obligatoria y el respeto irrestricto a la libertad sindical. No podran
adoptarse medidas que vulneren o restrinjan estos derechos.

CAPITULONI
DE LAS OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Art. 43.- La obra publica. La obra pablica municipal constituye una funcion
esencial del gobierno de El Galpén y comprende toda actividad material destinada a la
construccion, ampliacién, mejoramiento, refaccion, conservacion o demolicion de
bienes de dominio pablico o privado municipal. EI Municipio planifica, ejecuta y evalla
las obras teniendo en cuenta criterios de utilidad publica, equidad territorial,
transparencia, sostenibilidad ambiental, y eficiencia econdmica.

La ejecucion podrd realizarse por administracion municipal, por terceros
mediante contratacion, por cooperativas u otras formas asociativas, en concordancia con
la Constitucion Provincial, la presente Carta Orgénica y la normativa vigente.

Art. 44.- Plan de obras publicas. EI Departamento Ejecutivo debe elaborar un
plan anual de obras publicas, articulado con el presupuesto general y plan de desarrollo
local. Dicho plan debe:

1) Definir prioridades estratégicas considerando necesidades comunitarias,

criterios de justicia territorial y acceso equitativo a la infraestructura.

2) Publicarse de manera obligatoria para garantizar publicidad y control

ciudadano.

El Concejo Deliberante aprueba el plan y supervisa su complimiento.

Art. 45.- Contrataciones. ElI Departamento Ejecutivo contrata obras publicas
municipales, previa opinion técnica del organismo especifico, en consonancia con los
procedimientos y modalidades establecidos en la Ley de Contrataciones de la provincia
de Salta.

Art. 46.- Servicios publicos. Los servicios publicos municipales comprenden
aquellas actividades esenciales destinadas a satisfacer necesidades colectivas de interés
general y local, de manera equitativa. EI Municipio en conjunto con la Provincia y los
entes correspondientes garantizan, segin corresponda su competencia y obligaciones, la
prestacion de los servicios publicos esenciales, tales como agua potable, electricidad,
desagues pluviales, desaglies cloacales, transporte urbano, alumbrado, barrido y
limpieza, control de plagas y promocion de los servicios de comunicacion. Toda forma
de prestacion debe garantizar control pablico, proteccion al usuario, transparencia de la
gestion, y regirse por los principios de continuidad, regularidad, universalidad,
accesibilidad, calidad, seguridad y tarifas razonables.

Art 47.- Formas de presentacion. Las obras y servicios pueden ser prestados o
ejecutados mediante:

1) Gestion directa por la dependencia municipal competente.

2) Gestion asociada, mediante convenios con organismos provinciales,
nacionales o entidades privadas.

3) Participacion publico-privada bajo régimen especial aprobado por
ordenanza.

4) Cooperativas de trabajo, promoviendo el desarrollo local y el empleo.
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5) Por concesion.
En todos los casos se deben establecer mecanismos de control, evaluacion
periddica y rendicion publica de cuentas; en concordancia con la normativa vigente.

Art. 48.- De las concesiones. Por ordenanza se establecen los requisitos, modos
y condiciones que rigen las concesiones, las que seran otorgadas por el Departamento
Ejecutivo. El Departamento Ejecutivo s6lo podra realizar concesiones en forma directa
en caso de urgencias o de fuerza mayor. Las concesiones no podran entregarse en
condiciones de exclusividad o monopdlica, excepto que la eficiencia del servicio lo
requiera. Las concesiones son por tiempo determinado. Las cesiones definitivas o por
tiempo indeterminado de los espacios puablicos son otorgadas por el Concejo
Deliberante, a través de una ordenanza.

CAPITULO 1l
DE LA ADMINISTRACION ECONOMICA

Art. 49.- Del Patrimonio Municipal. El patrimonio municipal esta constituido
por:

1) Bienes del dominio publico.

2) Bienes del dominio privado municipal.

3) Derechos, acciones y recursos que le corresponden al municipio.

4) Donaciones, legados y bienes adquiridos por cualquier titulo.

El municipio debe proteger, administrar, inventariar y registrar su patrimonio
aplicando criterios de eficiencia, transparencia y sustentabilidad.

La enajenacion de bienes inmuebles requerird de una ordenanza aprobada por los
dos tercios (2/3) del total de los miembros y debera priorizarse el interés pablico.

Art.  50.- Principios tributarios. La legalidad, igualdad, equidad,
proporcionalidad, progresividad, simplicidad y no confiscatoriedad, son los principios
base de los tributos y de las cargas publicas en la jurisdiccién del municipio.

El mayor valor de los bienes que fuera consecuencia de la realizacion de las
obras publicas es el hecho imponible de la contribucion de mejoras.

Las tasas retributivas de servicio exigen su efectiva prestacion. Las exenciones
solo podran ser fundadas en principio de justicia social, basadas en la proteccion de la
persona y su familia o en la promocién de la cultura, la educacién o de alguna actividad
previamente declarada de interés municipal. Solamente podran disponerse exenciones o
condonarse deudas, mediante normas particulares sustentadas en ordenanzas generales.

Art. 51.- El desarrollo econémico. EI Municipio promueve politicas de
desarrollo econémico local basadas en:

a) Diversificacion productiva.

b) Innovacion tecnoldgica.

c) Empleo genuino.

d) Economia social y solidaria.

e) Proteccion del ambiente.

f) Impulso a pymes, cooperativas y emprendimientos regionales.

Se fomenta la articulacion con programas provinciales y nacionales, asi como
con instituciones académicas y organizaciones civiles. ElI Municipio podra crear
agencias o consejos consultivos de desarrollo economico con participacion ciudadana.
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Art. 52.- Ejercicio fiscal. El ejercicio fiscal del municipio coincide con el afio
calendario. La administracion de los recursos municipales se realiza bajo los principios
de equilibrio presupuestario, responsabilidad fiscal, eficiencia, transparencia y
publicidad de los actos de gobierno. El Departamento Ejecutivo debe presentar
trimestralmente informes de ejecucion presupuestaria al Concejo Deliberante y
garantizar su publicacion en diferentes medios.

Art. 53.- El Presupuesto General. El Presupuesto General es la ordenanza anual
de gastos, recursos e inversiones del municipio, que debe ser enviado por el
Departamento Ejecutivo al Concejo Deliberante antes de la fecha establecida por la ley.

El Intendente debera remitir al Concejo Deliberante el proyecto del Presupuesto
para el ejercicio siguiente antes del 31 de octubre de cada afio. Si omitiera remitir en
término el proyecto del Presupuesto, el Concejo Deliberante podra confeccionar el
mismo. En caso de contarse con las pautas presupuestarias de los recursos provenientes
de jurisdiccion nacional o provincial, se tomara como base el vigente, corregido
conforme con lo efectivamente ejecutado al momento de la confeccion. EI Presupuesto
municipal debe reflejar el plan de gobierno detallando, objetivos, actividades y
cuantificacion de las metas propuestas.

La reglamentacion establece las técnicas de programacion presupuestaria y los
clasificadores de gastos y recursos a utilizar.

El Presupuesto debe tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Tendra carécter general y deberd contener la totalidad de los recursos y
gastos ordinarios, extraordinarios 0 especiales y no se admitird
compensacion alguna entre recursos y gastos.

b) Los recursos seran clasificados de forma tal que pueda identificarse su
naturaleza, origen y monto.

c) La exposicion de los gastos debera reflejar el grado de cumplimiento de los
planes de gobierno.

d) No podré presentar déficit.

e) La municipalidad no podréa efectuar gasto alguno que no esté autorizado por
el presupuesto en vigencia 0 por ordenanza que prevea recursos para su
cumplimiento, se traduzcan o no en salidas de dinero en efectivo del tesoro.

f) Los gastos devengados y no pagados al 31 de diciembre de cada afio se
cancelaran durante el afio siguiente, con cargo a las disponibilidades de caja
y Bancos existentes a la fecha sefialada. Los gastos comprometidos y no
devengados al 31 de diciembre de cada afio se afectaran automaticamente al
ejercicio siguiente, imputando los mismos a los créditos disponibles para ese
ejercicio.

g) En la elaboracion del Presupuesto se deberan tener en cuenta las siguientes
pautas:

i. El gasto en personal municipal en funciones administrativas sea de
caracter permanente, transitorio o bajo contrato, no podra exceder el
limite constitucional.

ii. No se podra incluir partida alguna destinada a gastos reservados,
disposicion esta que no admitird excepciones.

iii. Se reservara una partida especial para imprevistos, la que no podra
superar el 5% de los recursos corrientes.

h) Si al 1 de enero no se hubiera aprobado el Presupuesto, se considerara
prorrogado provisoriamente el del afio anterior.
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i) El ejercicio financiero comenzara el 1 de enero y finalizara el 31 de
diciembre de cada afio. Cerrado el ejercicio, el Intendente deberé presentar
la memoria anual sobre la labor desarrollada y la cuenta de inversion del
ejercicio vencido para su tratamiento por el Concejo Deliberante, en un
plazo que no supere el 31 de marzo de cada afo. Transcurridos cuarenta y
cinco (45) dias corridos sin que el Concejo Deliberante se expida, se tendran
por aprobados.

j) Toda restructuracion o ampliacién de presupuesto deberd ser puesta en
consideracion del Concejo Deliberante para su autorizacion.

k) Si al finalizar el ejercicio financiero el Concejo Deliberante no hubiera
sancionado la Ordenanza Tributaria, el Intendente quedard facultado para
aplicar la ordenanza que rigiera durante el ejercicio anterior.

Art. 54.- Registro Publico Municipal. Créase el Registro Publico Municipal de
Asociaciones Intermedias. EI Concejo Deliberante establecera las funciones y alcances
de este Registro Publico Municipal mediante una ordenanza a tal efecto.

CUARTA PARTE
GOBIERNO MUNICIPAL

TITULO |
ORGANOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULOUNICO
COMPOSICION Y DURACION

Art. 55.- Composicion. El gobierno municipal de El Galpon se compone de dos
organos: el Departamento Ejecutivo a cargo de un Intendente y el Concejo Deliberante
organo legislativo y de control. Ambos ejercen sus funciones conforme a la
Constitucion Provincial y la normativa vigente.

Art. 56.- Duracion. Los mandatos de las autoridades municipales tienen la
duracion establecida en la Constitucion Provincial. El ejercicio de las funciones
comenzara en la fecha fijada por la ley, previa toma de juramento.

TITULO 1l
CONCEJO DELIBERANTE

CAPITULO |
INTEGRACION

Art. 57.- Requisitos. Para ser concejal se requiere:
a) Reunir las condiciones establecidas por la Constitucion Provincial y la ley
electoral vigente.
b) Ser ciudadano argentino y acreditar residencia efectiva en el Municipio con
la antigliedad que determina la Constitucion Provincial.
¢) No estar comprendido en causales de inhabilidad o incompatibilidad.

Art. 58.- Composicion. El Concejo Deliberante esta integrado por el nimero de

concejales que establezca la Constitucion Provincial, conforme al numero de habitantes
del municipio.
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Art. 59.- Duracion. Los concejales duran cuatro (4) afios en el ejercicio de sus
funciones y podran ser reelegidos por un solo periodo consecutivo. Quienes hubieran
sido reelectos no podran ser nuevamente elegidos sino con el intervalo de un (1)
periodo, conforme a la Constitucion Provincial.

Art. 60.- Incompatibilidades. El cargo de concejal es incompatible con todo
empleo, funcion o cargo publico electivo o jerarquico, y con actividades que generen
conflicto de intereses, salvo la docencia. Rigen ademas las incompatibilidades previstas
por la Constitucion Provincial.

Art. 61.- Inmunidades. Los concejales no pueden ser acusados, procesados,
interrogados judicialmente, molestados ni reconvenidos por autoridad alguna, por las
opiniones o votos que hayan emitido en el desempefio de sus cargos.

Art. 62.- Facultad de correccién. ElI Concejo Deliberante puede corregir y
sancionar disciplinariamente a sus miembros por actos contrarios al decoro, la ética
publica o el cumplimiento de sus deberes, mediante las medidas previstas en su
reglamento interno o en las ordenanzas correspondientes, garantizando siempre el
derecho de defensa.

Art. 63.- Incorporacion. Los concejales electos son incorporados al Cuerpo
previa verificacion de sus titulos, juramento de ley y cumplimiento de los requisitos
constitucionales y municipales.

CAPITULO II
DE LAS SESIONES

Art. 64.- Sesiones preparatorias. Antes del inicio del periodo legislativo, el
Concejo celebrara una sesién preparatoria destinada a la eleccion de autoridades,
integracion de comisiones y verificacion de titulos, dentro de los diez dias anteriores de
asuncién de sus miembros, actuando como Presidente el concejal de mayor edad.

Art. 65.- Sesiones ordinarias. EI Concejo Deliberante se reunira en sesiones
ordinarias desde el 1 de marzo hasta el 30 de noviembre de cada afio. Dicho periodo
podra ser prorrogado por hasta treinta (30) dias, conforme lo disponga el Cuerpo.

Art. 66.- Sesiones extraordinarias. Podran convocarse sesiones extraordinarias
por el Intendente o por un tercio (1/3) de los concejales, s6lo para tratar asuntos
especificos de la convocatoria.

Art. 67.- Sesiones especiales. Se realizaran sesiones especiales cuando razones
de urgencia, fuerza mayor, catastrofe o interés publico asi lo ameriten, conforme al
Reglamento Interno del Cuerpo.

Art. 68.- Publicidad de las sesiones. Las sesiones seran publicas, salvo que por
razones justificadas el Concejo resuelva sesionar en forma reservada con el voto de los
dos tercios (2/3) de sus miembros.

CAPITULO IlI
ORGANIZACION Y DISCIPLINA
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Art. 69.- Quérum y mayorias. EI Concejo sesionara con la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple,
salvo los casos en que otra normativa exija mayoria especial.

Art. 70.- Presupuesto. EI Concejo Deliberante elaborara y aprobara su propio
presupuesto anual, el cual serd incorporado al Presupuesto General Municipal. El
presupuesto no podréa ser inferior al tres por ciento (3%) ni superior al cinco por ciento
(5%) de sus recursos netos municipales y deberd justificarse el gasto de erogacion
mayor del tres por ciento (3%).

Art. 71.- Diario de sesiones. Se llevara un Diario de Sesiones donde constaran
las deliberaciones, resoluciones, ordenanzas y todo acto del Concejo, el cual serd
publico.

Art. 72.- Facultad disciplinaria. Exclusion. EI Concejo Deliberante puede aplicar
a sus miembros sanciones disciplinarias tales como apercibimiento, suspension u otras
previstas en su Reglamento Interno, garantizando el debido proceso y el derecho de
defensa. Con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros podra
disponerse la exclusion de un concejal por conducta impropia, incapacidad
sobreviniente o incumplimiento grave de sus funciones, conforme a la Constitucién
Provincial y la presente Carta Organica.

Art. 73.- Sanciones a personas ajenas al Cuerpo. Toda persona que perturbe el
normal funcionamiento del Concejo podré ser sancionada o retirada de la sala por orden
de la Presidencia y/o con el auxilio de la fuerza publica.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 74.- Atribuciones y deberes. Son atribuciones y deberes del Concejo
Deliberante:

1) Sancionar ordenanzas, resoluciones y declaraciones.

2) Insistir, con el voto de los dos tercios (2/3) de los miembros presentes, en la
sancion de una ordenanza vetada.

3) Darse su propia organizacion administrativa contable.

4) Acordar licencias a sus integrantes.

5) Elaborar su presupuesto anual y elevarlo cada afio al Departamento
Ejecutivo para su incorporacion en el Presupuesto General. Debe ajustarse a
las pautas dadas por esta ley, Ley de Responsabilidad Fiscal y cualquier otra
legislacion concordante vigente.

6) Formar y conservar el inventario de todos sus bienes muebles e inmuebles.

7) Nombrar su personal administrativo y de maestranza, los que gozaran de la
estabilidad que dicta el régimen municipal.

8) Designar un Secretario Parlamentario que puede ser removido por causas
fundadas y con el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de los
miembros del Concejo Deliberante.

9) Designar los secretarios, asesores y personal de planta politica, que no
gozan de estabilidad; siendo los ultimos designados a instancia de cada
bloque politico. Los requisitos y nimeros de personal quedaran sujetos a lo
que establezca el Reglamento Interno.
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10) Nombrar en su seno comisiones investigadoras para el cumplimiento de sus
funciones legislativas y para establecer la responsabilidad de los
funcionarios municipales. Las comisiones investigadoras deben respetar los
derechos y garantias personales y la competencia y atribuciones del Poder
Judicial, debiendo expedirse en todos los casos sobre el resultado de lo
investigado.

11) Recibir el juramento del Intendente, considerar sus peticiones de licencia y
renuncia; y disponer su destitucion con sujecion a las normas previstas en la
Constitucion Provincial y en esta Carta Organica.

12) Fijar sus propias remuneraciones, la cual no debera ser mayor al setenta por
ciento (70%) de la remuneracién del Intendente.

13) Prestar o negar los acuerdos solicitados por el Departamento Ejecutivo para
el nombramiento de los funcionarios cuando corresponda.

14) Elaborar el Estatuto del Empleado Municipal y/o actualizarlo. Dictar normas
sobre derechos y deberes de los empleados municipales y organizar la
carrera municipal sobre las bases que establece esta Carta Orgéanica y
normativa vigente.

15) Disponer el dictado de cursos de capacitacion y orientacion técnica sobre
asuntos municipales para el personal del municipio.

16) Reglamentar los derechos reconocidos a los vecinos por esta ley.

17) Dictar los Codigos de Faltas, Planeamiento Urbano, Ambiental,
Bromatologico, Veterinario y Codigo Tributario Municipal.

18) Sancionar la ordenanza tributaria y las que autoricen la imposicién de
sanciones y el cobro de tributos.

19) Reglamentar la demolicion de construcciones y clausura de inmuebles que
pongan en riesgo la vida y la seguridad de las personas.

20) Establecer restricciones al dominio, servidumbres e instar la calificacion de
utilidad publica para expropiacion dentro del marco de la ley.

21) Dictar ordenanzas sobre procedimientos y trdmites administrativos.

22) Aprobar o rechazar, cuando correspondiera, los contratos que hubiere
celebrado el Departamento Ejecutivo.

23) Autorizar al Departamento Ejecutivo a aceptar o denegar donaciones y
legados con cargo.

24) Autorizar la enajenacion de bienes privados del Municipio o la constitucion
de gravamenes sobre ellos.

25) Dictar normas referidas a la administracion de propiedades, valores y bienes
del patrimonio municipal.

26) Dictar ordenanzas que autoricen las concesiones de uso de bienes publicos y
la prestacion de servicios publicos.

27) Aprobar convenios con otros Municipios, con la Provincia o la Nacion, con
empresas publicas o entidades autarquicas, con organismos nacionales e
internacionales, en la esfera de su competencia.

28) Tratar y sancionar en tiempo y forma, a propuesta del Departamento
Ejecutivo, el Presupuesto Anual Municipal. No puede el Concejo
Deliberante pasar a receso hasta que no apruebe el presupuesto.

29) Examinar, aprobar o rechazar total o parcialmente el balance general del
ejercicio vencido presentado por el Departamento Ejecutivo, dentro de los
noventa (90) dias de recibido.
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30) Autorizar, con el voto de los dos tercios (2/3) de sus miembros, empréstitos
para obras pablicas o conversion de la deuda ya existente. A tal fin, se debe
destinar un fondo de amortizacion, al que no puede darse otra aplicacion.

31) Dictar normas que propendan al desarrollo productivo, cultural y turistico.

32) Reglamentar la instalacion y funcionamiento de recintos publicos para
espectaculos y de entretenimientos.

33) Reglamentar el control bromatolégico y veterinario, el faenado con destino
al consumo humano, la elaboracion y venta de alimentos, el abastecimiento
de productos y mercados.

34) Aprobar planes de saneamiento, preservacion y conservacion del ambiente,
recursos naturales y salubridad e higiene segun leyes vigentes a los efectos.

35) Legislar sobre licencia y habilitacion de establecimientos industriales y
comerciales, cementerios, columbarios y servicios funebres.

36) Dictar ordenanzas referidas al plan de ordenamiento urbano y regulacion
edilicia.

37) Dictar ordenanzas referidas al uso del suelo, subsuelo y espacio aéreo,
conforme a la legislacion vigente y en el marco de su competencia y
jurisdiccion.

38) Reglamentar la prestacion del servicio urbano de pasajeros y el transito de
vehiculos, pudiéndose crear un organismo de control a tal fin, conforme a la
legislacion vigente y competencias municipales.

39) Establecer normas para el embellecimiento de plazas, paseos, lugares
publicos y la preservacién de todas las especies arboreas autoctonas.

40) Numerar las viviendas y nominar calles, avenidas, pasajes y paseos
publicos, asi como barrios y villas. Cuando se trate de imponer nombres de
personas, debe optarse por aquellas propuestas por el Departamento
Ejecutivo Municipal, el Concejo Deliberante y los vecinos, siempre y
cuando reGnan meéritos personales o publicos, excluyéndose a personas
culpables de delitos.

41) Reglamentar la tenencia de animales domésticos.

42) Dictar normas relativas a la promocion del servicio de Bomberos
Voluntarios y al funcionamiento de la Junta de Defensa Civil.

43) Sancionar ordenanzas referentes a obras y servicios publicos.

44) Solicitar informes al Departamento Ejecutivo, los que deben ser contestados
dentro del término que fije el Cuerpo.

45) Convocar, cuando lo juzgue oportuno, a los secretarios y funcionarios del
Departamento Ejecutivo y responsables de los organismos creados por esta
ley, para que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones,
con el objeto de suministrar informes. La citacion debe hacerse conteniendo
los puntos a informar, con cinco (5) dias habiles de anticipacién; salvo que
se trate de un asunto de extrema gravedad o urgencia y asi lo disponga el
Cuerpo por mayoria de sus miembros.

46) Prestar 0 negar acuerdos a la terna para Juez de Paz propuesta por el
Intendente para elevar a la Corte de Justicia de Salta.

47) Prestar 0 negar acuerdos a la terna de Sindico Municipal propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.

48) Prestar o negar acuerdos a la terna de Juez de Faltas propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.

95



49) Prestar o negar acuerdos a la terna de Defensor del Pueblo propuesta por el
Intendente, conforme a los requisitos establecidos por ordenanza municipal.

50) Dictar una ordenanza que regule la constitucion, atribuciones,
funcionamiento y retribuciones de las Delegaciones Municipales.

51) Dictar su Reglamento Interno o reformar el vigente con la aprobacion de la
mayoria simple del cuerpo.

52) Declarar la necesidad de la reforma de la Carta Organica Municipal, para
esto requiere el voto de los dos tercios (2/3) de los miembros del Concejo
Deliberante.

En el supuesto de los incisos 7, 8, 9 y 10 los nombramientos solo podrén hacerse
si existiere el cargo en la estructura del Concejo Deliberante y la correspondiente
partida presupuestaria.

Las atribuciones enumeradas en el presente articulo no son taxativas. EI Concejo
Deliberante podra legislar sobre toda materia de interés municipal que contribuya al
bienestar general de la comunidad y a la satisfaccion de las necesidades colectivas,
dentro del marco de su competencia constitucional y legal.

Art. 75.- De la Presidencia. Corresponde a la Presidencia:

a) Dar inicio y dirigir las sesiones.

b) Mantener el orden.

c) Representar al Concejo, firmar las comunicaciones oficiales para ponerlas
en conocimiento al cuerpo reteniendo las que a su juicio fueran inadmisibles
y dando cuenta de su proceder en este caso.

d) Disponer que por secretaria se dé cuenta de los asuntos entrados en el orden
que corresponda y disponer la remision de los proyectos presentados por los
concejales para su tratamiento.

e) Autorizar con su firma todos los actos, drdenes y procedimientos del
Concejo Deliberante.

f) Adoptar cuantas decisiones y medidas requieran la organizacion del trabajo
del Concejo Deliberante, proponer las votaciones y proclamar sus
resultados, encomendar a los vicepresidentes a desempefiar algunas de las
funciones anteriores, asignar y distribuir las tareas a realizar por cada uno de
los secretarios legislativos.

g) Ejercer las atribuciones establecidas en el Reglamento Interno.

Art. 76.- Del Cuerpo. El Concejo Deliberante tiene las atribuciones legislativas
de control y de organizacion establecidas en la Constitucion Provincial, de sancionar
ordenanzas, controlar al Departamento Ejecutivo, aprobar presupuestos, autorizar
contrataciones, intervenir en licencias y juzgar la conducta de sus miembros.

TITULO 1l
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

CAPITULO |
DEL INTENDENTE

Art. 77.- Requisitos y duracion. Para ser Intendente se requiere:
a) Tener veinticinco (25) afios de edad como minimo.
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b) Ser argentino nativo o naturalizado con el ejercicio de la ciudadania por el
plazo que la Constitucion Provincial exige y estar inscripto en el Registro
Civico.

c) Ser nativo del municipio o tener cuatro (4) afios de residencia inmediata
anterior en él, y reunir las deméas condiciones de elegibilidad que la
Constitucion Provincial establece para ser concejal.

Art. 78.- Asuncion y juramento. El Intendente asume su cargo en la fecha
establecida por la ley y presta juramento ante el Concejo Deliberante para desempefiar
fielmente sus funciones.

Art. 79.- De las ausencias. Las ausencias temporales del Intendente son cubiertas
por el presidente del Concejo Deliberante. El Intendente no puede ausentarse del
municipio por mas de cinco (5) dias habiles sin previa autorizacion del Concejo
Deliberante.

Art. 80.- Vacancia temporaria. Ante enfermedad, licencia o impedimento
transitorio, las funciones seran ejercidas por el presidente del Concejo Deliberante,
conforme lo establecido en la Constitucion Provincial.

Art. 81.- Vacancia o acefalia permanente. Si la ausencia o inhabilidad es
definitiva y falta mas de un (1) afio para completar el periodo del mandato, debe
convocarse a elecciones, conforme lo establecido en la Constitucion Provincial.

Art. 82.- Declaracion jurada patrimonial. El Intendente debe presentar
declaracion jurada patrimonial al asumir, durante su gestion y al finalizarla, conforme a
la normativa provincial de ética publica.

Art. 83.- Atribuciones y deberes. El Intendente es la méxima autoridad del
Departamento Ejecutivo y ejerce la administracion general del Municipio. Son sus
atribuciones y deberes:

1. Ejercer la administracion politica, administrativa, financiera y operativa del
Municipio, garantizando el cumplimiento de la Constitucion Provincial, la
presente Carta Organica, las leyes y ordenanzas vigentes.

2. Administrar la hacienda municipal, recaudar los recursos, ordenar gastos y
pagos, y asegurar la correcta ejecucion del Presupuesto General, conforme a
las normas de contabilidad y responsabilidad fiscal.

3. Promulgar, vetar total o parcialmente, y reglamentar las ordenanzas
sancionadas por el Concejo Deliberante, dentro de los plazos establecidos,
como asi también dictar decretos, resoluciones y disposiciones de alcance
general o particular.

4. Proponer al Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto Anual, y el
calculo de recursos, junto con el plan anual de obras y servicios publicos,
programas y metas, asi como elevar la Cuenta General del Ejercicio para su
consideracion y aprobacion.

5. Celebrar contratos, convenios y actos juridicos en representacion del
Municipio, conforme a las normas de contratacion puablica y al control de
legalidad correspondiente.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Designar, promover, sancionar y remover al personal municipal, de acuerdo
con el Estatuto del Empleado Municipal, segun los sistemas concursales y
los principios de idoneidad, equidad, mérito y transparencia.

Ejercer el poder de policia municipal en materias de su competencia,
garantizando la seguridad, salubridad, higiene, ordenamiento territorial,
transito, ambiente, comercio y demés areas definidas por la normativa
vigente.

Dirigir y coordinar todas las dependencias, secretarias, direcciones y
organismos municipales, pudiendo crear o0 reorganizar estructuras internas,
organizar los archivos y el catastro municipal y la reserva inmobiliaria
dentro de los limites del presupuesto y la legislacion vigente.

Llamar a licitacion publica y adjudicar de conformidad con las pautas
establecidas en esta Carta Organica y en las ordenanzas respectivas.
Representar al Municipio en sus relaciones institucionales, administrativas,
judiciales y extrajudiciales, con facultades para otorgar mandatos especiales
cuando corresponda.

Promover politicas pablicas de desarrollo local, inclusion, transparencia,
participacion ciudadana, gobierno abierto, modernizacién administrativa y
proteccion del ambiente.

Celebrar convenios con los gobiernos de Nacion, Provincia y otros
Municipios, asi como con entidades publicas o privadas, para el desarrollo
de obras, servicios o programas de interés comunitario.

Solicitar prérrogas de sesiones al Concejo, de conformidad con la
Constitucion Provincial.

Adoptar medidas en casos de emergencia o situacion excepcional, dando
inmediata comunicacion al Concejo Deliberante para su eventual
ratificacion.

Rendir cuentas periodicas de la gestién ante el Concejo Deliberante y la
comunidad, asegurando el acceso publico a la informacién y el control
ciudadano.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion de un Juez de Paz titular y un
suplente, conforme a los requisitos establecidos por la Constitucion
Provincial y la Corte de Justicia de Salta.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacién del Sindico Municipal,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicion, para la designacion del Juez de Faltas, conforme a
los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Elevar al Concejo Deliberante una terna, resultante del concurso publico de
antecedentes y oposicién, para la designacion del Defensor del Pueblo,
conforme a los requisitos establecidos por ordenanza especial.

Ejercer todas las demas funciones, atribuciones y deberes conferidos por la
Constitucion Provincial, esta Carta Organica, las leyes y las ordenanzas.

CAPITULO II

DE LA ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
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Art

. 84.- Secretarias. La estructura del Departamento Ejecutivo estd integrada

por Secretarias, Subsecretarias, Direcciones, Coordinaciones y deméas unidades
organicas que se creen para el adecuado cumplimiento de las funciones de gobierno y
administracion local.

a)

b)

c)

Art.

b)

La organizacion, competencias y responsabilidades de cada area deben
garantizar:

Eficacia y eficiencia en la gestion publica.

Idoneidad técnica y profesional de los funcionarios.

Transparencia en el uso de los recursos publicos.

Modernizacion administrativa y mejora continua.

Accesibilidad de los servicios a la comunidad.

Coherencia con las politicas publicas municipales y con las disposiciones
de la Constitucion Provincial y esta Carta Organica.

ook wdE

Organigrama Municipal:

El Intendente podrad proponer la creacion, modificacion, fusion o supresién
de Secretarias y demas dependencias, determinando como minimo una
secretaria de Gobierno, una secretaria de Hacienda y una de Obras Publicas,
siempre dentro de los limites establecidos por el Presupuesto Municipal y
por la normativa vigente. Toda modificacion debe ser comunicada al
Concejo Deliberante y formalizada mediante la ordenanza correspondiente.

Inhabilidades para ejercer cargos en Secretarias y Unidades Organicas.

No pueden ejercer cargos de secretario, subsecretario, director ni puestos de

jerarquia equivalente en el Departamento Ejecutivo quienes:

1. Se encuentren comprendidos en las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Constitucién Provincial y en esta Carta Orgéanica.

2. Tengan condena penal firme por delitos dolosos o se encuentren
procesados por delitos contra la Administracion Publica.

3. Mantengan contratos vigentes con el Municipio que puedan generar
conflicto de intereses.

4. Adeuden rendiciones o tengan cuentas pendientes con el Municipio.

Se encuentren inhabilitados para ejercer cargos publicos por decision

judicial o resolucién administrativa firme.

6. Sean conyuges o parientes del Intendente hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, salvo los casos permitidos por la normativa
provincial vigente.

o

85.- Delegaciones Municipales:

El Municipio podrd crear Delegaciones Municipales en zonas rurales,
parajes, barrios o nucleos urbanos del ejido municipal con el fin de
garantizar la efectiva prestacién de servicios publicos, la descentralizacion
administrativa, la proximidad en la atencion al vecino y el fortalecimiento
de la participacién comunitaria.

Las Delegaciones estaran a cargo de un delegado municipal quien tendra
funciones operativas, administrativas y de articulacion territorial, dentro de
los limites y competencias que establezca la normativa vigente.

El delegado serad designado y removido por el Intendente, y debera cumplir
con los mismos requisitos para ser concejal, segin lo determina la presente
Carta Organica.
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TITULO IV
DE LAS ORDENANZAS

CAPITULO Il
DE LA FORMACION Y SANCION

Art. 86.- Iniciativa. Tienen iniciativa para la presentacion de proyectos de
ordenanza el Intendente, los concejales y los ciudadanos mediante el instituto de la
iniciativa popular, conforme a lo establecido por la Constitucion Provincial. Compete al
Intendente en forma exclusiva cuestiones relativas a gravdmenes, ordenanza sobre
presupuesto y organizacion de secretarias y funcionarios municipales.

Para la sancion de una ordenanza se emplea la formula: “EI Concejo Deliberante
del Municipio de El Galpon sanciona con fuerza de Ordenanza...” y debe contener por
escrito los fundamentos de la parte resolutiva.

Art. 87.- Aprobacion. Las ordenanzas seran aprobadas por mayoria simple de los
miembros presentes del Concejo Deliberante, salvo los casos en que esta Carta Organica
o la normativa vigente requieran una mayoria especial. Pasard al Departamento
Ejecutivo para su promulgacion. Se considerara aprobado por este todo proyecto no
devuelto ni observado en el plazo de diez (10) dias habiles de haberlo recibido.

Art. 88.- Observacion y veto. El Intendente podra vetar total o parcialmente las
ordenanzas dentro del plazo que establezca la reglamentacion. El veto debera ser
fundado y comunicado al Concejo Deliberante, el cual podra insistir en la sancion con el
voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros.

Vencido el plazo sin observaciones, la ordenanza quedara promulgada de pleno
derecho. El Concejo Deliberante debera considerar las observaciones del Departamento
Ejecutivo en un plazo de cuarenta (40) dias habiles de recibidas las mismas, si en ese
término el Cuerpo no se manifestara, dichas observaciones se tendran por aceptadas.

Art. 89.- Ordenanzas ad-referéndum. En situaciones de extrema urgencia que
resulten de catéstrofes, desastres naturales, emergencias sanitarias, economicas y otras
similares, el Departamento Ejecutivo podrd dictar ordenanzas ad-referéndum del
Concejo Deliberante debiendo someterlas a consideracion en la primera sesion que se
celebre. Quedan excluidas de este procedimiento las materias tributarias,
presupuestarias, electorales y aquellas que la Constitucion Provincial reserve al 6rgano
legislativo.

Art. 90.- Vigencia y numeracion. Las ordenanzas entran en vigor a partir de su
promulgacion y publicacion. Sancionada y promulgada una ordenanza, se anota
correlativamente indicando el afio en un registro oficial, llevado al efecto y denominado
Registro Oficial de Ordenanzas, el cual es confeccionado por el Departamento
Ejecutivo. Dicho registro es de consulta publica. Las ordenanzas promulgadas,
registradas y numeradas son obligatorias con posterioridad a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Municipalidad y desde el dia que ellas lo determinen. Si no
contaren en su texto con tal determinacion es obligatorio su cumplimiento despues del
octavo dia de su publicacién y tienen caracter imperativo para todos los habitantes del
municipio.
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Art. 91.- Publicidad de Ordenanzas y Actos Publicos. Toda Ordenanza debe
publicarse en el Boletin Oficial Municipal, Boletin Oficial de la Provincia de Salta y
otros medios publicos tecnologicos de comunicaciones, asegurando su difusion publica,
gratuita y accesible.

Los actos de gobierno del municipio son publicos y se difunden sin cargo. El
Departamento Ejecutivo garantiza la publicidad activa de todos sus actos
administrativos, presupuestarios y de gobierno, promoviendo la transparencia, el control
ciudadano, la rendicion de cuentas y el efectivo acceso a la informacion pablica.

TITULO V
CONTROL Y FISCALIZACION

~ CAPITULO UNICO
ORGANOS DE CONTROL

Art. 92.- Auditoria. EI Departamento Ejecutivo y el Concejo Deliberante deben
cumplir con los requerimientos que efectle la Auditoria General de la Provincia, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 169 de la Constitucién Provincial,
considerandose como mal desempefio el incumplimiento a esta obligacion.

Art. 93.- Sindicatura Interna Municipal. Créase la Sindicatura Interna Municipal
como 6rgano de control interno del Municipio, presupuestario, contable, financiero,
econdémico, patrimonial y legal de la administracion municipal, de caracter técnico,
permanente y con autonomia funcional en el ejercicio de sus atribuciones, evaluando las
actividades y programas a ser ejecutados en el Municipio con caudales publicos.

El titular de la Sindicatura sera designado, previo concurso de antecedente y
oposicion, por el Departamento Ejecutivo en acuerdo con el Concejo Deliberante por
mayoria especial. El titular debera acreditar idoneidad profesional, imparcialidad y
carecer de incompatibilidades.

Una ordenanza reglamentaria establecerd los requisitos, mandato, estructura,
funcionamiento y causales de remocion.

Art. 94.- Juzgado de Faltas. Créase el Juzgado Municipal de Faltas, como 6rgano
jurisdiccional administrativo, tiene competencia exclusiva para entender, en primera
instancia, en las infracciones y contravenciones a las ordenanzas, reglamentos y normas
municipales.

Actla con independencia funcional, garantiza el debido proceso, el derecho de
defensa y dicta resoluciones fundadas conforme al régimen sancionatorio vigente.

Una ordenanza especial reglamenta su organizacién, competencia,
procedimiento, requisitos para su titular, forma de designacion, estabilidad y remocion,
asegurando idoneidad técnica y autonomia funcional.

Art. 95.- Defensor del Pueblo. EI Municipio puede contar con un Defensor del
Pueblo, con autonomia funcional e independencia de los 6rganos municipales. Tiene por
mision la defensa, proteccion y promocion de los derechos e intereses colectivos,
difusos y de incidencia publica de los vecinos, frente a actos, omisiones o
arbitrariedades de la administracion municipal o de prestadores de servicios publicos.

Debe cumplir con los mismos requisitos que para ser concejal. Es designado por
el Concejo Deliberante mediante mayoria especial, dura en su cargo el plazo que
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establezca la ordenanza reglamentaria y solo puede ser removido por las causales y
procedimientos que ésta determine, con garantias de debido proceso.

QUINTA PARTE
PODER CONSTITUYENTE

TITULO UNICO
CARTA ORGANICA MUNICIPAL

CAPITULOUNICO
REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Art. 96. Necesidad. La necesidad de la reforma podré ser planteada por el
Departamento Ejecutivo, por el Concejo Deliberante, o por iniciativa popular segin los
requisitos legales. Sera declarada mediante ordenanza especial sancionada con el voto
favorable de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros, en sesion especialmente
convocada al efecto, con expresa fundamentacion de los motivos que la justifican.

Los motivos que justifican la reforma total o parcial seran:

a) Adecuar sus disposiciones a la Constitucion Nacional, a la Constitucion

Provincial y/o a las leyes dictadas en su consecuencia.

b) Mejorar la organizacion institucional del Municipio y la eficacia,

transparencia y control de la gestion publica.

c) Responder a nuevas realidades sociales, econémicas, culturales o

institucionales de la comunidad local.

Art. 97.- Procedimiento. EI Concejo Deliberante, mediante ordenanza especial,
declara la necesidad de reforma de esta Carta Municipal.

La ordenanza que declara la necesidad de reforma debera contener, como
minimo:

a) Elalcance de la reforma, determinando si esta seré total o parcial.

b) La individualizacion precisa de los articulos, capitulos o materias

habilitadas para su revisién o modificacion.

c) El numero de convencionales, duracion del mandato y régimen de

incompatibilidades.

d) El plazo de funcionamiento de la Convencion, el cual serd determinado y

prorrogable sélo por causa debidamente fundada.

e) La previsidn presupuestaria necesaria para el funcionamiento de la

Convencion.

La Convencion Municipal no podra exceder el mandato conferido, siendo nulas
de nulidad absoluta las disposiciones que lo vulneren.

La Convencidn dictara su reglamento interno, sesionara con publicidad de sus
actos y decisiones y adoptara sus resoluciones conforme a las mayorias que establezca
dicho reglamento, respetando en todo momento los principios republicanos,
democraticos, de legalidad, transparencia y participacion ciudadana. Podra establecer
una remuneracion para los convencionales con una retribucion que no exceda lo que
percibe los concejales.

La Carta Municipal reformada entrard en vigor previa aprobacion por ley de la
Provincia y publicacion oficial, sin perjuicio de los controles de constitucionalidad que
pudieren corresponder conforme al orden juridico vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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Primera — Vigencia y jerarquia normativa.

La presente Carta Organica Municipal, sancionada en ejercicio del poder
constituyente municipal derivado, entrara en vigor a partir de su publicacion oficial.
Desde ese momento, constituye la norma principal del ordenamiento juridico municipal,
subordinada a la Constitucion Nacional y a la Constitucion Provincial.

La Convencion Municipal que ha sancionado esta Carta Orgénica permanecera
en receso hasta su aprobacion definitiva, disolviéndose inmediatamente despuées de
haberla jurado sus miembros, el Intendente y los concejales.

Segunda — Derogacion y subsistencia normativa.

A partir de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica, quedan
derogadas todas las ordenanzas, resoluciones, reglamentos y demas normas municipales
que se opongan, contradigan o resulten incompatibles con sus disposiciones.

Las normas municipales preexistentes que no se opongan a la presente Carta
Organica conservaran su vigencia hasta tanto sean expresamente modificadas,
adecuadas o derogadas.

Tercera — Continuidad institucional y administrativa.

A los fines de garantizar la continuidad institucional, administrativa y la regular
prestacion de los servicios publicos, las autoridades municipales en ejercicio al
momento de la entrada en vigencia de la presente Carta Organica continuaran
desempefiando sus funciones hasta la finalizacion de los mandatos para los cuales
fueron electas o designadas, conforme a las normas vigentes al momento de su acceso al
cargo.

La presente Carta Organica no podré interpretarse en sentido de afectar derechos
adquiridos, situaciones juridicas consolidadas ni la estabilidad del personal municipal,
sin perjuicio de las adecuaciones que resulten necesarias conforme a derecho.

Cuarta — Adecuacion del ordenamiento juridico municipal.

El Concejo Deliberante deberd adecuar el ordenamiento juridico municipal a las
disposiciones de la presente Carta Organica, dictando las ordenanzas necesarias para su
plena implementacion y operatividad, en un plazo maximo de doce (12) meses contados
a partir de su entrada en vigor.

Hasta tanto se dicten las normas de adecuacion, continuaran aplicandose las
disposiciones vigentes en cuanto no se opongan a la presente Carta Organica.

Quinta — Reglamentacidn de institutos constitucionales.

Dentro del plazo establecido en la disposicion anterior, el Concejo Deliberante
deberé dictar las ordenanzas reglamentarias necesarias para la efectiva aplicacion de los
derechos, garantias, mecanismos de participacién ciudadana, 6rganos de control y
demas institutos previstos en la presente Carta Organica, respetando los principios de
legalidad, razonabilidad, progresividad y no regresividad de los derechos reconocidos.

Sexta —Interpretacion y aplicacion.

Las disposiciones de la presente Carta Organica deberan interpretarse de
conformidad con la Constitucion Nacional, la Constitucion Provincial y los Tratados
Internacionales de Derechos Humanos con jerarquia constitucional, privilegiando la
interpretacion que garantice la vigencia efectiva de los derechos y el fortalecimiento de
la autonomia municipal.

103



Séptima — Publicidad y difusion.

El Departamento Ejecutivo Municipal debera garantizar la adecuada publicidad y
difusion de la presente Carta Orgénica, promoviendo su conocimiento por parte de la
comunidad, mediante los medios oficiales y aquellos que aseguren el acceso efectivo a
la informacion publica.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, las siguientes diputadas y diputados: Maria del Socorro
Villamayor, Presidente — Enzo Gabriel Alabi — Fernanda Carmen Emilia Dominguez — Amanda Maria Frida
Fonseca Lardies — Fabio Enrique Lopez — Gaston Guillermo Galindez.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Dantur.

Sr. DANTUR.- Gracias, sefior presidente.

Traigo a consideracion de este Cuerpo la Carta Orgénica Municipal de El
Galpon. Las diferentes comisiones establecieron correcciones, otorgandole un marco de
adecuacion constitucional, a fin de que su contenido se ajuste a las normativas vigentes
tanto de la Constitucion de la provincia de Salta como de la Constitucion Nacional.

El ejercicio del poder constituyente municipal fue un hito institucional de
primera magnitud para la comunidad de ElI Galpdén. Se trata de la primera Carta
Orgénica Municipal en la historia de ese municipio.

El proceso fue llevado adelante con apego a las formas democraticas y
republicanas, mediante sesiones publicas y con participacién ciudadana, lo que otorga al
texto resultante una legitimidad de origen irreprochable.

En el marco del control de constitucionalidad, el proyecto fue objeto de analisis
por parte de distintas comisiones, dando lugar a un dictamen que incorpora
adecuaciones técnicas destinadas a asegurar la plena compatibilidad del texto con las
constituciones nacional y provincial, asi como con la normativa electoral vigente.

Por ello, se dispuso la eliminacion de disposiciones propias del derecho electoral
provincial. Se suprimieron los articulos 7°, referido a Partidos Politicos; 37, sobre
sufragio; el titulo correspondiente al Régimen Electoral, articulos 100 al 104; y la
Disposicién Transitoria Sexta, en tanto dicha materia se encuentra regulada de manera
exhaustiva por la Constitucion Provincial, la Ley 6.444 y sus normas complementarias.

Asimismo, se corrigieron referencias normativas desactualizadas. Se actualiza la
remision contenida en el articulo sobre contrataciones. ..

T.13 ech

(Cont. Sr. Dantur).-...sobre contrataciones publicas, suprimiendo la cita expresa a la
Ley 6.838, derogada por la Ley 8.072 y reemplazandola por una remision genérica a la
Ley de Contrataciones de la Provincia vigente.

También se adecud el régimen de inmunidades de los concejales, consagrando la
inmunidad de opinion en terminos mas amplios que los propuestos en forma original
garantizando que: “Los concejales no pueden ser acusados, procesados, interrogados
judicialmente, molestados ni reconvenidos por autoridad alguna, por las opiniones o
votos que hayan emitido en el desempeno de sus cargos.”

En cuanto al Juicio Politico, se modifico el articulo que circunscribe el
procedimiento de juicios politicos a los sujetos pasivos que contempla la Constitucion
Provincial, con especial atencion al regimen diferenciado previsto para los concejales,
quienes quedan sujetos al procedimiento de exclusion por el propio Cuerpo y a la
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apelacion ante la Corte de Justicia, cuyo caracter suspensivo se reserva exclusivamente
al intendente, conforme al articulo 181 de la Constitucion Provincial.

Respecto a la jerarquia normativa, la Disposicién Transitoria Primera fue
reformulada para evitar que la Carta Orgénica se atribuya a si misma el caracter de
“norma suprema’.

Sobre la mayoria especial para la enajenacion de bienes, se establecidé que: “La
enajenacion de bienes inmuebles requerira de una ordenanza aprobada por los dos
tercios (2/3) del total de los miembros...” y no una simple mayoria especial sin
cuantificar.

En relacion a la denominacion de los instrumentos legislativos, se reemplazo la
expresion “ley anual” referida al Presupuesto General, por la “ordenanza anual” en
correcta consonancia con la naturaleza juridica del instrumento en el &mbito municipal.

Acerca del contenido institucional, la Carta Organica organiza al Gobierno
Municipal bajo el principio republicano de separacion de funciones: el Departamento
Ejecutivo a cargo del intendente y el Concejo Deliberante de composicion proporcional.
Establece mecanismos de democracia semidirecta, audiencias publicas, iniciativas
populares, consagra derechos de los vecinos y politicas de proteccién a sectores
vulnerables. Regula el ambiente y el desarrollo sustentable. Y crea drganos de control
interno: la Sindicatura Municipal, el Juzgado de Faltas y la figura del Defensor del
Pueblo, para lo que se prevé el concurso publico de antecedentes y oposicion para la
designacion de los titulares de dichos drganos, esto es lo que le da una garantia
significativa de idoneidad e independencia funcional.

Referente a la vigencia condicionada de conformidad con el articulo 174 de la
Constitucion Provincial, la Carta Orgénica entraré en vigor una vez aprobada por la ley
de la Provincia y publicada oficialmente.

Por las razones expuestas, se les solicita a los sefiores diputados la aprobacion de
la presente ley para el pueblo de EI Galpon,...

T.14 gbj

(Cont. Sr. Dantur)... EI Galpén, que es de gauchos, de vagualeros, de grandes y de
hermosas costumbres, “por eso lo quiero” dice la poesia y también es la tierra que
protege, cuiday que tiene a San Francisco Solano como su Patrono.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Gauffin.

Sr. GAUFFIN.- Gracias, sefior presidente.

Hoy estamos considerando la Carta Organica de la municipalidad de EI Galpon.
Me parece que en cada una hay que reafirmar un concepto que es importante, que es el
de la famosa y querida autonomia municipal.

La Carta Organica es la expresion institucional mas relevante que tiene una
comunidad local, porque alli dice como quiere organizarse para administrar su
gobierno, es una manifestacion genuina sin dudas. Nuestra funcién es la de hacer una
simple revision de tipo constitucional —como se dijo hasta el cansancio— tal como lo
establece el articulo 174 de nuestra Carta Magna. Es decir, garantizar que la voluntad de
los vecinos a través de sus convencionales, en este caso de El Galpon no vaya mas alla
de lo que establece nuestra ley suprema. ¢(Es importante que lo hagamos? Si, por
supuesto, pero no es la aprobacion de su texto, insisto, sino una revision, aungue la
Constitucién lo diga, nosotros no estamos sancionando la Carta de los vecinos, lo que
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hacemos es una revision, lo dice la norma madre, y yo reafirmo aqui el concepto, hay
autonomia municipal en determinar como sera su gobierno local.

Tampoco nos debemos ir al otro extremo ¢no? Porque fuimos muy rigurosos en
esa revision, y estd bien, una Carta Organica Municipal no puede dictar su régimen
electoral, ni solicitar requisitos mayores aun cuando éstos sean buenos y formen parte
del reclamo de la sociedad, no puede hacerlo mas de lo que establece la Constitucién de
la Provincia. Este famoso debate sobre la idoneidad o de tener secundario completo es
licito, es bueno, deberia estar de manera permanente, porque la comunidad lo requiere y
muchas veces nos expresa la inquietud de: ¢Por qué llega a determinados lugares gente
que es evidente que no esta preparada? Es bueno que lo discutamos, pero
constitucionalmente no podemos establecerlo, considero que es saludable ese control
constitucional, no obstante, como expresé: ‘No hay que irse al otro extremo’.

En este caso me puse a estudiar la Carta de EI Galpon, por eso es que firme un
dictamen en minoria, porque me parece que hay expresiones que no debemos eliminar,
como se hizo en el despacho en mayoria, porque son sélo enunciados o principios, y
cuando se los plantea no se estd ofendiendo a la Constitucion, mas aun si estan en linea
con su espiritu. Miren, por ejemplo, se prescindié de los articulos que tenian que ver con
el Régimen Electoral, cuando alli expresaba que ‘el municipio adhiere totalmente al
régimen electoral democratico’ —las palabras exactas no las tengo a mano—, pero sacar
ese parrafo donde se manifiesta el pueblo, a través de sus convencionales, a mi no me
parece correcto, porque es como que estamos uniformizando todas las Cartas Organicas,
cuando es un requerimiento genuino de los habitantes de El Galpon. Por lo tanto, yo no
lo tocaria. Lo mismo ocurre con otros articulos, por ejemplo, el 7° ‘Participacion
Politica’, alli hay una expresion...

T.15srp

(Cont. Sr. Gauffin).- ...una expresién clara del municipio —yo no lo eliminaria—; en el
Régimen Electoral, repito, hay una que es muy clara, dice: “La eleccion de las
autoridades municipales se regira por la Constitucion de la provincia de Salta, la Ley
Electoral Provincial y las normas complementarias”, que lo expresen no ofende a la
Constitucidn, por lo tanto, insisto, yo no lo quitaria y asi lo manifesté en mi dictamen.

En definitiva, creo que debemos tener mucho equilibrio cuando revisamos las
Cartas Organicas, eliminar casi ‘quirargicamente’ los enunciados que van mas alla de la
Constitucion, pero no cercenar en nada conceptos o principios que haya formulado el
pueblo, a través de sus convencionales. Reitero, es por eso firmé el dictamen en
minoria.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracion del Cuerpo los dictamenes de
las comisiones de Asuntos Municipales y Transporte en mayoria, de Hacienda y
Presupuesto en mayoria y de Legislacion General, que aconsejan la aprobacién con
modificaciones; se van a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobados los dictdmenes.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de ley en general; se va a votar.

- Resulta afirmativa, por mayoria.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobado.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de ley en particular; se va a votar.
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- Sin observaciones se aprueban, por unanimidad: PREAMBULO. PRIMERA PARTE, T,iTULO I
articulos 19, 29, 39, 40, 50, 60, 70, 80, 90 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21; TITULO II:
articulos 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 y 30. SEGUNDA PARTE: articulos 31, 32, 33, 34 y 35.
TERCERA PARTE: articulos 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53 y 54.
CUARTA PARTE, TITULO I: articulos 55 y 56; TITULO II: articulos 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75 y 76; TITULO III: articulos 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84 y
85; TITULO 1V: articulos 86, 87, 88, 89, 90 y 91; TITULO V: articulos 92, 93, 94 y 95. QUINTA
PARTE: articulos 96 y 97. ,DISPOSICIONES TRANSITORIAS: PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA,
CUARTA, QUINTA, SEXTA y SEPTIMA.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Ha quedado sancionado, pasa al Senado en
revision.

Pasamos a considerar los expedientes N' 91-53.914/26 y 91-54.215/26
unificados, proyectos de ley con dictdmenes de las comisiones de Obras Publicas, de
Hacienda y Presupuesto y de Legislacion General. Por Secretaria se hombrara a las
diputadas y diputados que prestaron conformidad a los despachos respectivos.

9
AUTORIZAR AL P.E.P. A TRANSFERIR LOS INMUEBLES IDENTIFICADOS
CON LAS MATRICULAS N™ 10.136 Y 10.227 EN CARACTER DE
DONACION A FAVOR DE LA MUNICIPALIDAD DE AGUAS BLANCAS,
DPTO. ORAN, PARA SER DESTINADAS AL FUNCIONAMIENTO
DEL EDIFICIO MUNICIPAL, CASA DE LA CULTURA,
PLAZA PRINCIPAL Y MERCADO MUNICIPAL
Dictamenes de Comision

D
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Obras Publicas ha considerado los expedientes N 91-
53.914/26, proyecto de ley del sefior diputado Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y 91-
54.215/26, proyecto de ley de los sefiores diputados Patricia del Carmen Hucena y
Sergio Gerardo Oliva: Propone autorizar al Poder Ejecutivo Provincial a transferir los
inmuebles identificados con las Matriculas N 10.136 y 10.227 en caracter de
donacidn a favor de la Municipalidad de Aguas Blancas, departamento Oran, para ser
destinadas al funcionamiento del Edificio Municipal, Casa de la Cultura, Plaza Principal
y Mercado Municipal; y, por las razones que dard el miembro informante, aconseja la
unificacion de los expedientes de referencia y la aprobacion con el texto del expediente
N° 91-53.914/26.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, las siguientes diputadas y diputados: Fabio Enrique Lopez,
Presidente — Ernesto Rosario Tapia, Secretario — Enzo Gabriel Alabi — Juan José Esteban — Rodrigo Javier
Garcia — Mirtha Esther Miller — Manuel Norberto Paz.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Arg. Sebastian Borré, Secretario de Comision.

)
Camara de Diputados:

Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-53.914/26, proyecto de ley del diputado Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y el
expediente N° 91-54.215/26, proyecto de ley de los diputados Patricia del Carmen
Hucena y Sergio Gerardo Oliva: Propone autorizar al Poder Ejecutivo Provincial a
transferir los inmuebles identificados con las Matriculas N 10.136 y 10.227 en
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caracter de donacion a favor de la Municipalidad de Aguas Blancas, departamento Oran,
para ser destinadas al funcionamiento del Edificio Municipal, Casa de la Cultura, Plaza
Principal y Mercado Municipal; y, por las razones que dara el miembro informante,
aconseja la unificacion de los expedientes de referencia y la adhesion al dictamen de la
Comision de Obras Publicas.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, la siguiente diputada y diputados: Patricia del Carmen Hucena,
Presidenta — Antonio Nicolas Taibo, Secretario — Franco Agustin Lastra — Luis Gerardo Mendafia — Daniel
Alejandro Segura Giménez — Héctor Raul Vargas.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

3)
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Legislacion General ha considerado los expedientes N™*
91-53.914/26, proyecto de ley del sefior diputado Alejandro Fabian Valenzuela Pérez y
91-54.215/26, proyecto de ley de los sefiores diputados Patricia del Carmen Hucena y
Sergio Gerardo Oliva: Propone autorizar al Poder Ejecutivo Provincial a transferir los
inmuebles identificados con las Matriculas N 10.136 y 10.227 en caracter de
donacion a favor de la Municipalidad de Aguas Blancas, departamento Oran, para ser
destinadas al funcionamiento del Edificio Municipal, Casa de la Cultura, Plaza Principal
y Mercado Municipal; y, por las razones que dard el miembro informante, aconseja la
unificacién de los expedientes de referencia y la aprobacion con el texto del expediente
N° 91-53.914/26.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, las siguientes diputadas y diputados: Enzo Gabriel Alabi —
Fernanda Carmen Emilia Dominguez — Amanda Maria Frida Fonseca Lardies — Fabio Enrique Lopez — Gaston
Guillermo Galindez.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Valenzuela
Pérez.

Sr. VALENZUELA PEREZ.- Gracias, sefior presidente.

Antes de desarrollar el proyecto sobre la donacion a favor de la municipalidad de
Aguas Blancas, debo indicar que el municipio fue creado por Ley 7.739, a través de un
proyecto de ley sancionado en esta Legislatura en el afio 2012 vy, posteriormente
promulgado en el 2015, a través del Decreto 3.214, previa consulta popular donde se
aprobd su independizacién del municipio San Ramon de la Nueva Oran.

Esta iniciativa tiene por objeto autorizar la transferencia en caracter de donacion
a favor de la municipalidad de Aguas Blancas de 2 inmuebles que en la actualidad
pertenecen a la Provincia,...
T.16 mmm
(Cont. Sr. Valenzuela Pérez).- ...a la Provincia, me refiero a las Matriculas N™* 10.136,
donde funciona el edificio municipal y la Casa de la Cultura, y 10.227 donde esta
situada la plaza principal y el mercado municipal. Esta es una iniciativa que busca
brindar seguridad juridica a bienes que desde hace afios cumplen una funcion publica
esencial para la comunidad de Aguas Blancas; no estoy hablando de propiedades
ociosas ni destinadas a fines particulares, son edificios en los que se desempefia la
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Administracion Municipal, espacios en el que los vecinos realizan sus tramites
cotidianos, desarrollan actividades culturales y administrativas, —repito— en el otro
predio se encuentran la plaza principal y la feria de la comuna, lugares que son parte de
la identidad , de la vida social, cultural y comercial de la localidad.

Es importante sefialar que esta propuesta responde a un pedido formal efectuado
por el Concejo Deliberante de Aguas Blancas mediante la Declaracion 01/26, aprobada
en sesion ordinaria del 12 de marzo del presente afio, en la que se solicita de forma
expresa que esta Legislatura impulse y sancione un proyecto de ley que permita
concretar esta transferencia dominial. Los propios representantes de la comunidad
manifestaron que la regularizacién de estos inmuebles resulta imprescindible para
consolidar la seguridad juridica, garantizar su afectacion permanente al uso pablico y
fortalecer la autonomia municipal reconocida por nuestra Constitucion Provincial.

Esta iniciativa contempla, ademas, el resguardo necesario para proteger el interés
publico, la donacién se consumara con cargo especifico, prohibiendo de manera
concreta cualquier cambio de destino, cesion o enajenacion, en caso de incumplimiento
las propiedades retornaran al dominio provincial con todas sus mejoras; de esta forma se
garantiza que dichos inmuebles continGen sirviendo con caracter exclusivo a la
comunidad de Aguas Blancas y a las futuras generaciones.

Acompafar esta iniciativa significa apoyar un reclamo legitimo de los habitantes
del “Portal de la Patria” en el norte de la Provincia; fortalecer institucionalmente a un
municipio que requiere contar con plena la certeza juridica sobre los bienes donde
desarrolla sus funciones primordiales y reconocer el trabajo conjunto entre el Concejo
Deliberante, la Municipalidad de la localidad, esta Legislatura y el Gobierno Provincial.
Este seria el puntapié para resolver los multiples reclamos de la poblacion de Aguas
Blancas, por ejemplo, que el Gobierno Nacional se la reconozca como ciudad de
comercio fronterizo o que proceda con la creacion que vienen pidiendo del Comité de
Frontera Aguas Blancas — Bermejo.

Por lo expuesto, solicito a mis pares el acompafiamiento a este proyecto de ley, y
también quiero destacar el que presentaron los diputados, permitanme nombrarlos,
Hucena y Oliva, impulsando esta donacion.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Hucena, que
fue mencionada.

Sra. HUCENA .- Gracias, sefior presidente.

En primer lugar celebro la unificacién de los proyectos, porque demuestra que
cuando trabajamos con didlogo y consensos podemos dar respuestas concretas a las
necesidades urgentes que tiene nuestra gente. Estoy méas que convencida, al igual que
mi par de Aguas Blancas, Sergio Oliva, que esta futura ley impulsara el crecimiento y
el desarrollo de los servicios, principalmente en los espacios citados, que estan al
servicio de la comunidad.

Es claro que hoy estamos fortaleciendo la autonomia municipal. ¢Por qué?
Porque debemos establecer las garantias de que estos bienes sean utilizado de manera
exclusiva con fine publicos, institucionales y comunitarios. ..

T.17 cpv

(Cont. Sra. Hucena).- ...institucionales y comunitarios, protegiendo en forma exclusiva
el patrimonio de todos los vecinos de Aguas Blancas y evitando cualquier cambio de
destino de esos inmuebles.
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Sin més que decir, quiero agradecer a mis pares por acompafar una iniciativa
transcendental para el norte profundo y en especial para el municipio Aguas Blancas.
Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Oliva.

Sr. OLIVA. .- Gracias, sefior presidente.

Quiero poner en conocimiento de esta Cdmara —y ojald hoy se apruebe esta
iniciativa con el acompafiamiento de todos los pares— que el inmueble donde en la
actualidad funciona la municipalidad de Aguas Blancas lo veniamos ocupando desde
que éramos delegacion, o sea que ya cumplia funciones y lo mismo ocurrié con la
Matricula N° 10.227 que se utilizaba y utiliza como plaza principal. Después de que
Aguas Blancas se independizara de la ciudad de Oran y obtuviera su autonomia se
realizaron obras importantes, por ejemplo, durante los afios de gestion en la que estuve a
cargo del municipio Aguas Blancas —2 periodos—, se construy6 la Casa de la Cultura y
la feria artesanal que hoy es utilizada como Mercado Municipal. Esto fue posible
gracias al Gobierno de la Provincia, a nuestro Gobernador Gustavo Saenz, que autorizd
la construccidon de estos 2 espacios cardinales para toda la gente de la localidad. Es un
lugar que se lo ocupaba todos los fines de semana para que nuestros nifios puedan
desarrollarse y realizar actividades culturales, sociales, deportivas, en ese momento se
proyectaban peliculas y se concretaban encuentros de danzas. Con respecto al Mercado
Municipal, estd destinado a aquellas personas de escasos recursos que pueden
emprender, para comercializar sus productos en el norte provincial.

Por eso es muy importante aprobar estos proyectos de ley, ya que el objetivo es
autorizar a la Provincia a transferir en donacion estos inmuebles para ser utilizados
exclusivamente a los fines que ya les mencioné.

Apelo a todos los diputados y diputadas para que acompafien la aprobacion de
esta iniciativa.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracion del Cuerpo los dictamenes de
las comisiones de Obras Publicas, de Hacienda y Presupuesto y de Legislacion General
que aconsejan la unificacion de los expedientes de referencia y la aprobacién con el
texto del expediente N° 91-53.914/26; se van a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobados los dictdmenes.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de ley general; se va a votar.

- Resulta afirmativa, por unanimidad.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobado.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de ley en particular; se va a votar.

—  Sin observaciones se aprueban, por unanimidad, los articulos 1°, 20, 3°, 4° y 5°,

—  El articulo 6° es de forma.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Ha quedado sancionado, pasa al Senado en
revision.

Pasamos a considerar el expediente N° 91-54.126/26, proyecto de declaracion
con dictamen de las comisiones de Obras Publicas, de Hacienda y Presupuesto en
mayoria y en minoria. Por Secretaria se nombrard a las diputadas y diputados que
prestaron conformidad a los despachos respectivos.
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10
SOLICITAR A LOS LEGISLADORES NACIONALES POR SALTA, INSTEN
AL P.E.N. A LA REACTIVACION Y/O REORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA (SISU) Y EL FONDO DE
INTEGRACION SOCIO URBANA (FISU) PARA GARANTIZAR LA
CONTINUIDAD DE LAS OBRAS DE URBANIZACION E
INFRAESTRUCTURA EN LOS BARRIOS POPULARES
T.18 eec
Dictamenes de Comision

1)
Cémara de Diputados:

Vuestra Comision de Obras Puablicas ha considerado el expediente N° 91-
54.126/26, proyecto de declaracion de la sefiora diputada Marianela Ibarra Afranllie:
Que veria con agrado que los legisladores nacionales por Salta, insten al Poder
Ejecutivo Nacional a la reactivacion y/o reorganizacion de la Secretaria de Integracion
Socio Urbana (SISU) y el Fondo de Integracion Socio Urbana (FISU) para garantizar la
continuidad de las obras de urbanizacién e infraestructura en los barrios populares; y,
por las razones que dara el miembro informante, aconseja la aprobacion.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, la siguiente diputada y diputados: Fabio Enrique Lopez, Presidente
— Ernesto Rosario Tapia, Secretario — Enzo Gabriel Alabi — Juan José Esteban — Rodrigo Javier Garcia — Mirtha
Esther Miller — Manuel Norberto Paz.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Arg. Sebastian Borré, Secretario de Comision.

()
—En Mayoria—
Céamara de Diputados:

Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-54.126/26, proyecto de declaracion de la diputada Marianela Ibarra Afranllie: Que
veria con agrado que los legisladores nacionales por Salta, insten al Poder Ejecutivo
Nacional a la reactivacion y/o reorganizacion de la Secretaria de Integracién Socio
Urbana (SISU) y el Fondo de Integracion Socio Urbana (FISU) para garantizar la
continuidad de las obras de urbanizacion e infraestructura en los barrios populares; y,
por las razones que dara el miembro informante, aconseja la aprobacion.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Prestan conformidad al presente dictamen, la siguiente diputada y diputados: Patricia del Carmen Hucena,
Presidenta — Antonio Nicolas Taibo, Secretario — Luis Gerardo Mendaia — Daniel Alejandro Segura Giménez —
Héctor Rall Vargas.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

3)
—En Minoria—
Cémara de Diputados:
Vuestra Comision de Hacienda y Presupuesto ha considerado el expediente N°
91-54.126/26, proyecto de declaracion de la diputada Marianela Ibarra Afranllie: Que
veria con agrado que los legisladores nacionales por Salta, insten al Poder Ejecutivo
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Nacional a la reactivacion y/o reorganizacion de la Secretaria de Integracion Socio
Urbana (SISU) y el Fondo de Integracion Socio Urbana (FISU) para garantizar la
continuidad de las obras de urbanizacion e infraestructura en los barrios populares; y,
por las razones que daré el miembro informante, aconseja el rechazo.

Sala de Comisiones, 23 de junio de 2026.

Presta conformidad al presente dictamen el diputado Franco Agustin Lastra.

Suscriben el presente para constancia: Dr. Pedro Mellado, Prosecretario Legislativo — Dr. Guillermo Ramos,
Jefe del Sector Técnico Juridico — Cr. Dante Marcelo Miranda Maurin, Secretario de Comision.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra la sefiora diputada Ibarra
Afranllie.

Sra. IBARRA AFRANLLIE.- Gracias, sefior presidente.

Cuando trataba de poner en claro las ideas de lo que queria transmitir hoy en esta
Camara consideré relevante destacar el origen de esto, que se dio mediante la Ley
27.453 que cred el Régimen de Regularizacion Dominial para la integracion socio-
urbana, este concepto pareciera ser bastante efimero, pero en realidad es muy
importante destacarlo, porque a traves de esta norma se declaré de interés publico
nacional el Régimen de Integracion Socio Urbana de los barrios populares que figuraren
en el registro que se realizaba, conocido hoy como RENABAP.

Esta legislacion contaba con 3 6 4 pilares fundamentales, el primero era prevenir
y suspender los desalojos de la gente que habitaba en esos barrios populares, también
daba herramientas para una adecuada expropiacién y regularizacion dominial, sobre
todo y lo més importante era el acceso a los servicios béasicos. Este programa se
concretaba a través de la SISU, con fondos nacionales que se conocen como FISU y se
creaban los fideicomisos correspondientes para dotar de todos los servicios basicos que
necesitaba la gente de los asentamientos. Hablabamos de servicios de agua, cloacas, red
de tendido eléctrico seguro, cordones cuneta, aperturas de calles, con esto se le otorgaba
inclusion socio urbana.

oy a mencionar un par de datos que hoy encontré en la pagina del Observatorio
de Barrios Populares del Ministerio de Economia de la Nacion, en el pais se registraron
6.467 asentamientos informales; en Salta hay alrededor de 354, dicen que abria mas de
42.000 familiar que estarian viviendo en ellos, estamos hablando de alrededor de
200.000 personas que ven truncados sus suefios y esperanzas de contar con toda la
infraestructura basica necesaria para contar con un buen habitat, porque es parte de los
derechos humanos contar con una vivienda digna, con todos los servicios.

A partir del afio 2024 el Gobierno Nacional desfinancié el fideicomiso, luego lo
elimind y paso a la dependencia del Ministerio de Economia. Entiendo —por algunos
nimeros que se manejan— que en el pais hay mas de 700 proyectos que quedaron
suspendidos o cancelados, por ello me parece trascendental traer este proyecto de
declaracion con el fin de que se pueda gestionar a nivel nacional la reactivacion de las
obras que estan paralizadas en Salta, me refiero a las que poseen distintos porcentajes de
avances, que estan entre un 25% vy otras llegan al 95% de avance, considero que es una
larga espera, esto es algo que debemos tramitarlo, pensando en la cantidad de familias
que viven en los barrios populares para que logremos la inclusion socio urbana que
tanto anhelamos todos los saltefios.

Pido a mis pares el acompafiamiento al presente proyecto de declaracion.

Nada mas, sefior presidente.
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Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Gauffin.
T.19 mgc
Sr. GAUFFIN.- Gracias, sefior presidente.

Es para adherir al proyecto de declaracion. Creo totalmente en este concepto y
en la realidad que debe asumir el Estado subsidiario. Este tiene que intervenir en
aquellas situaciones en que las personas, la comunidad, ni el mercado pueden
solucionar, en especial cuando se trata de problematicas de gravedad social o de
cuestiones vinculadas al desarrollo econémico. Hay momentos en los que la sociedad no
las puede resolver, los privados tampoco y el mercado mucho menos; por lo tanto, creo
en este principio.

Es cierto que el gran trabajo impulsado durante la presidencia del ingeniero
Mauricio Macri —mediante el relevamiento de los barrios populares en todo el pais—
permitio identificar en Salta numerosos asentamientos, no solo en la Capital sino
también en el interior provincial. Sobre esa base, es necesario continuar trabajando para
dar respuestas.

En Salta tuvimos algunos casos —pocos, debido a que la gestion municipal
anterior no tuvo demasiada agilidad en la gestion de esos fondos—, se avanz6 en 3 0 4
barrios —segun recuerdo—, donde se lograron resultados muy buenos mediante la
provision de infraestructura indispensable para la calidad de vida de los vecinos: acceso
al agua potable, redes cloacales, ordenamiento urbano con corddn cuneta y, finalmente,
la regularizacion dominial a través de la obtencion de las escrituras correspondientes.

Por supuesto, voy a adherir a esta iniciativa porque se trata de una accion en la
que el Estado debe hacerse presente. No quiero utilizar la expresion ‘Estado presente’,
que suele emplearse de manera habitual en este recinto y que, a mi entender, muchas
veces se utiliza de forma ‘marketinera’; sin embargo, si creo en el concepto de Estado
subsidiario.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- ¢;Alguien més hara uso de la palabra?

- El diputado Franco Agustin Lastra levanta la mano.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Lastra. No
estaba anotado, por eso no le concedia el uso de la palabra.

Sr. LASTRA .- Perddn, sefior presidente. Debo haber presionado mal el botén.

Gracias, sefior presidente.

Hablando del FISU, fue cerrado en el afio 2025 mediante el Decreto 132, en el
marco de un proceso de reordenamiento del Estado, se trataba de un fondo fiduciario
que se financiaba con recursos provenientes del Impuesto PAIS, del Aporte Solidario y
con una porcion del denominado ‘Impuesto a las Grandes Fortunas’.

El problema que habia con ese fondo, y que motivo su cierre, fueron las
irregularidades que se detectaron: contrataciones directas a cooperativas sin
antecedentes, compra de terrenos contaminados y proyectos ejecutados con nula
supervision.

Lamentablemente, este fondo fue una ‘palanca’ utilizada por algunos de los
miembros de lo mas ‘rancio’ de la politica para financiar sus campafas y movimientos
politicos a lo largo de los afios. Entre ellos, podemos encontrar al infame Juan Grabois,
quien, como siempre, maquilld una caja politica con un fin noble como es la
urbanizacion y la entrega de dignidad a las familias que habitaban en cada uno de los
barrios populares que se buscaba urbanizar.
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Durante el Gobierno de Alberto Fernandez, entre 2019 y 2023, el FISU obtuvo
1.244 millones de dolares —incluso la propia exfuncionaria Mifio reconocié que eran
cifras escandalosas que se gastaban durante una gestion que estaba incendiada—, con el
que no se pudo concretar ni una sola obra. Porque todo esto era parte de una
conveniencia politica; se registraron adquisiciones de extensas parcelas de campo
pagadas en dodlares, justamente cuando esa moneda escaseaba.

Una vez mas, y como es costumbre de este movimiento politico, se utilizo este
dinero —que tenia un destino justo, como era brindar dignidad a miles de familias— para
hacer politica y enriquecerse. Algunos involucrados en estas maniobras que se
mencionan son Maximo Kirchner, Juan Grabois, Fernanda Mifio, todos
exfuncionarios...

T.20 ech
(Cont. Sr. Lastra).-...todos exfuncionarios del Gobierno de Alberto Fernandez. jHubo
un desmanejo de plata!

Coméntenme ¢cuantas obras en total se finalizaron con esto? Porque realmente
se le destind una cantidad muy grande de dinero. Salta era la séptima provincia mas
beneficiada por este tipo de fondo, sin embargo, hoy tenemos un serio déficit en cuanto
a la urbanizacion de nuestros barrios.

Entonces, una vez mas quedé demostrado que el ‘Estado presente’ solo ayuda y
beneficia a aquellos que se valen de la gente que mas necesita, pero el capital nunca
llega de manera directa, siempre hay intermediarios. Y con eso se quiere terminar, en
este cambio de paradigma buscamos que la ayuda alcance a las personas y que no haya
un ‘Juan Grabois’ que se quede con la plata y que la use para hacer politica, porque la
asistencia debe ir derecho a la sociedad. Tenemos que acabar con todos los ‘curros’ y
las cajas politicas.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Virgili.

Sr. VIRGILI.- Gracias, sefior presidente.

Creo que nadie puede estar en desacuerdo con que los argentinos vivan mejor,
tengan cloacas, servicios basicos, electricidad segura. Ahora, lo que no podemos
permitir es que se vuelva a un modelo que fue un simbolo del uso de la plata de todos
los ciudadanos para financiar la corrupcion. Estos fondos fueron una ‘fotografia’ de la
maxima corrupcion que hubo en este pais, donde se gastaron miles y miles de millones
sin satisfacer las necesidades de las personas mas vulnerables, sino todo lo contrario.

Sefiores, cuando se quiebra el Estado, los que méas lo padecen son los que menos
tienen. Asi que, no podemos mirar al pasado y tratar de recrear esa postal de pobreza
que nos dejaba este tipo de programas.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Gauffin, para
hacer una aclaracion.

Sr. GAUFFIN.- Simplemente hago una aclaracion, porque se dijo: ‘Coméntenme
cudles son las obras’, les aclaro que en la ciudad de Salta, durante la gestion de Bettina
Romero, en el barrio Juan Manuel de Rosas se trabajo en la conexion de agua potable y
cloacas, defensas sobre el Rio Vaqueros, también se instalaron nucleos himedos y
tanques de reserva; en los barrios 23 de Agosto, Sanidad y San Justo se hicieron
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cordones cuneta y desagues pluviales; en el barrio Ampliacion 20 de Junio se llevo a
cabo la refuncionalizacion de la plaza 25 de Mayo, se construyeron canchas de fatbol y
un playon deportivo; en el asentamiento La Ceramica se realiz6 la pavimentacion de las
calles, el alumbrado publico y las veredas. Fueron pocas, pero se concretaron y cada
barrio recibio el respectivo financiamiento.

Y voy a reafirmar algo, el hecho de que haya sido corrupto, lo cual comparto
totalmente, no quiere decir que después abandonemos el tema. Es decir, ¢fue corrupto?
Si, estoy de acuerdo, hubo muchisimos casos de corrupcion, pero hay que atenderlo de
nuevo, con el nombre que quieran: FISU, SISU, como sea, pero es menester atender las
necesidades de la gente que esté desprotegida.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Arce.

Sr. ARCE.- Gracias, sefior presidente.

Como en todo proyecto de declaracion, el ‘veria con agrado’ queda muy vacio,
por eso siempre digo que hay que apoyarlo.

Quiero contarles una experiencia con respecto a los barrios populares. Tuve la
oportunidad de viajar al exterior y conoci a unos empresarios; cuando volvi a Argentina
ellos me contactaron, me citaron a una reunion en su empresa constructora y me dijeron:
“Mira, ‘Nico’, nosotros vamos a tu municipio, hacemos la cloaca, el cordén cuneta, una
canchita, dejamos ‘de 10’ el barrio y eso viene de parte de Grabois. Nosotros, de la
obra, te damos el 6%...

T.21 gbj

(Cont. Sr. Arce)... el 6% a vos y el otro 6% va para el equipo de Grabois”, que él
administraba, y yo le pregunté: ;Por qué me dan el 6% a mi? Me respondieron: ‘Bueno,
porque vos sos el intendente’. No, no, no, yo nunca fui intendente, yo soy concejal, le
contesté a los muchachos. Entonces obviamente habian quedado al descubierto y me
dijeron: ‘No, no, te traiamos para que conozcas nada mas, todo es una broma’.

Yo después a esta informacion la pasé ;no? Porque era muy importante destacar
que independientemente de que estemos en diferentes partidos, y tengamos otra
ideologia, jde que hubo corrupcidn, hubo corrupcion! Porque la vi en vivo, y porque me
la contaron ¢no? Y después asi fueron y salieron las cosas. De hecho, como dijo Franco
Lastra ya no esta el Impuesto PAIS, entonces ya no hay recursos. Otro dato que
menciono otra diputada: ‘hay una obra que esta en el 95%’ y ;qué pasod con ese 5%,
para que se termine la obra? Los fondos se desembolsan, se certifican, tantas
irregularidades ¢no?

Para mi era importante que sepan este dato, porque si hubo mucha corrupcion, si
me indigné cuando sucedio y lamentablemente en algo tan chico, asi que imaginense
las cosas que pasaron posteriormente, con tantas causas.

Asi que bueno, vamos a acompafar la declaracion porque es un pedido nada
mas, creo que no corresponde, porgue sucedié todo lo ocurrido, y el nivel de corrupcion
hizo que esto falle, porque si no hubiera existido corrupcion, y se lo implementaba de
manera transparente hubiese estado excelente, porque obvio la gente merece vivir
mejor. Pero tanto en discapacidad, en el Programa Acompafiar, propuestas que iban a
llegar a la gente, el intermediario ‘meti6 la ufia’, robd y la perjudico; algo chiquito que
me decia una sefiora que esta esperando una pension por discapacidad, que se corto en
el 2023, claro, dieron muchas, de hecho hay una persona que denuncia a Leavy por las
pensiones ‘truchas’ que se otorgaron, lamentablemente se cortaron antes que termine el
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periodo de Alberto Fernandez, estan proximas a activarse, porgue son necesarias, pero
la gente viva perjudicd a las personas que mas las necesitan.

Me parecio importante relatar esa experiencia para que la conozcan y sepan lo
que nos perjudicd a todos los saltefios y a toda la Argentina.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Diputado, tendria que haber denunciado y no
creer que era una broma.
Tiene la palabra la sefiora diputada Ibarra Afranllie.

Sra. IBARRA AFRANLLIE.- Gracias, sefior presidente.

Quiero aclarar al igual que lo hizo el diputado Gauffin, hay muchas obras que
lograron finalizarse y se realizaron tal como fueron concebidas en los proyectos, esto es
verificable porque las auditaron profesionales habilitados, contratados para hacer las
revisiones externas de las mismas e inclusive a los inspectores. Asi que me parece que
también debemos reconocer que hay muchas que llegaron a buen término.

Si uno quiere pensar en ventajas: ¢Cual seria el beneficio de que esto se
reactive? Es evidente que estamos hablando de méas de 40.000 familias que esperan que
esto se ponga en marcha y son datos del Observatorio de Barrios Populares —como bien
decia antes— seguro habra mas barrios que no estan anotados en ese registro del cual
casi un 70% son asentamientos de toda la Provincia y un 30% de comunidades
aborigenes.

Entonces, insisto, en el acompafiamiento a este proyecto, porque creo que es
significativo que las obras concluyan, que la gente pueda sentir que cuenta con inclusion
social, estructural, sobre todo, porque sabemos que esto siempre genera empleo local
importante y una cadena en las economias regionales.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Mendaria.

Sr. MENDANA .- Gracias, sefior presidente.

La diputada preopinante clarificd un poco el tema de la posible corrupcion. Es
decir, hay obras que estan auditadas, no es que graciosamente los Gobiernos Nacional y
Provincial quedaron a la expectativa a ver qué pasaba, jse auditaron! Otras no se
terminaron —es verdad—, no concluyeron en un 5% y otras...
T.22 srp
(Cont. Sr. Mendana).- ...y otras, por ejemplo, como Villa Sara en...

- Se produce un inconveniente con el audio, una vez subsanado.

Sr. MENDANA - ...Vaqueros que tenia un avance del 10%, el cual significé que
queden a medio hacer un CIC, un pozo de agua y cordones cuneta. Lo cierto es que el
desfinanciamiento de este Programa destinado a las familias vulnerables que
necesitaban contar con los servicios béasicos en su lugar habitacional, fue muy
perjudicial.

Por lo tanto, considero importante que comencemos a visibilizar estas
situaciones, porque se habla mucho de corrupcion, cuando la obra publica esta auditada,
y no hay ninguna denuncia por parte del Gobierno Nacional, ni Provincial. Es raro
escuchar posibles hechos de corrupcién, cuando el Gobierno de la Nacidn, insisto, que
desfinancié el Programa por supuestos actos de corrupcion, no realizd denuncias
concretas al respecto, ni sobre el manejo de esos fondos; y el Gobierno Provincial
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contratd auditores independientes que tampoco las efectuaron contra las empresas y
cooperativas que participaron.

Asi que, atendiendo el pedido del proyecto, considero loable acompanarlo, darle
una mirada humana. Hay muchas obras que beneficiaban a gran parte de la comunidad
saltefia y que quedaron inconclusas.

Nada maés, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Garcia.

Sr. GARCIA .- Gracias, sefior presidente.

Efectivamente, como lo aclararon algunos de los pares que me precedieron en el
uso de la palabra, hubo muchisimas obras que se hicieron y cada uno de los diputados,
sobre todo los del interior, deben saber a la perfeccion lo que ocurri6 en las localidades
de su departamento.

En el caso de Metan se invirtieron 70 millones de pesos en el barrio Virgen del
Valle, el cual fue visitado hace poco tiempo por varios legisladores propios y de otros
partidos, ya que siempre tratamos de hacer un acompafiamiento légico, en este caso,
para saber de manera efectiva como se produjo la inversion de ese monto en el lugar
que, oportunamente, se habia destinado a través de RENABAP, situacion en la que
también tuvo protagonismo la Camara de Diputados de Salta, porque en un determinado
momento se expropid un espacio para gque ese barrio pueda acceder a esos programas.

Alli, se mejor6 la red eléctrica, los cordones cuneta y las veredas, hay un
porcentaje de esos pesos que fueron destinados a la pavimentacion, pero que todavia no
se concretd, que como contrapartida tendrian que realizar la rendicion correcta y que se
la hizo en tiempo y forma, pero lamentablemente, el Programa esta interrumpido, por lo
tanto, no se logré dar una solucion con respecto a los servicios esenciales que los
vecinos de ese barrio solicitaron.

Ademas, a través de esta misma operativa, se instd para construir la red de agua
del barrio Los Laureles, una obra postergada hace bastante tiempo y que creiamos que
se iba a hacer, pero lamento decir que la suspension volvio a dejar el anhelo de sus
habitantes en un ‘suefio profundo’.

El crecimiento de los asentamientos es dindmico, no se detiene con el tiempo;
las irregularidades en los loteos también suceden y vale la pena recordarlo, pero la
corrupcion no debe ser una excusa. Sin lugar a dudas, es un hecho que nos atraviesa a
todos y creo que los bienintencionados queremos vivir en una sociedad sin corrupcion.
Estoy de acuerdo en que se hagan todas las investigaciones y auditorias que
correspondan, pero no debemos detenerlas, sino investigar, porque el pretexto de la
corrupcion provocd un gran retroceso en muchos aspectos en este pais. Considero, que
desde que inicio este Gobierno hasta ahora, con la idea —ldgica y que acompafio— de
verificar todo lo que ocurrié y revisar cada uno de los expedientes para detectar en
tiempo y forma si hay irregularidades esta bien, no obstante pasé un tiempo prudencial
para que se reinicien las obras y cumplamos el suefio de los vecinos; al menos le
brindemos la esperanza de que a través del Estado —que si tiene que estar presente—
obtengan las respuestas con las garantias l6gicas de saber que se hace por los caminos
correctos, donde se tiene que licitar una obra o rendir...

T.23 mmm
(Cont. Sr. Garcia).- ...o rendir cuenta, que se realice, pero no que detenga ‘el suefio’; la
Argentina crece, las ciudades se desarrollan y necesitamos al menos darles la

117



expectativa de que una gestion complete parte del requerimiento de nuestra sociedad,
efectuarlo con orden no significa detenernos.
Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Kripper.

Sr. KRIPPER.- Gracias, sefior presidente.

Desde ya adelanto mi voto positivo a esta iniciativa, y quiero agregar algunos
datos en relacion a este tema, con informacion de la Mesa de Barrios Populares que
funciona en Salta Capital y esta integrada por referentes de esos sectores, incluso por
algunos concejales de esta ciudad, y en concreto me pasaron unos numeros para reforzar
lo que expresd la autora del proyecto: Hay 52 barrios populares reconocidos e inscriptos
en el RENABAP —Registro Nacional de Barrios Populares— en 14 se intervino con los 2
programas que le pertenecian, los denominados “Barrios Populares”. En los barrios que
no se continuaron los proyectos son: San Justo y Sanidad Il —siempre hablando de Salta
Capital-, Gauchito Gil, 23 de Agosto, Ceferino, Ampliacion 20 de Junio, Floresta, Las
Colinas, Juan Manuel de Rosas y Alta Tension. Tal como dijeron los pares
preopinantes, esto es muy necesario, porque eleva la calidad de vida de la gente, que
ademas requiere de infraestructura hoy mas que nunca.

Cabe recordar que en el 2023 la anterior intendencia de la ciudad de Salta firmo
un convenio con Nacién para la ejecucion de los proyectos en barrios populares, lo
rubricaron también funcionarios de la Secretaria de Integracion Socio Urbana —SISU-
de la Nacion directamente con la intendencia de Salta en ese afio, y varias de las obras,
de esos proyectos, quedaron abandonados, no se terminaron. Voy a mencionar 2 casos
puntuales en donde estuve, porque los vecinos me llamaron: las cloacas del barrio El
Carmen, que las concluyo la actual intendencia; y el pavimento y cordédn cuneta de La
Ceramica, que tampoco se finalizaron, fueron dejadas de lado. En este sentido coincido
con el diputado Garcia, respecto a: ¢(Qué hace el Gobierno Nacional cuando detecta
irregularidades? Denuncia las mismas publicamente y cierra los programas que, en
definitiva, benefician a los vecinos. jEl Gobierno de Alberto Fernandez fue un desastre!
iClaro estd! O sea, habia cosas que podian efectuarse en los asentamientos, jjy no se
concretaron!! Este Gobierno castiga a la gente, en vez de a ‘la casta’, que con el ‘viri
viri’ le dan ‘sin asco’ todo el tiempo, pero —insisto— termina mortificando a los
ciudadanos de los lugares que realmente lo precisan, porque yo estuve la semana pasada
en el asentamiento La Ceramica, jjdonde no se puede ni caminar!! jjCarecen de luz,
cloacas, agua!! Y es un barrio que estaba incluido con el proyecto del RENABAP.
i¢Qué hizo el Gobierno Nacional actual?! Repito, jjdamnifica a la gente en lugar de a
‘la casta’!! jHay que ‘caer’ sobre los responsables de las irregularidades, de la falta de
transparencia, y no a la ciudadania, porque ella necesita la infraestructura para vivir!
iEsta gestidn se equivoca! Insisto, coincido con mi par Garcia en relacién a que ya es
tiempo de penalizar a los responsables y buscar, en este caso, sistemas eficientes y
claros que beneficien a los habitantes, y lo irregular, obvio, detectarlo y que los
responsables rindan cuenta en la Justicia. jjY basta de castigar a la gente, y si a ‘la
casta’, como dicen!!

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- En consideracion del Cuerpo los dictamenes de

las comisiones de Obras Publicas y de Hacienda y Presupuesto en mayoria, que
aconsejan la aprobacion; se van a votar.
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—  Resulta afirmativa, por mayoria.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Aprobados los dictamenes.
En consideracion del Cuerpo el proyecto de declaracion; se va a votar.

- Resulta afirmativa, por mayoria.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Ha quedado aprobado, se procederd en
consecuencia.

11
MANIFESTACIONES

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Segura
Giménez.

T.24 cpv

Sr. SEGURA GIMENEZ.- Gracias, sefior presidente.

La semana pasada hablé en esta Camara sobre el problema que tuvieron los
vecinos de General Glemes con EDESA. El Ente Regulador emitid una resolucién
mediante la cual multa a la empresa con 238 millones para 1.000 usuarios, esto significa
aproximadamente 200.000 pesos por cliente para cubrir la mala facturacion de 5 meses,
cuando cada uno esta pagando entre 300.000 6 400.000 pesos por mes.

Me referi a esa situacion y después vimos al presidente del Ente Regulador en un
rally de medios en Giiemes diciendo que ‘los aumentos de EDESA se producen por una
ley que voté la Cémara de Diputados’, una norma que él mismo envié para su
tratamiento. En sus declaraciones incluyé a senadores y diputados intentando
responsabilizarnos por la tarifa de luz —y la verdad es que al escuchar las entrevistas
parecia ser el vocero de la concesionaria—, luego también se refirié a mi persona —o sea
lo tom6 de manera personal—-, incluso hablé de la deshonestidad de los duefios de
supermercados, y aqui tengo las boletas de luz por 35 millones de pesos.

Quiero contarle al doctor Saravia que mi abuelo y mi ‘viejo’ empezaron con un
almacén, después con el supermercado, mi padre trabaja desde los 16 afios, hoy tiene 76
y todos los dias va a la empresa, y puedo asegurarles que no hizo un peso, ni adquirié un
metro cuadrado en relacién con el Estado, algo que no sé si el presidente del ENRESP
puede mostrar lo mismo, no obstantes, ya solicité su declaracion jurada, porque asi
como parece ser el vocero de la empresa, espero que no se asemeje al exvocero
presidencial y aparezca con que tiene algin pendrive que encontrd en algun escritorio.

Ahora voy a lo concreto, que es mi queja y cuestionamiento, y esto
evidentemente al doctor Saravia lo enoja. De nuevo tengo facturas de luz de otras
provincias, por ejemplo, en Jujuy se paga 141 pesos el kW, en consecuencia una
vivienda que consume 670 kW obla 98.000; en Salta el kW cuesta 250 pesos, por lo
tanto una casa con el mismo consumo deberia desembolsar 170.000. En la provincia
vecina, un comercio que sufraga 124 pesos por kW; aqui entre cargo fijo, capacidad
contratada y otros conceptos que factura EDESA se abona 280 pesos por kW, de 124 a
280 pesos.

Es cierto que no fui al Ente en 6 afios, porque me alcanzo6 con escuchar una sola
vez al doctor Saravia aqui en el Salon de los Presidentes, donde nos ‘comimos’...

T.25 eec

(Cont. Sr. Segura Giménez).-... nos ‘comimos’ 2 horas de mentiras, porque €l nos
mostrdé ‘cuadritos’ de universidad diciendo que Salta estaba por debajo de la media,
jcosa que no es verdad! Recuerdo que el diputado mandato cumplido Sandez estando
en esa reunion —hace 4 afos atras, mas o menos— le dijo al presidente del Ente: ‘Saravia
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como antefio que sos pensé que defenderias a los usuarios, sin embargo, te escucho
hablar como si fueras parte de EDESA’, esa es la percepcion que tenemos n0SOtros y es
evidente que no puede manejar esa situacion, porque el otro dia lo escuché en la radio,
en la television y no parece otra cosa que un representante de la empresa, cuando €l
tiene que proteger a los usuarios.

Le voy a dar otro ejemplo, sefior presidente. Un comercio al que le cambiaron el
medidor por uno inteligente, al parecer no lo tanto, porque sale con cero consumo, estoy
hablando de febrero, marzo y abril, insisto, cero peso de consumo, pero con todos los
items anteriores sélo de luz, excluyendo la tarifa del agua, teniendo cero consumo, las
boletas ascienden a 492.000 pesos. Ese es el problema que hay en General Guemes,
ahora cuando llegue la medicién hay que ver, porque durante 3 meses cobraron 500.000
pesos mensuales; o sea un millén y medio, la energia vendra como si no hubieras
pagado esos 3 meses. Es una estafa real la que plantean los vecinos de Gliemes, y estoy
seguro que no s6lo pasa en mi departamento.

Por otro lado, si el doctor Carlos Saravia dice que tiene pruebas de la
deshonestidad de los ‘supermercadistas’, a lo cual también me quiero referir, son
contados con los dedos de la mano las cadenas regionales que quedan en Salta, y éste
que vive de los impuestos de los saltefios las ataca; no puedo decir otra cosa que no sea
‘cara dura’, porque hay que ser ‘cara dura’ para en lugar de cuidar a los usuarios,
aboga por la concesionaria que cobra el doble el precio del kW que cualquier otra
prestataria, estoy nombrando a la de Jujuy que es una de la mas cara, no hago referencia
a Tucuman, La Rioja, Catamarca, Santiago del Estero que son mucho mas baratas que
Jujuy.

Pido a los pares que hagamos algo por los usuarios, yo no espero absolutamente
nada del presidente del Ente Regulador de los Servicios Publicos, nosotros trabajemos
juntos para que esta situacion nociva y negativa para los clientes cambie de una vez por
todas, en nuestra manos estd la posibilidad de hacerlo, lo dije en los medios de
comunicacion, aqui y en todos lados, no espero nada de alguien que sale en defensa de
la empresa en vez de salvaguardar a los ciudadanos, el Ente debe ser el protector de los
usuarios saltefios.

Sefior presidente, le agradezco por la posibilidad de expresarme, creo que mas
alla de analizar en lo legal una denuncia por calumnias e injurias, me parece que lo mas
importante que tenemos que hacer nosotros es preservar a los consumidores, para eso
estamos, para defender por nuestra gente.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Tiene la palabra el sefior diputado Plaza Schaefer.
T.26 mgc
Sr. PLAZA SCHAEFER.- Gracias, sefior presidente.

En mi primera manifestacion en el recinto, con mucho dolor y angustia, deseo
visibilizar un hecho lamentable que hace un poco més de 10 dias sucedio en mi
departamento y que adn persiste.

Este episodio, de publico conocimiento, surge a partir de una sentencia del
Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de Quinta Nominacién sobre una
persona y 4 hectareas de un predio que debia ser desalojado, a pesar de que ello
violentaba derechos constitucionales y tratados internacionales sobre los pueblos
originarios.

Ese dia, cuando me presenté en el lugar, que esta en la zona oeste de Cachi —
como podemos ver aca (levanta un croquis a la altura del rostro, sefialando el lugar) se
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habla de 4 hectareas—, en comunicacion con el intendente y demas autoridades, asi
como con el senador que estaban alli, nos encontramos con que se estaban desalojando
casi 40 hectareas, en principio eran lugares de agricultura y ganaderia, pero se lo
extendid a viviendas con nifios y con personas mayores y con discapacidad. El operativo
se llevo a cabo de manera totalmente irregular, arbitrario, desproporcionado —hay que
decirlo—, con cientos de policias durante un fin de semana largo, en un pueblo tranquilo
que muchos conocen.

Esta situacion —repito— irregular aun persiste. Estoy seguro de que la Justicia,
por medio de los procedimientos y tiempos pertinentes, va a revertirla. Sin embargo,
hoy, a 10 dias de aquel episodio, esas familias estan a la vera de la ruta y sin poder sacar
su produccidn, algo tan vital para quienes se dedican a la agricultura y a la ganaderia.

Esta medida no sélo vulnera derechos basicos y garantias constitucionales, sino
también la democracia, que tanto esfuerzo nos costé alcanzar. Los 3 poderes del Estado
debemos garantizar que las familias puedan vivir en paz y trabajar tranquilas en
cualquier punto de la Provincia. No obstante, en este caso, lamentablemente, esos
derechos fueron avasallados.

Celebro que esta Camara haya expresado, por unanimidad, su repudio frente a
este desalojo. Asimismo, les pido a los integrantes de las comisiones de Justicia y de
Legislacion General que le dé pronto tratamiento al proyecto que ingresé hoy, es un
pedido de informe dirigido al Ministro de Seguridad.

Entiendo también que este Cuerpo esta representado en el Jurado de
Enjuiciamiento si se avanza contra esa magistrada, que con una firma cometid este
atropello tan grande que hoy sufre este sector de la poblacion.

Del mismo modo, insto a que, junto con la Camara de Senadores, podamos
volver a replantear mecanismos para frenar este tipo de desalojos, teniendo en cuenta a
los titulares registrales con derechos legitimos y legales, pero también cuando hay una
posesion reconocida, como en estos casos, ejercida ancestralmente por campesinos e
indigenas que desean y deben vivir en paz en cada rincén de Salta.

Por todo ello, sefior presidente, aspiro a que hechos de esta naturaleza no
vuelvan a repetirse y que desde esta Camara podamos continuar trabajando de manera
unanime, como lo hicimos hoy, denunciando, para prevenir nuevos abusos y defender
los derechos de todos los saltefios. Nada mas.

12
ARRIO DE BANDERAS

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Invito a los sefiores diputados Sergio Gerardo
Oliva y Néstor Eduardo Parra Ruiz de los Llanos a arriar las banderas nacional y
provincial, respectivamente, en los mastiles del recinto, tras lo cual quedara levantada la
sesion.

-~ Puestos de pie los presentes, los sefiores diputados Sergio Gerardo Oliva y Néstor Eduardo Parra Ruiz de

los Llanos proceden a arriar las banderas nacional y provincial, respectivamente, en los mastiles del
recinto.

Sr. PRESIDENTE (Amat Lacroix).- Queda levantada la sesion.
— Eslahora 18y 42’

Sandra H. Sosa
Jefa (I) Sector Taquigrafos
Camara de Diputados
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